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30%

SECCION: PONTEVEDRA

Down Pontevedra Xuntos tiene en marcha un
plan de formacion para que personas con dis-
capacidad intelectual logren una inclusion re-
al en el dmbito laboral ordinario. Manuel Pé-

rez Cabo, presidente del colectivo, asegura que
“la formacién es uno de los pilares basicos en
la blsqueda de empleo'y uno de los pasos pre-
Vios para conseguir una vida mas auténoma”.

Xuntos, por la insercion laboral

El colectivo activa un plan de formacion para que personas con
discapacidad intelectual trabajan en el sector administrativo

REDACCION = Pontevedra

Esta propuesta formativa ofrece
alos participantes la adquisicion de
competencias en el sector adminis-
trativo.Siete personas usuarias de la
entidad con sindrome de Down u
otra discapacidad intelectual parti-
cipan en el proyecto “Uno a uno”,
que les permitira conseguir el cono-
cimiento,habilidades y destrezas ne-
cesarias para poder trabajar como
ordenanza,auxiliar administrativo o
bedel.Todas ellas estan inscritas en
el programa de Garantia Juvenil y
cuentan con edades comprendidas
entre los 20 y los 30 anos y con un
certificado de discapacidad entre lo
33%y el 65%.

Este aprendizaje,que comenzo el
pasado 1 de marzo y se extendera
hasta el proximo 20 de julio,cuenta
con una parte tedrica y otra total-
mente practica.La primera de ellas
se lleva a cabo en la propia entidad
Down y tiene una duracion de 160
horas,mientras que la segunda cons-
ta de 100 horas practicas en empre-
sas ordinarias del entorno. En esta
ocasion, las empresas colaborado-
ras son la Sociedad Deportiva Teu-
cro, el colegio concertado Sagrado
Corazén de Pontevedra, Soain Ase-
sores S.L. y Espacio Arroelo
Coworking S.L.

“La experiencia de practicas es
muy buena para poder aprender

Una de las participantes en la iniciativa. // Xuntos

una profesion y cada dia ir mejoran-
do.Es una primera experiencia labo-
ral y me encantaria tener otras opor-
tunidades como ésta”,comenta Cel-
so Luengo,uno de los asistentes.’Ade-
mas,en un futuro me gustaria traba-
jary hacer las cosas yo solo”,anade.

Este proyecto es posible gracias

a la“Convocatoria de Ayudas Eco-
noémicas de la Fundacion ONCE a
Proyectos de Empleabilidad de Per-
sonas Jovenes con Discapacidad”
del ano 2018,enmarcada en el Pro-
grama Operativo de Empleo Juvenil
cofinanciado por el Fondo Social
Europeo 2014-2020.




