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1 punto no es hacer las cosas,
sino hacerlas solos. Vestirse,

D ame tu manO y E hacer la compra, adquirir una

» &, rutina laboral o estudiar. Para

h ab l a I. e C Ontl O los alrededor de 6.000 sordociegos de Espafia
g ° todas estas actividades ordinarias suponen un

& reto casi inalcanzable. La visién reducida, el

L a O N C E acomp an a oido imperfecto o incapaz de percibir sefiales

desde el exterior convierte para ellos el mun-
do en un lugar presente vy, a la vez, borroso

a las personas o ausente. Desde hace 10 afios, la Funda-

. cién ONCE para la Atencién de Personas con

Sordoceguera (FOAPS), de la Organizacién

S Ord O Cl egas en Su IUCh a Nacional de Ciegos Esparioles (ONCE), trabaja
. . para que los sordociegos puedan comunicarse

CO ntra 81 al S l aml ento i con todos los lenguajes vy las técnicas posibles;
i educa a familiares y a comparieros de trabajo

aaprender el braille, el lenguaje de los signos

a corta distancia, cuando todavia la visién no
Por Denise Zani es del todo imposible; el alfabeto dactilolégico
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0 a la escritura en mayusculas dibujadasenla
mano, si no queda otra alternativa. La lucha
de FOAPS contra una de las discapacidades
mids aislantes representa una de las muchas
extensiones que el Grupo Social ONCE ha ido
desarrollando a fin de perseguir la rentabili-
dad del trabajo social, mds alld de la venta del
célebre cupén.

Cuenta Esther Requena, gerente respon-
sable de FOAPS desde 2011, que cuando se
cred la institucién la discapacidad de los sor-
dociegos ni siquiera se consideraba un pro-
blema especifico, sino la suma de dos. Ain
hoy, no existe un censo oficial de las per-
sonas sordociegas de Espafia. Sin embargo,
Requena detalla que mds de 2.200 de ellas
estdn afiliadas a la fundacién. “El esfuerzo
de superacién que hacen cada dia no deja
de asombrarme”, afiade al detallar que la
creacion de FOAPS surgi6 en el seno de la
ONCE casi de forma natural, a raiz del and-
lisis de las necesidades de las personas que
ya gravitaban alrededor de la organizacién.
“Conforme se iban conociendo mds casos, se
gener6 la necesidad de invertir mds recur-
sos en el desarrollo de una atencién pensada
paraellos™, dice. Entre los casos destacados,
Requena recuerda el de Javier Garcfa Pajares,
de 25 afios y sordociego desde los 13, que el
pasado enero volvié de su Erasmus en Lon-
dres gracias a la fundacién que sufragé la
presencia de un mediador en Reino Unido
que le acompafiara durante cuatro meses.

Tres dreas diferenciadas

El Grupo Social ONCE estd formado por tres
dreas: por una parte estd la ONCE, que ges-
tiona la loteria y da cobertura social a 72.000
personas ciegas; por otro estd la Fundacién
ONCE, el principal organismo dedicado a la
inclusién social de las personas con discapa-
cidad, y finalmente estd [lunion, el conjunto
empresarial que atina desde el afio pasado a
todas las sociedades que ofrecen soluciones
para la insercion laboral de las personas dis-
capacitadas. Alrededor de estos tres pilares
han surgido con el tiempo otras entidades
auténomas e integramente financiadas por
la organizacién. FOAPS forma parte de ellas,
junto a la Fundacién del Perro Guia, la Fun-
dacién para la solidaridad con personas ciegas
de América Latina (FOAL) y a la Federacién
Espariola de Deportes para Ciegos.

Por cada cupdn vendido, la ONCE destina
alrededor del 35% de los ingresos a la accién
social, bisicamente a través de la inversién en
las fundaciones, del pago de los sueldos de sus

ONCE

Los datos

2.200

sordociegos afiliados
a FOAPS

422 sordociegos
atendidos

100 mediadores

13 médices
especialistas

2 millones
de euros de inversién
anual

La ONCE generd

9;557 puestos

de trabajo para personas
con discapacidad en
20186

68.467 trabajadores
forman la plantilla de

la organizacién, de

los cuales un 56%

SON personas con
discapacidad

1.918 millones
de euros recabados del
juego responsable

35% de los ingresos
invertido en accién social

72.256 personas
ciegas atendidas

3.500 afiliados nuevos

o8

01_y02_
Personas sordo-
ciegas, con los

empleados o vendedores
(cuenta con una plantilla

Intérpretes de casi 70.000 personas,
de la ONCE, de las cuales un 56% tie-
03 _Mobviles : 5

s rcibier nen discapacidad) y de la
mensajes en inversion directa en acti-
oAl 08 vidades de integracion.
trasladan a g

texto. FOAPS atiende a 422

sordociegos en toda

Esparfia gracias a la pre-
sencia de 100 mediadores. Aunque esa cifra
puede variar, indica Requena, ya que la enti-
dad desarrolla para ellos una intervencién
ad hocy temporal. “Es probable que un sor-
dociego tenga que contar con la presencia
de un intérprete toda su vida, pero nuestro
objetivo es que adquiera la mdxima auto-
nomia posible, por esto desarrollamos pro-
yectos con una duracion especifica”, dice al
detallar que la intervencién de los mediado-
res consta de la atencion a las necesidades
comunicativas de las personas sordociegas,
del estudio del entorno en el que se encuen-
tran y del desarrollo de un sistema que les
permita desenvolverse solos en conformidad
con sus capacidades. La actividad de FOAPS
responde a unos criterios de responsabilidad
social que han ido marcando el desarrollo
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Miguel Carballeda

Presidente del Grupo
Social ONCE

OCHENTA ANOS DE
INCLUSION SOCIAL

ermitanme que

comience con
P un mensaje

de nuestra
campana insti-
tucional: Grupo Social ONCE,
80 aries de inclusion social.
Refleja con precisién la labor
que hemes realizado en 80
anios de historia, que se cum-
plen en 2018, y que hemos
dedicado a ofrecer oportuni-
dades de vida a personas con
discapacidad, impulsando asf
sociedades mejores.
Este es nuestro objetivo y
asi nacié la ONCE, como un
generador de futuro y como
forma de vida para personas
ciegas que, luego, extendieron
su solidaridad al resto de las
discapacidades e impulsaron
un modelo social sin parangén
en el mundo. Es la realidad
del grupo, que actualmente
genera empleo directo para
casi 70.000 personas.
Entre todos, hemos dado
la vuelta ala realidad de las
personas con discapacidad
desde la exclusion y bene-
ficencia a la inclusion y los
derechos, demostrando que
diversidad y diferencia son
pilares de un futuro mejor. La
ONCE es sinénimo de com-
promiso social.
La responsabilidad social
es nuestro ADN. Scbre ela
hemos conformade un modelo
de solidaridad sin igual, apoya-
doen la gestion del juego mas
responsable del mundo y su
traslacion a servicios sociales
y empleo para personas con
discapacidad. Nuestra accion
social es una palanca clave
de evolucion, transformacion
@ impulso del bienestar; una
revolucién social que, con
profesionalidad, eficiencia y
cercania a las personas, cons-
tituyen valores que la sociedad
reclama a gritos y sabe valo-
rar. Por todo ello, en la ONCE
y contigo, hacemos de la evo-
lucién una revolucion.
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ONCE

04 _un del grupo desde hace 80
HGRCU 800,50 anos, ya que la ONCE sur-

comunica con ..
el lenguaje de gi6 del deseo de las perso-

signos. nas ciegas de obtener una
05 _Javier = e

Gutiérrez ensena mayor inclusion.

a su tocayo

Javier Garcia El mediador

Pajares.

Javier Gutierrez, de 44
afios, lleva mds de 20 afios
trabajando como media-
dor para la organizacion, y explica que el
mundo de los sordociegos estd fragmentado
en miles de condiciones distintas. Estdn las
personas que tienen los sindromes de Usher
o Wolfram (enfermedades hereditarias que
hacen que la sordoceguera aparezca con el
paso de los afios), los sordociegos congénitos
araiz de un conjunto de anomalias (conoci-
do como Charge) y los ancianos ciegos o sor-
dos, paralos cuales el paso del tiempo supone
un empeoramiento de las capacidades per-
ceptivas. Los que se encuentran en un taller

En 2011 esta
discapacidad no

se consideraba un
problema especifico
sino la suma de dos

laboral o los estudiantes. Las personas que no
escuchan, pero pueden ver algo, o al revés.
Y finalmente estdn los nifios que tienen que
aprender a pedir agua sin haber escuchado
nunca la palabra o no haber visto un vaso.
Para todos ellos la fundacién cuenta ademds
con 13 médicos especializados en Espafia.

FOAPS destina a las actividades de los
mediadores la casi totalidad de un presu-
puesto anual de cerca de 1,3 millones de
euros, al que la ONCE suma unos 800.000
euros anuales para proyectos especificos de
educacion de los menores. Un mundo de
pequenos y grandes logros: de los estudian-
tes como Javier, pero también de muchos
“abuelitos”, como les define Requena, que
gracias a los mediadores consiguen alar-
gar su vida independiente. Ultimo de los
muchos retos alcanzados por un grupo que
empezo6 con el cupén y ha acabado con las
empresas de [lunion, que en 2016 ha inau-
gurado dos hoteles y cinco tiendas. Desde
el braille al alfabeto dactilar porque, al fin
v al cabo, el problema no es el idioma que
hablan las personas con discapacidades,
sino el que hablan los demds.




