PAIS: Espafia
El Economista Buen PAGINAS: 16
Gobiernoy RSC TARIFA: 5300 €

AREA: 40%

P 15 Septiembre, 2017

FRECUENCIA: Mensual
0.J.D.: 13847
E.G.M.: 48000
SECCION: PANORAMA

PLAN DE APOYO A LOS
JOVENES CON DISCAPACIDAD

El proyecto cuenta con un presupuesto de ocho millones de euros para la ayuda
de empresas y empleadores que actuen en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil

XAVIER GIL PECHARROMAN

undacion Once ha

lanzado el proyecto

Primer Empleo de
Personas con Discapacidad
con el objetivo de facilitar la
contratacion de jovenes con
discapacidad. Cuenta con el
apoyo del Fondo Social
Europeo y de la Iniciativa de
Empleo Joven y se enmarca
en el Programa Operativo de
Empleo Juvenil.

La iniciativa cuenta con un presupuesto de
ocho millones de euros para la concesion de
ayudas a empresas y empleadores -personas
fisicas o juridicas- que, cumpliendo los
requisitos de la convocatoria, tengan entre
sus planes la ampliacién de su plantilla a
través de la contratacion de personas jovenes
con discapacidad inscritas en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil.

Fundacion Once ha puesto en marcha este
programa teniendo en cuenta la realidad
sociolaboral de los jovenes con discapacidad.
De acuerdo con los datos del Informe Dos de
Odismet, presentados recientemente, la tasa
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de paro entre las personas con discapacidad
de 16 a 24 afios es de un 63,5 por ciento, 15
puntos mas que los jévenes sin discapacidad.

Asi, los tipos de contratos subvencionables
en el marco del programa, que contribuye
con un 80 por ciento de las retribuciones
brutas pactadas con la empresa, son los
contratos indefinidos a tiempo parcial o
completo, con un periodo minimo de
permanencia en la entidad beneficiaria de
seis meses; los contratos temporales a
tiempo completo o parcial, con un periodo
minimo de permanencia de seis meses, y los
contratos para la formacion y el aprendizaje,
con una duracién minima de un afio.




