
Oviedo 
El talento se ha convertido en el 

principal valor para las compa-
ñías, y entre las distintas opciones 
para gestionarlo, la fórmula cola-
borativa gana cada día más segui-
dores. Ejemplo de ello es el Pro-
grama Multicompañía, puesto en 
marcha por Fundación Transfor-
ma España, que ya ha convencido 
a más de 100 empresas de todo el 
territorio nacional, en catorce edi-
ciones diferentes, para impulsar 
conjuntamente el potencial de más 
de 130 jóvenes. 

La Federación Asturiana de 
Empresarios (FADE) y PFS Gru-
po han unido sus esfuerzos para 
implementar y ejecutar en Astu-
rias este atractivo proyecto inicia-
do en marzo del año pasado y que 
recientemente se ha clausurado en 
Oviedo. 

Durante este tiempo, los parti-

cipantes han ido recibiendo for-
mación en competencias de lide-
razgo, han experimentado a tra-
vés de herramientas de mentoring 
y de coaching distintos procesos 
de mejora profesional, han sido 
anfitriones de sus empresas, mos-
trando cada uno su entorno laboral 
al resto del equipo con visitas 
guiadas y programadas, han 
acompañado a directivos en su día 
a día, acercándose así en primera 
persona a realidades quizás futu-
ras en sus propias experiencias la-
borales, etcétera.   

El objetivo de este programa de 
la Fundación Transforma España 
es retener y promocionar el talen-
to de distintas empresas de dife-
rentes sectores de nuestra región, 
para promover un cambio de para-
digma, superar barreras corporati-
vas y, a través de la colaboración, 
potenciar el talento como motor 

de desarrollo social y económico.  
Los participantes, a la vez que se 
desarrollan y crecen, hacen pros-
perar a sus respectivas empresas 
con la mejora de sus competencias 
de liderazgo. Las empresas, por 
su parte, ven reforzada su marca y 
demuestran su preocupación por 
el activo principal que tienen: las 
personas. 

Las compañías que han parti-
cipado en esta primera edición 
del programa en la región, enca-
bezado por Vanessa Argüelles, 
directora de Formación y De -
sarrollo de Talento de PFS Gru-
po, han sido: Transinsa, Ovida, 
Isastur,  Hijos de Luis Rodríguez 
(Supermercados Masymas), Eu-
dita, los colegios Santa María del 
Naranco y Monte Deva (Alter 
Vía), Orange, Inserta (Fundación 
ONCE) y Compromiso Asturias 
XXI.

Foto de familia de los participantes en el programa. | FADE 

Asturias invierte en talento 
FADE y PFS Grupo clausuran el Programa Multicompañía,  
en el que han participado diez empresas asturianas    
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