
PLIEGO DE CONDICIONES PARTICULARES

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE LOS INFORMES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL DE LA FUNDACIÓN ONCE, EL GRUPO FUNDOSA Y LA CORPORACIÓN EMPRESARIAL ONCE CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS 2011, 2012 Y 2013.”
I.
 DISPOSICIONES GENERALES
1. 
Fundosa Grupo, S.A.
El Grupo Fundosa es la división empresarial creada por la Fundación ONCE en 1989 con el objetivo de generar empleo estable para personas con discapacidad. Por este motivo desarrolla actividades empresariales que generan rentabilidad, alcanzando alianzas estratégicas con empresas externas a fin de que puedan integrar personas con discapacidad en sus plantillas.
2. 
Objeto del contrato

En el marco de desarrollo de su actividad, Fundosa Grupo, S.A. precisa contar con un servicio especializado de consultoría en materia de Responsabilidad Social Empresarial para la elaboración de un informe sobre el desempeño de la organización (Fundación ONCE, el Grupo Fundosa, y la Corporación Empresarial ONCE) en dicha materia, que incluya el diseño e implementación de un sistema para la recopilación eficiente de la información necesaria. 
Por ello, es voluntad de la misma iniciar un proceso de selección entre personas físicas y jurídicas dedicadas a la prestación de los servicios interesados que culmine con la contratación de los citados servicios, siendo éste el fundamento del Pliego de Condiciones Particulares de Contratación que en virtud del presente documento se formaliza.
Por tanto, es objeto del presente pliego la contratación de los servicios que a continuación se relacionan:

· La elaboración del Informe de Responsabilidad Social Empresarial (en adelante, RSE) de la Fundación ONCE y el Grupo Fundosa correspondiente a los ejercicios 2011 y 2012. En el ejercicio 2013 se incorporará, además, a la Corporación Empresarial ONCE. 

· El diseño e implementación de un sistema para la recopilación eficiente de la información necesaria para la elaboración del informe.
Los servicios deberán satisfacer las siguientes necesidades y cumplir los siguientes objetivos principales:
· Identificar los asuntos clave para la Fundación ONCE, el Grupo Fundosa y la Corporación Empresarial ONCE en materia de RSE y sostenibilidad.
· Definir un enfoque propio e innovador que ponga en valor el papel que desempeñan la Fundación ONCE, el Grupo Fundosa y la Corporación Empresarial ONCE en los ámbitos social y económico, y que sea acorde con su cultura institucional. 
· Desarrollar un instrumento de comunicación eficaz que aporte valor diferencial respecto de la Memoria Anual, siguiendo los estándares internacionales, al menos, el Global Reporting Initiative. 
· Disponer de un sistema de recopilación de información que facilite el trabajo de elaboración de los siguientes informes y proporcione una herramienta de medición de los objetivos alcanzados. 

Las especificaciones técnicas del servicio a contratar quedan descritas de forma expresa en el Pliego de Prescripciones Técnicas (Anexo I) que formará, a todos los efectos, parte integrante del presente Pliego de Condiciones Particulares.

3.
Régimen Jurídico del Contrato.

3.1.
La prestación del servicio de referencia se regirá por las estipulaciones recogidas en el contrato cuyo modelo se acompaña como Anexo II, por lo dispuesto en el presente Pliego de Condiciones Particulares y en el Pliego de Prescripciones Técnicas, y en su defecto, por lo dispuesto en la legislación mercantil y civil que fuera de aplicación. El contrato que se suscriba no tendrá en ningún caso naturaleza administrativa. El contratista no podrá introducir modificaciones a los pliegos ni al propio contrato. Cualquier modificación de los pliegos y del contrato establecida por el/los contratista/s motivará la exclusión del proceso de concurrencia de la oferta presentada mediante decisión expresa de la Mesa de Contratación.

3.2. 
Tanto el presente pliego como el contrato que en aplicación del mismo se suscriba se entenderán complementarios el uno del otro, pero en caso de contradicción entre lo dispuesto en el contrato que firmen las partes y lo establecido en el presente Pliego de Condiciones Particulares o el Pliego de Prescripciones Técnicas, se estará al contenido del contrato, que prevalecerá en todo caso sobre el de los Pliegos. Se acompaña el modelo del contrato (Anexo II) a suscribir con el/los Contratista/s que resulte/n seleccionado/s.

4.
Órgano de Contratación.

El órgano de contratación es el Consejero Delegado de Fundosa Grupo, S.A., con domicilio en la calle Sebastián Herrera, nº 15 de Madrid.

5.
Perfil de Contratante

Los interesados podrán solicitar los pliegos y la documentación complementaria remitiendo un  correo electrónico a osanchez.fundosa@fundaciononce.es donde se podrá solicitar copia de los mismos.

6. 
Presupuesto base de licitación y precio del Contrato.

6.1.
El presupuesto base de licitación que Fundosa Grupo, S.A. ha previsto pagar como precio máximo por la prestación de los servicios a contratar se fija en la cantidad de 173.000 euros para todo el proyecto.
6.2.
El presupuesto base fijado incluye el Impuesto sobre el Valor Añadido y, en consecuencia, a todos los efectos se entenderá que las ofertas presentadas deberán distinguir entre base imponible y la cantidad correspondiente a este impuesto.

6.3.
En todo caso, el precio al que se refiere este apartado tendrá la consideración de precio cerrado, retribuyéndose con el mismo el total de los servicios que se presten en el marco de ejecución del contrato. En el mismo se entenderán incluidos cuantos gastos e impuestos se generen y resulten aplicables como consecuencia de la ejecución del contrato.

7.
Duración del Contrato.

La duración del contrato será desde la fecha de firma del mismo y hasta el 30 de abril de 2014.

II.
BASES DE LICITACIÓN Y ADJUDICACIÓN

1.
CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO

1.1. Los criterios que han de servir de base para la adjudicación del contrato son los que, por orden decreciente de importancia y con arreglo a la valoración que se establece, se indican a continuación:

· Criterio 1: se optará por la opción más económica: hasta un máximo de 35 puntos sobre 100 (valor del 35% sobre el total de la oferta presentada).

· Criterio 2: valoración técnica de la oferta: hasta un máximo de 40 puntos sobre 100 (valor del 40% sobre el total de la oferta presentada).

· Criterio 3: a favor de aquellas propuestas promovidas desde empresas que hayan asumido criterios en favor de la inclusión laboral de las personas con discapacidad y/o la Accesibilidad Universal y el Diseño para Todos: (cumplimiento de la cuota de reserva de empleo del 2% o superior, Medidas Alternativas a la contratación de personas con discapacidad; disposición de entornos, accesibles, incluyendo la/s página/s Web; diseño de productos y/o servicios accesibles; política de compras responsables que incluyan a Centros Especiales de Empleo, etc.): hasta un máximo de 10 puntos sobre 100 (valor del 10% sobre el total de la oferta presentada).

· Criterio 4: Se valorará aquellas mejoras significativas tanto en el plazo de entrega, que sea determinante, o en lo referente a los aspectos técnicos de las propuestas revisadas: hasta 15 puntos sobre 100 (valor del 15% sobre el total de la oferta presentada).

1.2. Ofertas desproporcionadas

No se tendrán en cuenta las ofertas económicas inferiores a 138.400 €, puesto que Fundosa Grupo, S.A. entiende que no se ajustarían a los criterios exigidos para un proyecto de estas características y serán consideradas como desproporcionadas y excluidas automáticamente de la licitación.

1.3. Valoración de las ofertas:
Forma de valoración del Criterio 1: 

Se dará la mayor puntuación a la opción más económica: se dará la mayor puntuación (35 puntos) a la oferta económica más baja; el resto de ofertas se valorarán mediante la aplicación de la siguiente fórmula:

Puntuación = [(precio máximo – oferta presentada) / (precio máximo – precio mínimo) X (35)]
Forma de valoración del Criterio 2: Se dará la mayor puntuación (40 puntos) a la oferta que presente la condiciones, características o proyectos que más se adecuen a las necesidades del CLIENTE y siempre bajo las prescripciones referidas en el Anexo I o pliego de prescripciones técnicas.

Forma de valoración del Criterio 3:

Se dará la mayor puntuación (10 puntos) a la oferta que, una vez comprobado que los productos y servicios seleccionados cumplan los requerimientos demandados por parte de Fundosa Grupo, S.A., sean promovidas desde empresas que hayan asumido criterios a favor de la inclusión laboral de las personas con discapacidad y/o de la Accesibilidad Universal y el Diseño para Todos: (cumplimiento de la cuota de reserva de empleo del 2% o superior, Medidas Alternativas a la contratación de personas con discapacidad; disposición de entornos, accesibles, incluyendo la/s página/s Web; diseño de productos y/o servicios accesibles; política de compras responsables que incluyan a Centros Especiales de Empleo). 

Forma de valoración del Criterio 4:

Tendrán preferencia (hasta 15 puntos sobre 100), aquellas mejoras significativas tanto en el plazo de entrega, que sea determinante, o en lo referente a los aspectos técnicos de las propuestas revisadas.
2.
Requisitos del Contratista

Las personas físicas o jurídicas españolas o extranjeras que se encuentren interesadas en contratar con Fundosa Grupo, S.A. las prestaciones objeto del contrato deberán acreditar que tienen plena capacidad de obrar; que su finalidad o actividad principal guarda relación directa con el objeto del contrato; que disponen de una organización con elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecución del mismo; que cuentan con la solvencia económica, financiera y técnica necesaria, así como con una acreditada experiencia y reconocimiento en el sector a que se refiere el contrato, y que finalmente se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales y con la Seguridad Social, contando asimismo con cuantas licencias, permisos y autorizaciones resulten preceptivas para la contratación interesada.

Para acreditar todos estos extremos, la documentación preceptiva que deberán presentar los licitadores es la siguiente:

2.1. Documentación general:

· Documentos acreditativos de la personalidad y capacidad jurídica y de obrar del empresario.

· Si la empresa fuere persona jurídica, deberá presentar copia o testimonio notarial de las escritura de constitución y de modificación, en su caso, inscritas en el Registro Mercantil. 

· Para los empresarios individuales será obligatoria la presentación de copia del Documento Nacional de Identidad o del que, en su caso, lo sustituya reglamentariamente, así como el Número de Identificación Fiscal.

· Certificado acreditativo de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales expedido por la AEAT.

· Certificado acreditativo de hallarse al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

2.2.
Documentos acreditativos de la representación:

· Si la empresa fuera persona jurídica debe incluirse el poder general de representación del representante/s legal/es de la sociedad. Dichos poder/es deben figurar inscritos, en su caso, en el Registro Mercantil.

· La persona/s con poder bastante a efectos de representación deberá acompañar, igualmente, copia de su Documento Nacional de Identidad.

2.3.
Documentos acreditativos de la solvencia económica y financiera:

· Copia de las cuentas anuales de los tres últimos ejercicios, presentadas en el Registro Mercantil y copia del último informe de auditoría, en el caso de ser preceptivo. Dicha exigencia podrá sustituirse por la presentación de una Carta expedida por entidad financiera que acredite la solvencia económica de la empresa o de la persona física de que se trate.

· Certificado en el que se acredite el porcentaje de facturación que supondría esta adjudicación en relación con el volumen total de facturación de la empresa.
2.4. 
Documentos acreditativos de la solvencia técnica y profesional:

· Relación de los principales servicios o trabajos realizados en los tres últimos ejercicios que sean similares al que constituye el objeto del presente contrato, en la cual se incluya el importe, las fechas y el destinatario público o privado de los mismos.

· Declaración del personal que intervendrá en la realización de los trabajos, indicando su duración prevista en horas.
· Acreditación de la titulación y resumen del curriculum vitae de cada uno de los intervinientes en los trabajos de la adjudicación que figuren en la relación a que se refiere el apartado anterior. 
· Permisos, licencias o autorizaciones que la vigente legislación exija para la realización de los compromisos que se asumirían. 
2.5. 
Las empresas extranjeras presentarán su documentación traducida de forma oficial al español.
3. Presentación de proposiciones

3.1. Lugar, plazo y forma de presentación de proposiciones.

Las proposiciones, junto con la documentación preceptiva, se presentarán antes de las 12:00 horas del día 20 de abril del año 2012.
Cada licitador sólo podrá presentar una proposición, no admitiéndose más ofertas u otras soluciones sobre la presentada. No se admitirá ninguna oferta que contenga cualquier modificación sobre las condiciones fijadas tanto en el pliego de condiciones particulares como en el pliego de condiciones técnicas y en las estipulaciones del contrato. 
Fundosa Grupo, S.A. requiere a los licitadores que presenten sus propuestas en alguno de los siguientes formatos:

· A través de un correo electrónico dirigido a osanchez.fundosa@fundaciononce.es adjuntando en archivo de formato “.pdf”, la documentación relativa a los requisitos de la empresa contratista (documentos del apartado 2) y la documentación relativa a la oferta detallada (documentos del apartado 3.3) y en archivo de formato “Excel” la documentación referente a la proposición económica (documento del apartado 3.2), indicando en el correo, en el campo “Asunto” la referencia “Informe RSE 2011-2013”

· A través de un correo electrónico dirigido a osanchez.fundosa@fundaciononce.es adjuntando en archivo de formato “Excel” la documentación referente a la proposición económica (documento del apartado 3.2), indicando en el correo, en el campo “Asunto” la referencia “Informe RSE 2011-2013” y el resto de la documentación en formato papel en un sobre cerrado dirigido a Fundosa Grupo S.A., c/ Sebastián Herrera, 15, 28012 – Madrid a la atención de Oscar Sánchez, Departamento de Compras, e indicando en el sobre la referencia: “Informe RSE 2011-2013”

Fundosa Grupo, S.A. se reserva el derecho a solicitar los documentos originales o copias legalizadas notarialmente o compulsadas administrativamente si lo estima necesario.

Las proposiciones serán tratadas de forma confidencial. Su presentación presume la aceptación incondicionada de las cláusulas de los pliegos de Condiciones Particulares y Prescripciones Técnicas y del contrato que se acompaña como Anexo II, así como la declaración responsable del proponente de que reúne todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar con Fundosa Grupo, S.A.
3.2 Proposición económica.-
La proposición económica deberá estar debidamente firmada por el licitador y habrá de formalizarse necesariamente en número y letra, de acuerdo con el modelo que se acompaña al presente Pliego como Anexo III.
El oferente, al formular su propuesta económica, incluirá dentro de la misma toda clase de gastos derivados de la adjudicación, así como el Impuesto sobre el Valor Añadido que, no obstante, deberá figurar desglosado del precio o importe de la prestación.

Las proposiciones que se presenten superando el presupuesto base de licitación serán desechadas. El precio del contrato será aquél al que ascienda la adjudicación definitiva, que en ningún caso superará el presupuesto base de licitación.

3.3. Oferta detallada.-

El licitador presentará su oferta en un único sobre, que a su vez incluirá dos sobres en su interior, A y B.

El sobre A recogerá toda la documentación administrativa, de solvencia técnica y profesional y demás requisitos del contratista solicitados en los pliegos (documentos del apartado 2).

El sobre B incluirá los siguientes documentos:

B.1
Oferta económica
B.2.
Oferta técnica detallada, en la que se especifique el calendario/cronograma de ejecución y la metodología para afrontar y llevar a buen término los objetivos generales del contrato, fijados tanto en el presente Pliego como más detalladamente en el de Prescripciones Técnicas.
Asimismo, todas las ofertas técnicas presentadas deberán contemplar un apartado específico que detalle las soluciones de accesibilidad y diseño para todos que incluye su oferta con relación al objeto del contrato.

B.3.
Mejoras ofertadas, en caso de que proceda la valoración de este criterio.

B.4.
A fin de que la mesa de contratación pueda valorar si procede la preferencia en la adjudicación, las empresas licitadoras deberán presentar los siguientes documentos que acrediten los criterios adoptados por la empresa en favor de la inclusión laboral de las personas con discapacidad y/o Accesibilidad Universal y el Diseño para Todos:
· Declaración responsable sobre el número de trabajadores con discapacidad que forman parte de la plantilla de la empresa licitadora y el porcentaje que dicho número supone sobre el total de la plantilla, de acuerdo con el modelo que se acompaña como Anexo IV.
· En caso de que proceda, declaración responsable sobre el cumplimiento por parte de la empresa licitadora del requisito legal dispuesto en el artículo 38.1 de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integración Social de Minusválidos, relativo a que las empresas públicas y privadas que empleen a un número de 50 o más trabajadores están obligadas a que de entre ellos, al menos, el 2 % sean trabajadores con discapacidad, o, en su caso, está exenta de manera excepcional de dicha obligación, de forma parcial o total, con declaración de excepcionalidad obtenida al efecto, por adoptar y aplicar medidas alternativas en los términos establecidos al efecto por el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, de acuerdo con el modelo que se acompaña como Anexo V.

· En caso de que proceda, declaración responsable sobre los criterios, actuaciones y medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado en la empresa licitadora en favor de la creación y promoción de la formación y el empleo de las personas con discapacidad, de la Accesibilidad Universal y del Diseño para Todos, de acuerdo con el modelo que se acompaña como Anexo VI.

El licitador, en caso de resultar adjudicatario, deberá ejecutar los servicios objeto de contratación conforme al contenido definitivo de su oferta y de acuerdo con el calendario/cronograma presentado, los cuales constituirán un Anexo al contrato y formarán parte integrante e inseparable del mismo.  

4. Mesa de Contratación

La mesa de contratación, que será la responsable de evaluar las proposiciones presentadas y de adjudicar la contratación, estará compuesta por los siguientes miembros:

· Un presidente (que será el Consejero Delegado de Fundosa Grupo, S.A.)

· Un representante del Departamento de Compras, que actuará como secretario.

· Un representante de la Dirección Corporativa de Alianzas, RSC y Sinergias
· Un representante del Área de Servicios Jurídicos
· Un representante del Departamento de Control de Gestión de Fundosa Grupo

· Un representante de la Dirección de Relaciones Sociales e Internacionales de la Fundación ONCE.

Los miembros de la mesa podrán excepcionalmente nombrar sustituto/a si no pudieran participar en dicha mesa, contando estos/as sustitutos/as con idénticos derechos que el miembro sustituido. 

La mesa de contratación procederá en primer lugar al examen de la documentación acreditativa de los requisitos de capacidad y solvencia de los licitadores, y posteriormente al examen de las proposiciones de acuerdo con los criterios de valoración reseñados en el presente pliego, adoptando la decisión de adjudicación dentro de los 10 días naturales siguientes al último de recepción de proposiciones.

5. Adjudicación del Contrato.

5.1 La resolución del procedimiento de selección será dictada por el Presidente de la Mesa de Contratación y posteriormente será comunicada por escrito por el Secretario de la Mesa a cada uno de los participantes, manifestándoles si su propuesta ha sido aceptada o rechazada.

5.2 Fundosa Grupo, S.A. se reserva la facultad de solicitar de las personas físicas o jurídicas concurrentes toda aquella información o documentación adicional que considere necesario para adoptar una decisión final sobre la adjudicación del Contrato.

6.- Formalización del Contrato. 

6.1 El contrato se formalizará por escrito por el órgano de contratación en el plazo máximo de quince días (15 días) a contar desde el día siguiente al de la notificación de la adjudicación, de acuerdo con el modelo que se acompaña como Anexo II al presente pliego.

6.2 Si el adjudicatario estimare oportuno elevar a escritura pública el contrato de adjudicación, pagará íntegramente los gastos de su otorgamiento.

6.3 Al contrato de adjudicación se unirán como parte integrante del mismo un ejemplar de este Pliego de Condiciones y un ejemplar del Pliego de Prescripciones Técnicas, así como su Oferta, que deberán ser firmados por el adjudicatario.

6.4 Si, por causas imputables al adjudicatario, éste no pudiera formalizar el contrato, se entenderá que renuncia de forma automática al mismo y Fundosa Grupo, S.A. se encontrará facultada para, o bien anular la adjudicación operada a su favor y sin necesidad de iniciar un nuevo procedimiento resolver lo que en su caso proceda sobre la adjudicación del contrato, o bien anular la adjudicación operada a su favor e iniciar un nuevo procedimiento de selección de contratista; todo ello, sin perjuicio de la indemnización que pudiera reclamarle por los daños y perjuicios que se le hubieran irrogado.

6.5  Anulada la primera adjudicación se procederá a una nueva adjudicación del servicio, a aquella oferta presentada a la que la Mesa de Contratación hubiera otorgado la siguiente mejor valoración.

6.6 Fundosa Grupo, S.A. ostentará la facultad de dejar sin efecto el presente proceso de selección de contratista en aquellos supuestos en los que por cualquier razón lo estime conveniente, sin mayores requisitos que la difusión de su decisión por las mismas vías de comunicación por las que se hubieran puesto de manifiesto los presentes pliegos.

ANEXO I

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DEL INFORME DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL DE LA FUNDACIÓN ONCE, EL GRUPO FUNDOSA Y LA CORPORACIÓN EMPRESARIAL ONCE CORRESPONDIENTE A LOS EJERCICIOS 2011, 2012 Y 2013.”

1. OBJETO DEL CONTRATO 

1.1 Objetivo General 

La elaboración del informe de Responsabilidad Social Empresarial (en adelante, RSE) de la Fundación ONCE y el Grupo Fundosa correspondiente a los ejercicios 2011 y 2012. En el ejercicio 2013 se incorporará, además, a la Corporación Empresarial ONCE. Los trabajos a desarrolar incluirán el diseño e implementación de un sistema para la recopilación eficiente de la información necesaria para la elaboración del informe.

1.2 Objetivos Específicos
· Identificar los asuntos clave para la Fundación ONCE, el Grupo Fundosa y la Corporación Empresarial ONCE en materia de RSE y sostenibilidad.
· Definir un enfoque propio e innovador que ponga en valor el papel que desempeñan la Fundación ONCE, el Grupo Fundosa y la Corporación Empresarial ONCE en los ámbitos social y económico, y que sea acorde con la cultura institucional. 
· Desarrollar un instrumento de comunicación eficaz que aporte valor diferencial respecto de la Memoria Anual. siguiendo los estándares internacionales, al menos, el Global Reporting Initiative
· Disponer de un sistema de recopilación de información que facilite el trabajo de elaboración de los siguientes informes y proporcione una herramienta de medición de los objetivos alcanzados. 

2. ÁMBITO TEMPORAL DEL TRABAJO

El ámbito temporal de los servicios contratados son los ejercicios 2011, 2012 y 2013 (años naturales), y serán realizados entre los años 2012 y 2014.

3. DURACIÓN DEL CONTRATO 

La duración del contrato será desde la fecha de firma del contrato y hasta el 30 de abril de 2014.

4. REQUISITOS ESPECÍFICOS PARA EL CONTRATISTA 
Se presentará un presupuesto exhaustivo de cada una de las fases, subfases y actividades a desarrollar, indicando el número de horas, el coste de la hora, y el coste total de cada actividad. El presupuesto arrojará el precio de cada informe de RSE, así como el precio total del proyecto. 
Se presentará también un cronograma particular de cada informe de RSE y el cronograma global del proyecto.
El plazo de entrega del Informe de RSE de 2011 es el 31 de julio de 2012. 

Los plazos de entrega de los Informes de RSE de 2012 y 2013 serán el 30 de abril de 2013 y 2014, respectivamente. 

Se considera requisito indispensable, la presentación de los currículos profesionales de los miembros del equipo, debiendo especificar quiénes son las personas que conformarán el equipo técnico. 

5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION 

El precio máximo de licitación asciende a la cantidad de 173.000 € (ciento setenta y tres mil euros) IVA incluido. 

6. PLAN DE TRABAJO ANUAL E INFORMES DE ACTIVIDADES 

Al inicio de los trabajos correspondientes a cada informe de RSE, se presentará un plan de trabajo detallado. La presentación de informes de actividades de los servicios prestados por parte del contratista se efectuará conforme al calendario concreto que establezca el contrato, respetando el marco siguiente: 

· Informes de actividades acompañando a cada factura, a excepción de la primera de cada informe de RSE, que vendrá acompañada del Plan de Trabajo. 
· Los informes de actividades deben presentar una descripción de actividades realizadas en el periodo facturado.
· Informe final al término de las actuaciones de cada informe de RSE. .
7. LUGAR, PLAZO Y FORMA DE PRESENTACIÓN DE PROPOSICIONES.

Las proposiciones, junto con la documentación preceptiva, se presentarán antes de las 12:00 horas del día 20 de abril del año 2012:

· A través de un correo electrónico dirigido a osanchez.fundosa@fundaciononce.es adjuntando en archivo de formato “.pdf”, la documentación relativa a los requisitos de la empresa contratista (documentos del apartado 2) y la documentación relativa a la oferta detallada (documentos del apartado 3.3) y en archivo de formato “Excel” la documentación referente a la proposición económica (documento del apartado 3.2), indicando en el correo, en el campo “Asunto” la referencia “Informe RSE 2011-2013”; 
· O bien , a través de un correo electrónico dirigido a osanchez.fundosa@fundaciononce.es adjuntando en archivo de formato “Excel” la documentación referente a la proposición económica (documento del apartado 3.2), indicando en el correo, en el campo “Asunto” la referencia “Informe RSE 2011-2013” y el resto de la documentación en formato papel en un sobre cerrado dirigido a Fundosa Grupo S.A., c/ Sebastián Herrera, 15, 28012 – Madrid a la atención de Oscar Sánchez, Departamento de Compras, e indicando en el sobre la referencia: “Informe RSE 2011-2013.”

8. PERSONA DE CONTACTO 

La persona de contacto para las cuestiones técnicas del Pliego será: 

Isabel Vera Rendón
Jefa del departamento de RSC

Dirección Corporativa de Alianzas, RSC y Sinergias

C/ Sebastián Herrera, 15 - E-28012 Madrid 

Tlf: (+34) 91- 506-88-99 / Fax: (+34) 91 539-08-17
ivera@fundaciononce.es 
ANEXO II

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE SERVICIOS
 En …, a … de … de …

REUNIDOS

DE UNA PARTE, D. …, mayor de edad, con D.N.I. …, en nombre y representación de … (en adelante, denominada PROVEEDOR DE SERVICIOS), sociedad con domicilio en …, con C.I.F. nº …, constituida por …, mediante escritura otorgada ante el Notario de … D. …, en fecha …, con el nº … de su protocolo.

Actúa en calidad de … de la citada sociedad, en virtud de escritura de poder otorgada ante el Notario de … D…, en fecha…con el nº…de su protocolo.

DE OTRA PARTE, D. José Luis Martínez Donoso, mayor de edad, con D.N.I. 10.818.109-J, en nombre y representación de Fundosa Grupo S.A (en adelante, denominada EL CLIENTE), sociedad con domicilio en c/ Sebastián Herrera, 15, 28012 de Madrid, con C.I.F. nº A79139267, constituida por por tiempo indefinido mediante escritura otorgada ante el Notario de Madrid D. Antonio Crespo Monerri, en fecha 3 de mayo de 1989, con el nº 1.633 de su protocolo. 
Actúa en calidad de Consejero Delegado de la citada sociedad, en virtud de escritura de poder otorgada ante el Notario de Madrid, D. Antonio Crespo Monerri, en fecha 3 de junio de 2011, con el nº 957 de su protocolo.

Ambas partes intervienen en función de sus respectivos cargos, y en el ejercicio de las facultades que tienen conferidas, que manifiestan están vigentes y que no les han sido, en modo alguno, limitadas ni revocadas, por lo que reconociéndose mutuamente con capacidad legal suficiente

EXPONEN

Primero.- Que EL  CLIENTE tiene como fin el desarrollo de actuaciones dirigidas a El Grupo Fundosa es la división empresarial creada por la Fundación ONCE en 1989 con el objetivo de generar empleo estable para personas con discapacidad. Por este motivo desarrolla actividades empresariales que generan rentabilidad, alcanzando alianzas estratégicas con empresas externas a fin de que puedan integrar personas con discapacidad en sus plantillas.

Que EL CLIENTE se encuentra interesado en la elaboración de un Informe de Responsabilidad Social Empresarial para los ejercicios 2011, 2012 y 2013.

Que, por todo ello, EL CLIENTE está interesado en la contratación de los servicios de PROVEEDOR DE SERVICIOS de consultoría para la elaboración del Informe de Responsabilidad Social Empresarial de la Fundación ONCE, el Grupo Fundosa y la Corporación Empresarial ONCE correspondiente a los ejercicios 2011, 2012 y 2013”, que contribuya de forma eficaz a la consecución de los siguientes objetivos: 

-
Identificar los asuntos clave para la Fundación ONCE, el Grupo Fundosa y la Corporación Empresarial ONCE en materia de RSE y sostenibilidad.

-
Definir un enfoque propio e innovador que ponga en valor el papel que desempeñan la Fundación ONCE, el Grupo Fundosa y la Corporación Empresarial ONCE en los ámbitos social y económico, y que sea acorde con su cultura institucional. 

-
Desarrollar un instrumento de comunicación eficaz que aporte valor diferencial respecto de la Memoria Anual, siguiendo los estándares internacionales, al menos, el Global Reporting Initiative. 
-
Disponer de un sistema de recopilación de información que facilite el trabajo de elaboración de los siguientes informes y proporcione una herramienta de medición de los objetivos alcanzados. 
Segundo.- Que PROVEEDOR DE SERVICIOS es una entidad dedicada a …, contando a tal fin con una experiencia ampliamente reconocida en el sector, y con la infraestructura y los medios personales y materiales necesarios para el satisfactorio desarrollo de dicha actividad, así como con los permisos y licencias legalmente requeridos, hallándose por lo demás al corriente de sus obligaciones fiscales y sociales, tal como se acredita a conformidad de la primera.

Que PROVEEDOR DE SERVICIOS posee amplios conocimientos en materia de desarrollo de los servicios de … que para … precisa EL CLIENTE, así como experiencia probada en la materia, y está dispuesta a prestar al CLIENTE dichos servicios de ….


Y en atención a lo anterior, ambas partes tienen la intención de formalizar el presente CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE SERVICIOS, todo ello basándose en las siguientes

C L A U S U L A S 

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.-

1.1 El objeto del presente contrato es la prestación por PROVEEDOR DE SERVICIOS de los servicios profesionales para:

a) La elaboración del Informe de Responsabilidad Social Empresarial (en adelante, RSE) de la Fundación ONCE y el Grupo Fundosa correspondiente a los ejercicios 2011 y 2012. En el ejercicio 2013 se incorporará, además, a la Corporación Empresarial ONCE.
b) El diseño e implementación de un sistema para la recopilación eficiente de la información necesaria para la elaboración del informe., 
Dichos servicios se desarrollaran en los términos y condiciones que a lo largo del presente documento se establecen.

SEGUNDA.- CONDICIONES GENERALES DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO.-

2.1. La prestación del servicio objeto de este contrato se realizará por PROVEEDOR DE SERVICIOS siguiendo, en todo caso, las directrices marcadas por EL CLIENTE, que tendrá la facultad de determinar en todo momento el alcance, la forma y el contenido de la prestación del servicio contratado. Salvando estas consideraciones, PROVEEDOR DE SERVICIOS prestará el servicio bajo su propia responsabilidad, con total autonomía e independencia respecto AL CLIENTE y en atención al grado de especialización y profesionalidad que le caracterizan, correspondiendo al ámbito de su propia organización la toma de cuantas decisiones sean precisas con relación a los métodos y fórmulas a emplear para la prestación del servicio.

En particular, los trabajos a desarrollar por PROVEEDOR DE SERVICIOS deberán ajustarse al programa de trabajo que como Anexo I se incorpora al presente contrato, formando parte integrante del mismo.

2.2. PROVEEDOR DE SERVICIOS se compromete, a fin de facilitar el control y seguimiento de la ejecución del contrato, a remitir a la dirección del CLIENTE un informe intermedio y un informe final de actividades, para cada uno de Informes de RSE a elaborar. Dichos informes de actividades recogerán detalladamente las actividades desarrolladas en ejecución del presente contrato, en el que se especifique de forma pormenorizada el estado en el que las mismas se hallan, así como los resultados hasta entonces alcanzados. El incumplimiento por PROVEEDOR DE SERVICIOS de esta obligación será causa de resolución del presente contrato.

2.3. La vigencia de este contrato será hasta el 30 de abril de 2014, desde la fecha de su firma. Cumplido este plazo, el contrato se entenderá resuelto por finalización del término convenido

No obstante la manifestación anterior, EL CLIENTE se reserva la facultad de resolver anticipadamente el contrato, sin necesidad de alegar justa causa, y sin que dicha resolución origine a favor de la otra parte derecho a percibir indemnización o compensación de ningún tipo, siempre que dicha circunstancia sea comunicada en forma fehaciente a PROVEEDOR DE SERVICIOS con una antelación mínima de un (1) mes.

2.4.  PROVEEDOR DE SERVICIOS se compromete, salvo autorización expresa del CLIENTE, a no hacer uso en el desarrollo de su prestación de servicios, del nombre, razón social, marca o cualquier otro signo o símbolo distintivo que identifique o haga referencia a EL CLIENTE, Fundosa Grupo, S.A., ONCE o cualquiera de las entidades integradas en el Grupo ONCE, sin que, en ningún caso, asimismo, pueda arrogarse en el desarrollo de sus actividades facultades de representación, ni de cualquier otra índole, que comprometan o puedan comprometer el nombre o la imagen corporativa de las citadas entidades. El incumplimiento por PROVEEDOR DE SERVICIOS de esta obligación será causa de resolución del presente contrato, sin perjuicio de cuantas acciones pudiera ejercitar EL CLIENTE en reclamación de los daños y perjuicios que se le hubieran irrogado.

2.5. PROVEEDOR DE SERVICIOS se compromete a mantener durante la ejecución de los trabajos contratados al personal cuya presencia en los equipos de trabajo hubiese sido clave para operar la contratación a su favor, constituyendo el incumplimiento de este compromiso causa de resolución del presente contrato.

TERCERA.- PRECIO, FORMA DE FACTURACIÓN Y PAGO, Y PLAZOS.-


3.1. Ambas partes acuerdan fijar en … euros (IVA no incluido) el precio total por la prestación de los servicios objeto del presente contrato, el cual será abonado por EL CLIENTE por anualidades, de acuerdo al esquema que se recoge a continuación. 
Anualidad 1, Informe RSE 2011: El precio de … € se abonará de la siguiente forma:

· 30% al inicio de los trabajos y presentación de un plan de trabajo detallado;
· 30% a la presentación del informe intermedio de actividades;
· 40% a la finalización de los trabajos y entrega del Informe de RSE, junto con el informe final de actividades. 
Anualidad 2, Informe RSE 2012: El precio de … € se abonará de la siguiente forma:

· 30% al inicio de los trabajos y presentación de un plan de trabajo detallado;

· 30% a la presentación del informe intermedio de actividades;

· 40% a la finalización de los trabajos y entrega del Informe de RSE, junto con el informe final de actividades. 

Anualidad 3, Informe RSE 2013: El precio de … € se abonará de la siguiente forma:

· 30% al inicio de los trabajos y presentación de un plan de trabajo detallado;

· 30% a la presentación del informe intermedio de actividades;

· 40% a la finalización de los trabajos y entrega del Informe de RSE, junto con el informe final de actividades. 


3.2. Serán de cuenta de PROVEEDOR DE SERVICIOS todos los gastos e impuestos que se generen y resulten aplicables como consecuencia del desarrollo de los servicios objeto del presente contrato, con la única excepción del IVA o impuesto que le sustituya.

3.3. El importe de las facturas será hecho efectivo por EL CLIENTE en el plazo de 60 días contados desde su presentación por duplicado ejemplar, siempre y cuando se haya cumplido, en forma y plazo, el conjunto de actividades que integran el objeto del presente contrato. 

3.4. En todo caso, el precio al que se hace referencia en esta cláusula, y que ha sido libremente acordado y aceptado por las partes, tendrá la consideración de precio cerrado, retribuyéndose con el mismo el total de los servicios prestados por PROVEEDOR DE SERVICIOS en el marco de ejecución del presente contrato.
3.5. El plazo de entrega del Informe de RSE de 2011 es el 31 de julio de 2012. Los plazos de entrega de los Informes de RSE de 2012 y 2013 serán el 30 de abril de 2013 y 2014, respectivamente. 

CUARTA.- RECURSOS AFECTOS A LA PRESTACION DEL SERVICIO.-

4.1. Para la prestación de los servicios aquí convenidos, PROVEEDOR DE SERVICIOS utilizará los medios materiales adecuados, así como su propio personal, quien realizará sus funciones siguiendo las instrucciones que reciba de la misma, en consonancia con las obligaciones asumidas en este contrato frente al CLIENTE, comprometiéndose a que todos los profesionales y colaboradores afectos a los servicios contratados conozcan las necesidades del CLIENTE con relación al mismo.

En particular, PROVEEDOR DE SERVICIOS se compromete a que la/s persona/s adscrita/s al desarrollo de los servicios contratados:

a) tengan la cualificación y experiencia adecuadas para la realización de los trabajos convenidos.

b) conozcan el contenido de los pactos relativos a propiedad intelectual, confidencialidad, tratamiento de datos de carácter personal y uso de la imagen corporativa y del nombre de EL CLIENTE que en virtud del presente contrato se establecen, así como su obligación personal de respetarlos.

4.2 La relación entre las partes firmantes de este contrato tiene carácter exclusivamente mercantil, no existiendo vínculo laboral alguno entre EL CLIENTE y PROVEEDOR DE SERVICIOS o el personal de PROVEEDOR DE SERVICIOS. Por tanto, amparado en la existencia de este contrato o de su cumplimiento, el personal de PROVEEDOR DE SERVICIOS no podrá ser considerado, ni de hecho ni de derecho, empleado del CLIENTE y, dependerá a todos los efectos, incluidos los aspectos laborales y de Seguridad Social, única y exclusivamente de la dirección PROVEEDOR DE SERVICIOS.

4.3. PROVEEDOR DE SERVICIOS, en su condición de empleador, se responsabilizará de su propio personal en la ejecución de la presente contratación, y asume cuantas obligaciones se deriven de la legislación social y, en especial, de las disposiciones vigentes en materia de Seguridad Social, Seguridad e Higiene en el Trabajo y prevención de riesgos laborales, eximiendo al CLIENTE de cuantas responsabilidades se pudieran seguir como consecuencia de su incumplimiento.


4.4. En concordancia con la naturaleza mercantil de este contrato, los profesionales y demás colaboradores de PROVEEDOR DE SERVICIOS que estuvieran afectos al cumplimiento del contrato, podrán prestar sus servicios profesionales a favor de otros arrendatarios, siempre que no dejen de cumplir por ello ninguna de las obligaciones derivadas del presente contrato.


QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.-

5.1. Por medio de este contrato, PROVEEDOR DE SERVICIOS renuncia expresa y formalmente a cuantos derechos de propiedad industrial e intelectual pudieran generarse como consecuencia de la prestación de los servicios recogidos en el presente contrato, cuya titularidad corresponderá en todo momento al CLIENTE. En consecuencia, PROVEEDOR DE SERVICIOS se obliga a no hacer uso de estos derechos para fines distintos del legítimo cumplimiento del presente contrato.


SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD.-

6.1. PROVEEDOR DE SERVICIOS llevará a cabo el servicio encomendado por la EL CLIENTE con absoluta confidencialidad, con la debida diligencia y secreto profesional. La información, documentación y material que se le entregue por parte de EL CLIENTE, o a la que el mismo tenga acceso por cualquier otra causa, tendrá como finalidad exclusiva su uso para el servicio referido. En este sentido, PROVEEDOR DE SERVICIOS se debe, en el desempeño de sus funciones, a los principios de buena fe, sigilo profesional y confidencialidad, y no podrá facilitar la información que obtenga en el ejercicio de aquéllas, siempre que puedan favorecer la actividad profesional de terceros o perjudicar a EL CLIENTE, comprometiéndose expresamente a no realizar copias, gravar, reproducir, manipular, revelar a terceros, o poner a disposición de éstos la información o documentación que pueda recibir directa o indirectamente de EL CLIENTE, o haya utilizado para el desempeño del servicio contratado. PROVEEDOR DE SERVICIOS se compromete a no revelar a persona alguna las negociaciones, transacciones o cualesquiera asunto de las partes, ni el contenido ni existencia del contrato suscrito entre ellas, ni cualquier otra información relativa a la actividad que desarrolla EL CLIENTE.

6.2. PROVEEDOR DE SERVICIOS no podrá hacer uso de la información a que se refiere este epígrafe ni en beneficio propio ni de terceros, quedando prohibida su revelación, comunicación, o cesión a terceros, así como, en general su utilización con finalidades distintas de las de este contrato.


6.3. PROVEEDOR DE SERVICIOS responderá frente a EL CLIENTE del incumplimiento de las obligaciones asumidas en  virtud de la presente estipulación, que sea directamente imputable a PROVEEDOR DE SERVICIOS o a cualquiera de sus empleados o colaboradores, de los cuales deberá responder legalmente, incluso aún después de producida la terminación del contrato por cualquier causa.


SEPTIMA.- PROTECCION DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL.-

7.1. PROVEEDOR DE SERVICIOS reconoce expresamente que los datos de carácter personal, a los que tuviera acceso por razón de la prestación objeto del presente contrato, son de la exclusiva propiedad de EL CLIENTE, por lo que PROVEEDOR DE SERVICIOS no podrá aplicarlos o utilizarlos para un fin distinto al recogido en el presente documento, ni cederlos a otras personas, ni siquiera a efectos de conservación, obligándose asimismo a devolver íntegramente a EL CLIENTE los ficheros, automatizados o no, de datos de carácter personal a los que hubiera tenido acceso, cuando sea requerido a ello por EL CLIENTE y, en todo caso, al vencimiento del presente contrato.

7.2 PROVEEDOR DE SERVICIOS se compromete a que, en su caso, el tratamiento de los datos de carácter personal a que tenga acceso por razón de la prestación de los servicios objeto del presente contrato, y de cuanta información en general le sea facilitada por EL CLIENTE, sea realizado de conformidad con las instrucciones que en todo momento le sean dadas por EL CLIENTE.

7.3. PROVEEDOR DE SERVICIOS se obliga a mantener el más estricto secreto profesional y confidencialidad respecto de los datos de carácter personal a que tuviera acceso por razón del presente contrato, así como a cumplir diligentemente el deber de guardia y custodia que sobre los mismos impone la Ley Orgánica de Protección de Datos de Carácter Personal. Estos deberes serán exigibles a PROVEEDOR DE SERVICIOS durante la vigencia del presente contrato y aún después de producido la terminación por cualquier causa del mismo, siendo responsable frente a la EL CLIENTE del incumplimiento de las obligaciones asumidas en virtud de la presente estipulación que sea directamente imputable al mismo o a cualquiera de sus empleados o colaboradores, de cuyo comportamiento deberá igualmente responder frente a EL CLIENTE.

7.4. Asimismo PROVEEDOR DE SERVICIOS se compromete expresamente a adoptar las medidas necesarias de índole técnica y organizativa que garanticen la seguridad de los datos de carácter personal a los que tenga acceso y a evitar su alteración, pérdida, tratamiento y acceso no autorizado, habida cuenta del estado de la tecnología, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan de la acción humana o del medio físico o natural, debiéndose ajustar en todo momento a lo dispuesto sobre este extremo en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal así como en las normas complementarias que la desarrollen.

OCTAVA.- RESPONSABILIDADES.-

8.1. PROVEEDOR DE SERVICIOS realizará la prestación de servicios objeto de este contrato con la diligencia y calidad pactadas, comprometiéndose a asumir la responsabilidad por los errores, defectos o demora producidos en su ejecución, y a indemnizar AL CLIENTE por cualquier daño derivado de la ejecución del proyecto, de su incorrecta ejecución o de su no ejecución, excepto en casos de fuerza mayor.

8.2. Si del desarrollo de las obligaciones del presente contrato se derivasen daños para los trabajadores, EL CLIENTE o terceros, PROVEEDOR DE SERVICIOS asumirá todas las responsabilidades frente a estos daños, eximiendo expresamente al CLIENTE de cualquier tipo de responsabilidad que pudiera derivar de la ejecución del presente contrato.

NOVENA.- CESION DEL CONTRATO.-

9.1. PROVEEDOR DE SERVICIOS se compromete a no ceder, total o parcialmente, las obligaciones y derechos derivados del presente contrato, ni realizar cualquiera otra operación que suponga disposición por cualquier título, gravamen, compromiso y/o transacción, total o parcial, sobre los mencionados derechos y obligaciones, salvo que haya obtenido previamente la autorización por escrito de EL CLIENTE. Asimismo, PROVEEDOR DE SERVICIOS se obliga a no subcontratar con terceros, sin previa autorización escrita de EL CLIENTE, la ejecución total o parcial de los servicios objeto del presente contrato.

DECIMA.- INCUMPLIMIENTOS Y CAUSAS DE RESOLUCION.-

10.1 Ambas partes contratantes deberán proceder al cumplimiento de las obligaciones asumidas en el presente contrato en los términos establecidos a lo largo del mismo. En el supuesto de que cualquiera de ellas incumpliera alguna de las obligaciones esenciales del presente contrato, o las cumpliera de forma defectuosa, la parte que a su vez hubiera cumplido con las suyas podrá considerar que ha existido incumplimiento del contrato en los términos establecidos por el artículo 1.124 del Código Civil, quedando facultada para optar entre resolver el contrato o exigir su cumplimiento, reclamando, en ambos casos, la correspondiente indemnización de daños y perjuicios.

10.2. Sin perjuicio de las causas generales de extinción de las obligaciones que se prevén en Derecho, constituirán causas de resolución del contrato por causas imputables AL CONSULTOR las siguientes:

- El abandono por parte del PROVEEDOR DE SERVICIOS del servicio objeto del contrato. Se entenderá producido el abandono cuando la asistencia técnica contratada haya dejado de desarrollarse, con la regularidad adecuada o con los medios humanos o materiales precisos para la normal ejecución del contrato. No obstante, en caso de que se dé este supuesto, EL CLIENTE, antes de declarar la resolución, requerirá al contratista para que regularice la situación en el plazo de cinco días a contar desde el requerimiento.

- Las reiteradas deficiencias en la ejecución del contrato.

- La sustitución de aquel personal cuya presencia en la ejecución del proyecto hubiera constituido una de las causas por las que se hubiera seleccionado AL CONSULTOR para la ejecución de los trabajos que constituyen el objeto del presente contrato.

- La concurrencia de cualquier otra causa que imposibilite al PROVEEDOR DE SERVICIOS para ejecutar el contrato con la calidad y continuidad a que se compromete en virtud del mismo, con independencia de cualesquiera otros incumplimientos contractuales que pudieran producirse por parte del mismo.

10.3. PROVEEDOR DE SERVICIOS se obliga, en el caso de no ser posible la continuidad del servicio contratado, a hacer entrega a EL CLIENTE de los trabajos hasta entonces desarrollados en ejecución del contrato, cualquiera que fuera el estado en el que los mismos se encontraran.

10.4. Quedan en todo caso excluidos todos aquellos supuestos en los que el incumplimiento de alguna de las partes se deba única y exclusivamente a casos de fuerza mayor. 


UNDECIMA.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION.-


11.1. En todo lo no previsto por el presente contrato, será de aplicación la legislación española vigente, tanto mercantil como civil.


11.2. En caso de conflicto o en la interpretación o ejecución del presente contrato, las partes se someten expresamente a los Juzgados y Tribunales de Madrid, con renuncia expresa a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.

Y para que así conste, firman el presente contrato de arrendamiento de servicios, por duplicado y a un solo efecto en el lugar y fecha mencionado al inicio.

Fdo. D.




Fdo. D José Luis Martínez Donoso
PROVEEDOR DE SERVICIOS

EL CLIENTE
ANEXO III

MODELO DE PROPOSICIÓN ECONÓMICA

D./D.ª.............................................................................................., con DNI número .................................... en nombre (propio) o actuando en representación de (empresa que representa)................................................................................. con CIF/NIF.............................con domicilio en ..................................................................................................................... calle ……........................................................................., número.................. consultado el anuncio de licitación del contrato de ……………………………………………………… convocado por …, y enterado de las condiciones, requisitos y obligaciones establecidos en los pliegos de condiciones básicas y de prescripciones técnicas, cuyo contenido declara conocer y acepta plenamente, se compromete a tomar a su cargo la ejecución del contrato, en las siguientes condiciones: 

En número y letra

Base imponible:    euros 

IVA:     euros 

Importe total de la oferta: euros 

Fecha y firma del licitador. 

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE SOBRE Nº DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

D/Dª ___________________________________, mayor de edad, con DNI ____________, en nombre y representación de la entidad ________________________, como se encuentra acreditado en el presente expediente, con CIF _________ y con domicilio en _____________________, en mi calidad de _________________ de dicha entidad, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:
Que la citada entidad emplea a un número de … trabajadores, de los cuales … son personas con discapacidad, lo que supone un …% sobre el total de la plantilla.

Todo lo cual declaro bajo mi responsabilidad para que conste a los efectos oportunos, en ___________, a ___ de __________ de _______.  

Fdo.: __________________________

ANEXO V

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE SOBRE MEDIDAS ALTERNATIVAS

D/Dª ___________________________________, mayor de edad, con DNI ____________, en nombre y representación de la entidad ________________________, como se encuentra acreditado en el presente expediente, con CIF _________ y con domicilio en _____________________, en mi calidad de _________________ de dicha entidad, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:
Que la citada entidad, como obligada a ello por emplear a un número de 50 o más trabajadores, cumple plenamente con el requisito legal dispuesto en el artículo 38.1 de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integración Social de Minusválidos, relativo a que las empresas que empleen a un número de 50 o más trabajadores están obligadas a que de entre ellos, al menos, el 2 % sean trabajadores con discapacidad, o, en su caso, está exenta de manera excepcional de dicha obligación, de forma parcial o total, con declaración de excepcionalidad obtenida al efecto, por adoptar y aplicar medidas alternativas en los términos establecidos al efecto por el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril.

Todo lo cual declaro bajo mi responsabilidad para que conste a los efectos oportunos, en ___________, a ___ de __________ de _______.  

Fdo.: __________________________

ANEXO VI

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE SOBRE CRITERIOS, ACTUACIONES Y MEDIDAS ADOPTADAS A FAVOR DE LA CREACIÓN Y PROMOCION DE LA FORMACION Y EL EMPLEO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, DE LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DEL DISEÑO PARA TODOS

D/Dª ___________________________________, mayor de edad, con DNI ____________, en nombre y representación de la entidad ________________________, como se encuentra acreditado en el presente expediente, con CIF _________ y con domicilio en _____________________, en mi calidad de _________________ de dicha entidad, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:
Que la citada entidad ha adoptado los siguientes criterios, actuaciones y/o medidas a favor de la creación y promoción de la formación y el empleo de las personas con discapacidad, de la accesibilidad universal y del diseño para todos:

· …

· …

· …

Todo lo cual declaro bajo mi responsabilidad para que conste a los efectos oportunos, en ___________, a ___ de __________ de _______.  

Fdo.: __________________________
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