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‘Burpaaprusha un pln pquErD gue
recorta capturasala flota almeriense

Grupo Control comparte su
apuesta por la inclusion social

LAVOZ
Redaccion

Laactividad haconsistidoen
un encuentro con empresa-
riosdelaprovinciayel Ayun-
tamientode Almeria paravi-
sibilizar al conjunto de pro-
fesionales con discapacidad

que existe en la provincia, y
queseconviertenen candida-
tos a puestos de trabajo en
cualquier tipo de empresa, y
en diferentes categorias pro-
fesionales. Grupo Control ha
expuestosuexperienciaatra-
vésdel programa Inserta Em-
pleo de Fundacién ONCE, un

proyecto que gestiona el Pro-
grama Por Talento, quesecen-
tra en potenciar el empleo de
laspersonascondiscapacidad
en las plantillas de grandes
empresas. Grupo Control sus-
cribio un acuerdo de colabo-
racion conInsertaEmpleoyla
experienciadeambasentida-

desduranteestetiempohasi-
do muy fructifera.
CarmenIrene Lopez,direc-
toradeTalentoyDesarrollode
Grupo Control,haexpuestoen
este foro el resultado delare-
laciondelaempresaconInser-
taEmpleo: “TrabajarparaFun-
dacién Once es algo que nos
enriquece como empresa.
Tanto ellos como nosotros
concebimos el proyecto per-
sonal bajounosvalorescomu-
nes: Nuestraunion permitefo-
mentar el empleo de las per-
sonas con discapacidad e im-

pulsar su integracion laboral,
unadelasestrategiascruciales
de nuestro proyecto de Res-
ponsabilidad Social Corpora-
tiva”. “Ademasde potenciarlas
capacidades del colectivo, y
modificar los estigmas que
existen haciaellosen el ambito
laboral. Todo esto con el valor
anadido que conlleva la emo-
cién que nos produce, como
empresay fundacion, ver co-
mounas personaspuedenlle-
gar a ser autosuficientes e in-
dependientes. Dotandoles,
por tanto, de libertades como

individuos y dandoles herra-
mientasparaello”, afirmaCar-
men Irene Lopez.

Carmen Irene Lopezexpuso
uncasoconcretode éxitovivi-
doenGrupoControl. Hablode
German, un trabajador de 32
afios que padece unarara en-
fermedad, dela que apenasse
conocen cinco casos mas co-
moelsuyoen Espana. Ladirec-
torade Talentoy Desarrollode
Grupo Control cree que “cuan-
dounapersonacomoellallega
auna empresa se tiene que
arriesgar”.




