
Entrepinares y la Once, unidas por
el fomento del empleo de discapacitados

El consejero delegado de Queserias Entrepinares, J. Antonio
Martin, y el director general de Fundaci6n Once, Jos~ Luis
Martinez Donoso, firmaron un Convenio Inserta con el objetivo
de fomentar la inserci6n laboral directa de trabajadores con
discapacidad. Este convenio prev~ la contrataciSn de 15
personas con discapacidad que se incorporar~n a la plantilla
de la compaSia quesera, en un plazo de tres aSos, en terminos
de competitividad yen condiciones laborales de mercado.
De esta forma, Entrepinares se adhiere al Programa Inserta de
la FundaciSn Once con el objetivo de impulsar la inserci6n
laboral de personas con discapacidad y desplegar estas y otras
acciones que, en el &mbito de la responsabilidad social
corporativa, contribuyan a la mejora de las condiciones de vida
de las personas con discapacidad. As[, Queserias Entrepinares
reafirma su compromiso con la inclusiSn y la igualdad de
oportunidades, ya queen los Qltimos tres a~os la compa~ia
quesera ha contratado a 30 personas con discapacidad, siendo
reconocida en el ado 2016 con el Premio Solidarios Once en la
categoria Empresa Solidaria.
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