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TERMINARÁN LAS JERARQUÍAS Y EL IR A 
LA OFICINA. SON ALGUNOS DE LOS PRONÓSTICOS 
DEL II FORO XLDESAFÍO EMPLEO, IMPULSADO 
POR 'XLSEMANAL' Y CELEBRADO EN MÁLAGA.

Los empleos 
que vienen  

xito de público 
y trendic topic 
en el II Foro del 
ciclo XLDesafío, 
Empleabilidad, 
Futuro y Nuevas 
Competencias, 
celebrado en 
Málaga. Arrancó con 

una ponencia de 
Álex Rovira sobre El 
mundo que viene. 
Nuria Sáez, experta 
en la gestión del 
talento, auguró en 
su intervención que 
«se terminarán el 
trabajo presencial 

y las jerarquías». 
Y continuó Elena 
Cascante, de 
Generación & 
Talento. El encuentro, 
presentado por José 
Vicente Astorga, del 
Diario Sur, se cerró 
con una mesa de 
experiencias en la 
que participaron 
Vito Episcopo, de 
onGranada Tech City; 
Rocío Valenzuela, de 
la start-up HRider; 

y Juan Ochotorena, 
de El Corte Inglés. En 
el foro intervinieron 
la directora de 
XLSemanal, Mar 
Cohnen; Luis Miguel 
Olivas, de Fundación 
Telefónica; Francisco 
López, de Fundación 
ONCE Inserta; y 
Montse Moliner, de 
ManpowerGroup 
y de Human 
Age Institute, 
coorganizadores 
del evento con la 
colaboración de Air 
Europa; Fundación 
Cajasol; Museo 
Carmen Thyssen 
y el Diario Sur.  
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Este foro 
sobre los 
empleos del 
futuro se 
convirtió en 
'trendic topic' 

El II Foro 
XLDesafío Empleo 
ha tenido lugar 
en el Museo 
Carmen Thyssen 
de Málaga.

(… 'XLSemanal') 
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Izquierda: 
Montse Moliner, 
responsable 
de Comunicación 
y RSC de 
ManpowerGroup 
y miembro 
del consejo asesor 
de Human Age 
Institute. 

El escritor y experto 
en liderazgo 
Álex Rovira abrió 
las intervenciones.

Montse Moliner 
con Juan 
Ochotorena, 
Vito Episcopo 
–secretario 
general del clúster 
tecnológico 
onGranada Tech 
City– y Francisco 
López.  

Los asistentes 
recibieron 
ejemplares de la 
revista XLSemanal, 
impulsora de estos 
foros. 

José Vicente 
Astorga, adjunto 
a la dirección del 
Diario Sur, presentó 
el II Foro XLDesafío 
Empleo.
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XLSemanal. En sus 
vaticinios mira 
hacia Oriente. 
Á.R. Seremos 
muchos y vendrá 
aquí gente preparada 
y con recursos.
XL. Aumentará la 
competencia. 
Á.R. El futuro no va 
a ser plácido: será 
saturado e intenso. 
XL. ¿Qué nos 
recomienda para 
tener empleo? 
Á.R. Si ya lo tiene, 
actualícese, siga 
formándose.
XL. ¿Y si no?
Á.R. Con innovación 
y acción. Hay que 
espabilarse y estar 
atento a lo que 
quiere el mercado.
XL. ¿Y qué quiere el 
mercado?
Á.R. Los empleos 
sustituibles por 
tecnología serán 
sustituidos. 
Pero emergerán 
el grafeno, la 
realidad virtual, la 
nanotecnología... Hay 
mucho yacimiento de 
empleo. 

ÁLEX ROVIRA

 "El futuro  
no va a ser 
plácido: será 
saturado  
e intenso"

Mar Cohnen, 
directora de 
XLSemanal; Luis 
Miguel Olivas, 
director de 
Empleabilidad 
de Fundación 
Telefónica; y 
Elena Cascante, 
socia-directora 
de Generación & 
Talento. 

Rocío 
Valenzuela, 
product manager 
de la start-up 
HRider.  

Álex Rovira, 
experto en 
liderazgo y escritor, 
autor de La buena 
suerte.  

Abajo: Nuria Sáez, 
entrenadora en 
competencias 
directivas; Juan 
Ochotorena, 
responsable de 
RRHH de El Corte 
Inglés en Málaga; 
y Laura Ruiz de 
Galarreta, directora 
de Relaciones 
y Proyectos 
Corporativos de 
Taller de Editores. 

Francisco 
López, director 
de Fundación 
ONCE Inserta en 
Andalucía. 

Puedes ver el foro íntegro en xlsemanal.com/xldesafio
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