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17 asociaciones
piden que se
omita la fotografia
en el curriculum
para evitar
discriminaciones

L.G. | SALAMANCA

La Plataforma de Entidades
Salmantinas por el Empleo,
compuesta por diecisiete aso-
ciaciones, han propuesto eli-
minar datos personales del
curriculum, como podria ser
la no inclusién de la fotogra-
fia, para evitar asi posibles
discriminaciones por razon
de edad, sexo, nacionalidad y
etnia.

Es tan solo una de las refle-
xiones a las que llego6 este co-
lectivo formado por Apramp,
Asecal, Accem, Cocemfe, Ca-
ritas, Salamanca Acoge, Fun-
dacion Secretariado Gitano,
Asociacion Tas, Pastoral obre-
ra, CC.00., Ymna, Fundacion
ONCE-Inserta, Cruz Roja Sa-
lamanca, Salud Mental Sala-
manca, Fundacion Diagrama,
Consejo de la Juventud y Fun-
dacion Adsis en el II Café Ter-
tulia organizado para refle-
xionar sobre la situacion del
empleo.

Entre los principales pro-
blemas, el encuentro sirvio
para poner de manifiesto la
dificultad que tienen actual-
mente los trabajadores para
conciliar su vida laboral y fa-
miliar, la dificultad de acceso
al empleo de los jovenes y los
mayores de 45 anos, la discri-
minacion de las personas por
razon de sexo, nacionalidad,
etnia o situacion social, o la
normalizacion de la precari-
zacion del empleo y de la exis-
tencia de la economia argu-
mentando la frase “es lo que
hay”.

Por ello, proponen tanto el
uso del curriculum oculto co-
mo otras medidas entre las
que se incluyen el aumento
del salario minimo interprofe-
sional, la limitacion de la con-
tratacion temporal, la denun-
cia de condiciones laborales
ilegales, un mayor conoci-
miento de los derechos labora-
les y la reactivacion de la mo-
vilizacion social.




