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1. ¢ CUAL ES LA FINALIDAD DE ESTA GUIA DE JUSTIFICACION?

Facilitar a las entidades beneficiarias de las operaciones seleccionadas por Fundacion
ONCE en calidad de Organismo Intermedio del Programa Operativo FSE de Empleo
Juvenil 2014-2020, en adelante POEJ Uno a Uno 2022- 2023, el proceso de
justificacion de dichas ayudas cofinanciadas por Fondo Social Europeo.

2. ¢COMO REALIZO LA JUSTIFICACION?

2.1.

2.2.

JUSTIFICACION DE LA AYUDA ECONOMICA

Una vez finalizado el plazo para la ejecucion de las operaciones (hasta el 30
de junio de 2023), la entidad solicitante dispone de un plazo de 2 meses para
la presentacién de la justificacién de su operacion, que sera hasta el 31 de
agosto de 2023

Nota importante: Se recomienda a las entidades beneficiarias de ayuda
econOmica que entreguen justificaciones parciales, empezando por entregar
todaladocumentacion referente alas personas participantes de su operacion,
en cuanto disponga de ella (antes de iniciar el curso se debe solicitar toda la
documentacion a las personas participantes, dado que es muy complicado
solicitarsela con posterioridad), asi como los partes de asistencia de la formacion
de la primera semana en la cual firman los participantes. De esta manera la
entidad va adelantando justificacién, y ademas se asegura que las personas
participantes de su operacion cumplen el requisito de ELEGIBILIDAD dentro de
esta convocatoria y cumplen los requisitos de la convocatoria de bases.

¢ COMO DEBO APORTAR LA DOCUMENTACION?

La documentacion de justificacion se remitirh siempre, a través del correo
electrénico: poejunoauno2022@gen.fundaciononce.es

En ningln caso sera vélida la entrega de la documentacién, a través de
aplicaciones basadas en la nube disefiadas para la transferenciade archivos
(Wetransfer, OneDrive, etc.)

Toda la documentacion debera ser entregada en PDF y debe se legible (no
sirviendo cualquier otro tipo de archivo: por ejemplo, DNI en JPG, etc.)

:COMO ENTREGO LA DOCUMENTACION DE JUSTIFICACION DE MI
EXPEDIENTE?

Deberan realizar un_PDF por _cada documento justificativo que se solicita
(detallado méas adelante) y por persona participante. Debiendo entregar dicha
documentacion en formato “Rar” o “Zip” asignandole un nombre:
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Si su entidad ha decidido entregar la documentacion por_ Tipo de
Documentos: enviard en “Rar” o “Zip” los distintos PDF por cada una de las
personas participantes (ejemplo: mi operacion son 10 participantes, deberé
preparar 10 PDF, uno por cada DNI y comprimirlo, bien en Rar o Zip y lo
nombrara como DNI). Ejemplo: DNLrar // CD.rar.// /I CGJ.rar. // Acuerdos
nominativos Empresa// Memorias de aprovechamiento// certificado de asistencia// PDF
GIR FONCE...)

Si su entidad ha decidido entregar la documentacién por persona
participante, enviara en “Rar” o “Zip” un PDF por cada documento de la
persona participante (un PDF de su DNI, un PDF de su CD+DTF, un PDF de
su Certificado de Garantia Juvenil, un PDF con su acuerdo nominativo de
Empresa, Un PDF con su Memoria de Aprovechamiento y certificado de
asistencia) y el Rar o Zip lo nombrara con el nombre de la persona participante).
Ejemplo: JUAN PEREZ (incluira DNI, Certificado de discapacidad + dictamen
técnico facultativo, Certificado de Garantia Juvenil, Acuerdo con empresa,
Memoria de Aprovechamiento, certificado de asistencia, PDF GIR FONCE...).

QUE DOCUMENTACION DEBO A APORTAR COMO JUSTIFICACION?

A) DOCUMENTACION RELATIVA A CADA PERSONA PARTICIPANTE:

Documentos para entregar de forma obligatoria de cada una de las personas
participantes:

1. DNI o NIE (en vigor).

1.1. Para ciudadanos con nacionalidad espafiola DNI EN VIGOR

1.2. Para ciudadanos extranjeros NIE EN VIGOR (es el nimero de identificacién de

extranjero)

1.2.1. Si son ciudadanos de la Unién Europea o de los Estados parte del

Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo (Islandia, Noruega,
Liechtenstein) o Suiza que se encuentren en Espafa en ejercicio de la libre
circulacion y residencia. - Deberan aportar su documento de Acreditacion
de identidad de su pais y El Certificado de Registro de Ciudadanos de la
Unién (es el documento que otorgan las autoridades espariolas a los europeos

gue deciden fijar su residencia en Espafa - NIE).

r ~
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1.2.2. Sison ciudadanos extranjeros no pertenecientes a la Unién Europea aportar el

Permiso de Residencia en vigor.

1.2.3. Si son ciudadanos extranjeros en Espafia en Régimen comunitario,

deberan entregar dicho documento en vigor.

El Real Decreto 240/2007 regula las condiciones para el ejercicio de los
derechos de entrada y salida, libre circulacién, estancia, residencia, residencia
de caracter permanente y trabajo en Espafia por parte de los ciudadanos de
otros Estados miembros de la Union Europea (Alemania, Austria, Bélgica,
Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espafa, Estonia,
Finlandia, Francia, Grecia, Holanda, Hungria, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania,
Luxemburgo, Malta, Polonia, Portugal, Reino Unido, Republica Checa,
Rumania y Suecia) , de los restantes Estados parte en el Acuerdo sobre el
Espacio Econémico Europeo (Noruega, Islandia y Liechtenstein) y de los
nacionales de la Confederacion Suiza , asi como las limitaciones a los derechos
anteriores por razones de orden publico, seguridad publica o salud publica: 1.
A su conyuge, siempre que no haya recaido el acuerdo o la declaracion de
nulidad del vinculo matrimonial, divorcio o separacion legal. 2. A la pareja con
la que mantenga una unién analoga a la conyugal inscrita en un registro publico
establecido a esos efectos en un Estado miembro de la Union Europea o en un
Estado parte en el Espacio Econdémico Europeo, que impida la posibilidad de
dos registros simultaneos en dicho Estado, y siempre que no se haya cancelado
dicha inscripcion, lo que deber a ser suficientemente acreditado. Las
situaciones de matrimonio e inscripcibn como pareja registrada se
consideraran, en todo caso, incompatibles entre si. 3. A sus descendientes
directos, y a los de su conyuge o pareja registrada siempre que no haya recaido
el acuerdo o la declaracion de nulidad del vinculo matrimonial, divorcio o
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separacion legal, o se haya cancelado la inscripcidon registral de pareja,
menores de veintiin afios, mayores de dicha edad que vivan a su cargo, 0
incapaces. 4. A sus ascendientes directos, y a los de su conyuge o pareja
registrada que vivan a su cargo, siempre que no haya recaido el acuerdo o la
declaracion de nulidad del vinculo matrimonial, divorcio o separacion legal, o
se haya cancelado la inscripcion registral de pareja.

Los nacionales de los Estados miembros de la Union Europea y aquellos a
quienes sea de aplicacion el régimen comunitario se regiran por la legislacion
de la Union Europea, siéndoles de aplicacion la Ley Orgéanica 4/2000, de 20 de
noviembre, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su
integracion social, asi como las normas reglamentarias vigentes sobre la
materia, en aquellos aspectos que les pudieran ser mas favorables.

2. CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD VIGENTE (COMPLETO):

Certificado_de discapacidad vigente: acompafiado del Dictamen Técnico
Facultativo, o Certificado de Antecedentes emitido por el Organismo
competente de la Comunidad Autébnoma (en _donde se recoja el grado de
discapacidad, la etiologia de la discapacidad y la validez). O Resolucion de
Incapacidad de la persona participante (en esta convocatoria, se considerara
que presentan una discapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento los
pensionistas de la Seguridad Social que tengan reconocida una pensiéon de
incapacidad permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez, y
a los pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida una pension de
jubilacién o de retiro por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad.
(Resolucion de incapacidad en donde se identifique la etiologia causante
de lamisma).
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A.-CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD VIGENTE

Entregara de cada una de las personas participantes el certificado de discapacidad
gue se compone de: Resolucion + Reconocimiento de Grado + Dictamen Técnico
Facultativo, para que se pueda verificar el % de discapacidad reconocido, si esta en
vigor (bien es permanente o bien es revisable) y la etiologia de la discapacidad. O
bien Certificado de Antecedentes emitido por el Organismo competente de la
Comunidad Autonoma (en donde se recoja el grado de discapacidad, la etiologia
de la discapacidad y la validez).

Si la persona participante ha solicitado la revisién o renovacion del certificado de
Discapacidad (dado que el mismo era revisable y coincide en tiempo con la ejecucién
de su operacion) deberan entregar el Certificado de discapacidad que no esta en
vigor mas el documento oficial con sello o huella digital del entrada de la
solicitud de revision o renovacion de la Administracion Oficial Espafiola
correspondiente (Sello de registro de entrada de la solicitud de renovacion o revision
de grado). Validandose dicho documento, hasta que obtengan el mismo.

Si antes de finalizar la operacién la persona participante le hubiese llegado el
Certificado de Discapacidad actualizado, deberan entregarlo a Fundacion ONCE.

B.- RESOLUCION DE INCAPACIDAD DE LA PERSONA PARTICIPANTE

Si lo que presentan es una Resolucion de Incapacidad (Permanente Total,
Absoluta o gran invalidez): entregara copiade dicharesolucién, (dicha Resolucién
se compone de varias hojas, deben entregar Resolucion de reconocimiento de
Incapacidad mas la la parte de la resolucion en la cual se indica o se identifique su
causa de dicha incapacidad, en referencia a las reducciones anatémicas o
funcionales graves, que disminuyeron o anularon su capacidad laboral, dado que
debemos acreditar la etiologia de su discapacidad, dado que se asimila al 33%, dentro
de esta convocatoria)

* Se considerara que presentan una discapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento los pensionistas de la
Seguridad Social que tengan reconocida una pension de incapacidad permanente en el grado de total, absoluta o
gran invalidez, y a los pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida una pensién de jubilacién o de retiro
por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad. (Resolucion de incapacidad en donde se identifique la
etiologia causante de la misma y que la misma se identifique con los 4 supuestos expuestos anteriormente)

3. CERTIFICADO DE GARANTIA JUVENIL

Se aportara el certificado de garantia juvenil de cada persona participante, la fecha
gue debe aparecer en dicho certificado de garantia juvenil sera el dia natural anterior
al inicio de su accion formativa. (no hacemos referencia al inicio de la operacion,
sino al inicio de su primera intervencion en la formacion- primera firma).
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Por lo tanto, todas las personas participantes de su operacion previamente a sacar
dicho certificado deberan estar inscritos en el Sistema Nacional de Garantia
Juvenil para poder sacar dicho CGJ que acredite que es beneficiaria/o a fecha de
dia natural anterior a su primera firma en la formacion del SNGJ (Por lo tanto,
tengan en cuenta, que previamente a sacar dicho de Certificado, que se solicita desde
FSE, deben estar inscritos en Garantia Juvenil).

Ejemplos:

e Mioperacion inicia el 1 de septiembre 2021, todos los participantes inician la
formacion tedrica el 22 de septiembre 2021 (primera firma), por lo tanto, en el
certificado de garantia juvenil que debe aportar de todos, deberé figurar la
fecha del 21 de septiembre de 2021. (vea ejemplo de méas abajo).

e Mi operacién inicia el 1 de septiembre 2021, 6 participantes inician primero la
formacion tedrica en varios dias, 3 de los participantes inician el 21 de
septiembre 2021, por lo tanto, en el certificado de garantia juvenil que debe
aportar de estos 3 participantes, debera figurar la fecha del 20 de septiembre
de 2021. Los otros 3 participantes inician la formacién tedrica el 24 de
septiembre, en el certificado de garantia juvenil que debe aportar de estos 3
participantes, deberé figurar la fecha del 23 de septiembre de 2021.

Como veran en el ejemplo de abajo la fecha que acredita la validez del Certificado de
Garantia Juvenil en esta convocatoria es la que el Ministerio de Trabajo y Economia
Social CERTIFICA como tal en el primer parrafo del certificado y no la fecha de
emision de dicho certificado (marcado en color amarillo en la imagen).

Ver “Guia para descargar el Certificado de Garantia Juvenil” en la pagina web de
Fundacibn ONCE de esta convocatoria. Esta acreditacibn para cada persona
participante podra hacerse mediante el certificado emanado del propio Sistema de
Garantia Juvenil, o mediante certificado emitido por responsable del Servicio Publico
de Empleo.
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Direccién General del Servicio Publico de Empleo Estatal

Expediente n° SIS

Asunto: Certificado

Estado de Inscripcién en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

El Ministerio de Trabajo y Economia Social certifica que, de acuerdo con los datos que figuran en el Fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil a fecha 20 de Septiembre del 2021, (NS GUSNNYY GONER con

documento de identidad n°®

Se encuentra.

1)  INSCRITO en el Fichero desde fecha 13 de Junio del 2019.

2) BENEFICIARIO desde fecha 13 de Junio del 2019 de cara a ser seleccionado para una actuacion de
intermediacion o mejora de la empleabilidad dentro del marco del Programa Operativo de Garantia
Juvenil, para las que es requisito necesario no haber trabajado ni recibido acciones educativas ni
formativas en el dia natural anterior al momento de recibir la actuacién, conforme a lo previsto en la Ley

18/2014.

3) BENEFICIARIO desde fecha 13 de Junio del 2019, de cara a ser seleccionado para una actuacion de
apoyo a la contratacién y al emprendimiento, para lo que es necesario no haber trabajado en el dia
natural anterior al momento de recibir la actuacién, conforme a lo previsto en la Ley 18/2014.

A peticién del interesado, se extiende el presente certificado para que surta los efectos oportunos.

Madrid, 21 de Septiembre del 2021

Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Fondo Social Europeo

A - &/ Condesa de Venadito, 9
www.sepe.es m UNION EUROPEA | CORREO ELECTRNICO' e

Trabajamos para ti

info.garantiajuvenii@sepe.es Cédigo DIR3: T00600301
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IMPORTANTE:

YA NO SOLICITAMOS LA DEMANDA DE EMPLEO O IVL, dado que queda
acreditada mediante el Certificado de Garantia Juvenil, puesto que es uno de los
requisitos para ser beneficiarios de Garantia Juvenil: todos los jévenes entre 16 y 29
afios que no se encuentren en situacion de estudiar o formarse ni trabajando por
cuenta propia 0 ajena, ya que constituyen uno de los grupos de poblacion con méas
dificultades de acceso al empleo en este momento y se trata, por tanto, de un grupo
de poblacién muy heterogéneo que incluye tanto a jovenes con escasa formacion
como a jovenes altamente cualificados.

INFORMACION DEL SEPE EN REFERENCIA A LA INSCRIPCION AL SNGJ:

Requisitos que tienen gue cumplir para ser beneficiarios de garantia juvenil
segun el SEPE:

e Tener nacionalidad espafiola o ser ciudadanos de la Union o de los Estados parte del
Acuerdo Econémico Europeo o Suiza que se encuentren en Espafia en ejercicio de la
libre circulacion y residencia. También podran inscribirse los extranjeros titulares de
una autorizacion para residir en territorio espafiol que habilite para trabajar, asi como
los menores no acompafiados que aporten una Acreditacion de los Servicios de
Proteccion de Menores de la Comunidad Auténoma que justifique individualmente el
acceso, mediante la inscripcion, a actividades o programas de educacién o formacion
que redunden en su beneficio.

e Estar empadronado en cualquier localidad del territorio nacional espafiol.
e Tener mas de 16 aflos y menos de 30 afios.

¢ No haber trabajado en el dia natural anterior a la fecha de presentacién de la
solicitud.

e No haber recibido acciones educativas en el dia natural anterior a la fecha de
presentacion de la solicitud.

e No haber recibido acciones formativas en el dia natural anterior a la fecha de
presentacion de la solicitud.

e Presentar una declaracién expresa de tener interés en participar en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, adquiriendo un compromiso de participacion activa en
las actuaciones que se desarrollen en el marco de la Garantia Juvenil. En el caso de
los demandantes de empleo bastara con su inscripcion en los servicios publicos de
empleo.

e Una vez que el interesado se ha dado de alta en el sistema podra recibir ofertas del
catalogo de actuaciones a través de su Comunidad Auténoma, la Administracion
General del Estado, las entidades que colaboran en la gestion del “Fondo Social
Europeo” o de las empresas que deseen aplicarse alguno de los incentivos previstos
en la normativa vigente para la contratacion de jovenes.
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RECOMENDACION DE FUNDACION ONCE:

Estos tres documentos DNI, CD+DTF y CGJ son los que la_entidad debera recopilar
de todas las personas participantes al inicio de la operacion, dado que estos
documentos son bésicos para poder ser PERSONA PARTICIPANTE ELEGIBLE
dentro de las operaciones de FSE.

Se recomienda entregar a Fundacién ONCE la documentacion de las personas
participantes (tres primeros documentos detallados anteriormente), asi como los
partes de asistencia diarios alaformacion teérica desarrollada hasta la fecha en
que la entrega. (verificaremos que le CGJ es de fecha del dia natural inmediatamente
anterior al inicio de la formacion, primera firma).

De esta manera habran realizado una justificacién parcial, asegurandose de que
todas las personas participantes cumplen con el requisito establecido en
Convocatoria de Bases y sean todos ELEGIBLES dentro de Fondo Social
Europeo.

ACUERDO NOMINATIVO ENTRE LA ENTIDAD BENEFICIARIA Y LA EMPRESA
COLABORADORA, CON CADA UNA DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES
PARA LA FASE DE FORMACION EN PUESTO DE TRABAJO

Este acuerdo debe ser previo (con fecha anterior a la fecha de inicio de la formacion
en puesto de trabajo) a la realizacion de dicha formacién en puesto de trabajo en la
empresa, debe ser nominativo (acuerdo individual por cada una de las personas
participantes en la accion formativa con la empresa de acogida). Tengan en cuenta en el
mismo los siguientes puntos:

- El periodo de la persona participante en la empresa constituye una actividad de
naturaleza formativa.

- La persona participante no esta sujeto a la jornada laboral completa ni a
remuneracion.

- Laempresa colaboradora asignara un tutor responsable de supervisar la formacién
de la persona participante durante el periodo del acuerdo.

- La empresa colaboradora no recibe ninguna bonificacién por acoger a la persona
participante

Ver modelo “Acuerdo de Empresa Nominativo en puesto de trabajo” que se
utilizara en la justificacion, en la pagina web de Fundacion ONCE de esta
convocatoria.
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Nota: Si la entidad de las empresas iniciales en las cuales iban acoger a los
participantes, finalmente en la ejecucion del proyecto, se modifican (cambian de
empresas). Deberan comunicar a Fundacion ONCE dicha circunstancia, remitiendo:

e Certificado de la entidad identificando las empresas que finalmente acogeran a
las personas participantes, indicando cuales empresas ya no van a acoger (de
las aprobadas inicialmente)

e Los nuevos Acuerdos de compromiso de acogida, con fecha anterior a que
firmen el acuerdo nominativo de empresa.

5. MEMORIA DE APROVECHAMIENTO DE LA FORMACION EN PUESTO DE
TRABAJO

Este documento es posterior a la realizacion de la formacion en puesto de trabajo y
reflejara el nUmero de horas reales realizadas en el puesto de trabajo (las que
finalmente realice la persona participante en la empresa y la fecha de firma debe ser
posterior a la finalizacion de las mismas).

En el punto E. Valoracion de la formacion en puesto de trabajo: La valoracién en
el puesto de trabajo es facilitada por la empresa, y evidentemente debera ser personal
y diferente por cada persona participante en la empresa. (cada participante tendra
unas cualidades, unas actitudes e inquietudes diferentes en el desarrollo de la
formacién en puesto de trabajo)

Ver modelo “Memoria de aprovechamiento de la formacién en puesto de trabajo”
en la pagina web de Fundacién ONCE de esta convocatoria.

Recuerden: la formacion en puesto de trabajo siempre debe realizarse en empresas
ordinarias, en Administraciones Publicas, o bien en Centros Especiales de Empleo
(bien propios o ajenos). No en Fundaciones, ni Confederaciones, ni Federaciones, ni
Asociaciones del movimiento Asociativo.

6. CERTIFICADO DE ASISTENCIA

Este certificado acredita las horas de formacion tedricay de formacidén en puesto
de trabajo realizadas finalmente por la persona participante.

Se debe aportar una vez haya finalizado su formacion, no antes.

Como se indica en la convocatoria de bases, para que se abone a la entidad los 4.000
euros por cada persona participante, deberan acreditar en este certificado la
realizacion de al menos el 85% de las horas de formacion tedrica y al menos el
85% de las horas de formacion en puesto de trabajo gue_indicaron _en su
solicitud y que Fundacién ONCE aprobé.
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En cualquier caso, las horas acreditadas en este documento deberan coincidir con las
horas de los partes de asistencia diarios de la formacion teérica y con las horas
acreditadas en memoria de aprovechamiento de formacion en puesto de trabajo que
ha sido firmada por la empresa de acogida.

Ver modelo de “Certificado de Asistencia” en el apartado “Justificacion” en la
pagina web de Fundacién ONCE de esta convocatoria.

B) DOCUMENTACION RELATIVA A LA OPERACION:

7. PARTES DE ASISTENCIA DIARIA A LA FORMACION TEORICA DE LAS
PERSONAS PARTICIPANTES

Cumplimentara de forma obligatoria el modelo de partes de asistencia creado a
tal fin para esta convocatoria, cumplimentando siempre la fecha / hora de inicio/
hora de fin/ y el nimero total de horas de formacion tedrica de cada dia, debidamente
firmados por cada una de las personas participantes. (Formacion que en esta
convocatoria POEJ Uno a Uno es presencial), asi como firma y sello de la
entidad y firma de las/los formadoras/res.

Ver modelo de “Parte de Asistencia” en el apartado “Justificacion” en la pagina web
de Fundacion ONCE de esta convocatoria.

NOTA IMPORTANTE:

En relacién con lo establecido en la convocatoria de ayudas, en el apartado 13, relativo
a la justificacién y pago de la ayuda econdmica, sobre los partes de asistencia
firmados, el Organismo Intermedio, consideradas las caracteristicas de las personas
participantes , aquellos participantes que presentan grandes dificultades para
mantener la atencidn y no siendo lectoescritores, y, con el fin de aligerar la carga
administrativa, los Partes de asistencia diarios de las personas participantes, pueden
firmarlas: bien los/as alumnos/as, bien el/lla profesor/a de la asignatura
correspondiente o bien la persona de apoyo.

e NO EXISTEN PARTES DE FIRMAS DIARIAS DE FORMACION EN PUESTO
DE TRABAJO, por lo tanto, NO DEBEN REMITIRNOS PARTES DE FIRMAS
EN LA PARTE DE FORMACION EN PUESTO DE TRABAJO, dichas horas se
acreditan con las que indiquen en la MEMORIA DE APROVECHAMIENTO DE
LA FORMACION EN PUESTO DE TRABAJO.

Pagina 12|27



@

Fundacién

ONCE

ERE N UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

* * %
* %

Iniciativa de Empleo Juvenil
Xy X El FSE invierte en tu futuro

8. MEMORIA SOCIAL DE LA OPERACION.

En esta memoria social se recogeran las acciones realizadas por la entidad
beneficiaria, el modelo recoge cada uno de los apartados que la entidad debera
desarrollar:

a.

Datos basicos de su operacion, indicando siempre numero de expediente,
coste finalmente ejecutado e importe de la ayuda concedida mediante
resolucion publicada en la Web a su entidad, numero de horas aprobadas
(siempre deben ejecutar las horas aprobadas), y lugar de realizacion de la
formacién (Provincia- localidad, lugar de la formacion tedrica, y realizacion de
la formacion en puesto de trabajo)

Resumen de la operacion desarrollada (aqui deberan incluir ademas del
resumen de su operacion, personal vinculado, si ha existido subcontratacion de
profesionales, el nUmero de participantes, caracteristicas de los mismos, grado
de discapacidad, y muy importante describir los mddulos formativos
desarrollados de la especializacion desarrollada, ...)

Impacto Social
Indicadores de ejecucion y resultado de la operacion

Gasto de la operacidon: en este apartado deberan indicar el presupuesto
aprobado y el finalmente ejecutado, explicando y motivando las desviaciones
producidas, si las hubiese

Publicitacion operacion: en este apartado es muy importante describir las
acciones de divulgacion y publicidad realizadas dentro de la operacion,
incluyendo Link a la pagina Web, Redes Sociales, cartel editado en la puerta
del aula, diplomas realizados por la entidad y entregados a las personas
participantes, asi como material formativo elaborado (si es el caso). Siempre
en toda la publicidad y en los materiales, debera aparecer el LOGO de
Fundacion ONCE y el LOGO de FSE de iniciativa de Empleo Juvenil. (Deben
leer detenidamente el documento colgado en la Web 04. Indicaciones difusion
Ayuda Uno a Uno). En este apartado puede incorporarse material grafico como
anexo explicativo (notas de prensa, carteleria, tripticos, diplomas entregados,
enlaces, dosier de fotos...). Los diplomas a cada participante son de edicién
propia de la entidad, dado que quien realiza la formacién es la Entidad
beneficiaria de la Ayuda econémica (siempre deber& aparecer el logo de F.
ONCE, Logo de FSE y el logo de su entidad).

NOTA: deben entregar DOSSIER DE FOTOS DE LA PUBLICIDAD (a parte de la
qgue metan en el PDF de la memoria Social): cartel de la entrada al aula,

documentacion editada, asi como fotos de la formacion teorica y formacion en
puesto de trabajo o videos que hayan realizado (esta documentacion,
exclusivamente), que debe ser en formato JPG o mp4, pueden remitirla por
WeTransfer.
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g. Evaluaciény conclusiones.
h. Fechay firma (con sello de la entidad, si no es firma electrénica)

Ver “Guia para la elaboracién de la memoria social” en la pagina web de Fundacion
ONCE de esta convocatoria.

9. CERTIFICADO BANCARIO CON LOS DATOS DE LA CUENTA DE LA ENTIDAD

Certificado facilitado por la entidad bancaria que acredita que la cuenta que facilita la
entidad pertenece a la entidad beneficiaria de la ayuda concedida por Fundacion
ONCE y es donde se hara efectivo el ingreso de la ayuda otorgada.

Nota: Dicho certificado de titularidad bancaria debe estar emitido por la entidad
bancaria, y debe ser del afio natural en el cual entregan su documentacion final y
solicitan el reembolso (en esta convocatoria debera ser del afio 2023)

10.MODELO “OTRAS OPERACIONES/PROYECTOS COFINANCIADOS POR EL
FSE”

La entidad cumplimentara este certificado identificando todas las
operaciones/proyectos que su entidad ha ejecutado en el mismo periodo de
ejecucion, cofinanciadas por FSE diferentes a este proyecto aprobado y ejecutado
por su entidad.

Ver modelo “Otras operaciones/proyectos cofinanciados por el FSE” en la pagina web
de Fundacion ONCE de esta convocatoria.

C) DOCUMENTACION RELATIVA A LA ENTIDAD:

11. CARTA DE MANIFESTACIONES DE LA ENTIDAD:
La entidad debe marcar siempre en el modelo estos cuatro apartados:

A) Deben indicar “Si” La entidad ha comunicado a Fundacion ONCE, en su caso,
todas las solicitudes y/o resoluciones de otras ayudas o subvenciones vinculadas a
la operacion ejecutada o personas participantes de la misma.

En el cuadro descriptivo SIEMPRE DEBE INDICAR si su operacion o personas
beneficiarias han recibido o no ayudas o subvenciones para la realizacion de
la misma operacion o de sus participantes.

B) Deben indicar “Si” 0 “No” En el supuesto de que haya existido subcontratacion.
Si la subcontratacion fue con personas o entidades vinculadas con el
beneficiario de la ayuda, deben indicar que existi6 autorizacidbn expresa de
Fundacién ONCE. La entidad debe de respetar siempre los procedimientos sobre
subcontratacion, tal y como se establece en la Ley 38/2003 General de
Subvenciones. La contratacion de servicios externos tendra como referencia el RDL
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley de
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Contratos del Sector Publico, en lo relativo a procedimientos de contratacion y se
inspirara en los principios que en esta ley se describen (publicidad, transparencia,
igualdad de oportunidades, no discriminacion y libre concurrencia de ofertas).

C) Alo largo de la ejecucion de la operacion, no se ha puesto de manifiesto ningun

indicio de irregularidad o fraude que afecte al mismo, o en caso contrario, éste ha
sido notificado a Fundacion ONCE.

D) Deben indicar “Si”. Se ha dispuesto de un sistema de contabilidad separado y/o

12.

13.

un codigo contable identificado para todas las transacciones relacionadas con las
operaciones subvencionadas, conforme al articulo 125 del Reglamento (CE)
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 217 de diciembre de 2013. En
el explicativo debe indicar que ha dispuesto de un sistema de contabilidad separado
para esta ayuda y debe identificar el codigo Contable (asiento contable)

Ademas, en este punto cuarto deben remitir Evidencia contable en PDF
separado, aportando: Asientos contables del proyecto P....-2022, Mayor de
cuentas del proyecto P....-2022 y el Estado de Pérdidas y Ganancias del proyecto
P....-2022

Ver modelo “Carta de manifestaciones” en la pagina web de Fundacién ONCE de
esta convocatoria.

PDF FIRMADO POR CADA PERSONA PARTICIPANTE Y SUBIDO A GIR FONCE.

PDF que su entidad ha generado y ha firmado de cada una de las personas
participantes, cuando registro los microdatos en la herramienta GIR FONCE al inicio
del proyecto/operacién (son los datos obligatorios, que la entidad debe cumplimentarlo
hasta 4 semanas después del inicio de la formacion). Para ser verificado con el PDF
gue la entidad finalmente subié en plataforma GIR.

Recuerden que su entidad una vez que finaliza cada una de las personas
participantes, deben cumplimentar el CORTO PLAZO (el plazo para meterlo sera de
hasta 4 semanas desde que el participante finaliza completamente la formacién
tedrica + la formacion en puesto de trabajo). Y existe la obligacion de meter por parte
de la entidad el LARGO PLAZO (tras 6 meses desde la fecha en la cual indicaron en
GIR que finalizo el curso)

ACREDITACION DE ESTAR AL CORRIENTE DE LAS OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS

Dicho certificado debe ser a fecha de entrega de documentacion final, por parte de su
entidad a Fundacion ONCE
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14. ACREDITACION DE ESTAR AL CORRIENTE DE LAS OBLIGACIONES CON LA

15.

SEGURIDAD SOCIAL

Dicho certificado debe ser a fecha de entrega de documentacion final, por parte de su
entidad a Fundacion ONCE

SOLICITUD DE REEMBOLSO DE LA AYUDA CONCEDIDA

La entidad una vez realice la Justificacion Final de su operacion, debera solicitar el
reembolso de la ayuda concedida y ejecutada a Fundacién ONCE, cumplimentando y
entregando el modelo de solicitud de reembolso, creado al efecto (con toda la
documentacion final)

Cumplimentando en el modelo:

El nimero de expediente/Operacion aparece en el DECA que ustedes han firmado
y entregado a Fundacion ONCE nada mas publicar la resolucién definitiva, asi como
en GIR FONCE.,

El nombre de su entidad
El nombre de su operacién (nombre de su proyecto aprobado)
La CCAAYy la provincia en la cual se ha ejecutado

La fecha en la cual solicitan se les pague (momento de entrega de documentacién
final completa)

Aparece un cuadro que deben cumplimentar:

e Cuantia aprobada: (lo que aparece en resolucién publicada en la Web de
fundacion ONCE)

e Importes recibidos: los adelantos recibidos (en este tipo de operacion no se
permiten, por lo tanto, siempre aparecera 0,00 euros).

e Importe de solicitud de reembolso: el importe que solicitan a Fundacién ONCE
que les paguemos. (tengan en cuenta si todos han cumplido el 85% de la
formacion tedrica + el 85% de la formacién en puesto de trabajo, si han existido
excepcionalidades de bajas por enfermedad o por contratacion, o bien
participantes que han presentado baja voluntaria, pero retnen el requisito del
Art.12.1.3. de Convocatoria de bases)

e Importe total suma de importes recibidos + solicitud de reembolso. (siempre
va a coincidir con lo que solicitan que les paguemos)

Ver modelo “Solicitud de Reembolso” en la pagina web de Fundacion ONCE de esta
convocatoria.
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16. MATRIZ DE RIESGOS EX - POST:

Tras la auditoria de la Oficina Nacional de Auditoria (Division de Analisis General y
Procedimientos Especiales) de la Intervencién General de la Administracion del
Estado, Fundacion ONCE ha modificado sus sistemas de gestion y control para
atender a las recomendaciones de la auditoria, siendo una de ellas que a cada una
de las entidades beneficiarias de operaciones cumplimenten una matriz de riesgos Ex
-Post.

La misma consiste en un Excel proporcionado por la Autoridad de Gestion de FSE,
gue no se puede modificar, con varias pestafas: instrucciones, subvenciones,
contratacion, gestion directa e informe.

Importante: Las entidades solo cumplimentaran las pestafias siguientes:

1.- GESTION DIRECTA (tercera) y debiendo cumplimentar desde la linea 17 a la 30
(corresponde a MEDIOS PROPIOS), y siempre se deberia poner 0 (El riesgo no se
“produce”, sino que siempre esta ahi y se puede incurrir en él 0 no). Si indican 1 = el
riesgo se ha materializado parcialmente (se ha incurrido parcialmente en riesgos en
su operacion) y si marcan 2 = la bandera se ha materializado totalmente (se ha
incurrido en riesgos en su operacion)

2.- Si su entidad ha tenido SUBCONTRATACION, deben cumplimentar la pestafia
de CONTRATACION entera (desde la linea 15 a las 52 poner todo 0) siempre se
deberia poner 0 (El riesgo no se “produce”, sino que siempre esta ahi y se puede
incurrir en él o no). Si indican 1 = el riesgo se ha materializado parcialmente (se ha
incurrido parcialmente en riesgos en su operacion) y si marcan 2 = la bandera se ha
materializado totalmente (se ha incurrido en riesgos en su operacion)

3.- Nunca se rellena la pestafia de SUBVENCIONES

4.- INFORME: le aparecera en rojo (No Aplica todas las pestafias que su entidad no
haya cumplimentado). En verde la pestafia que haya cumplimentado.

Una vez cumplimentada, guardela y nombrela como Matriz Ex Post P....- 2022 (La
matriz Ex -Post deberd ser entregada en formato Excel y es un documento
obligatorio de entrega en la justificacién de su operacion.)

La matriz de riesgos Ex — Post, es una herramienta de evaluacion del riesgo por parte
de su entidad en la ejecucion de la operacion aprobada por Fundacion ONCE y
cofinanciada por FSE.

La entidad siempre deberia marcar el “0” si en su operacién no se ha incurrido en
ningun tipo de riesgo.

En el caso de que el nivel de riesgo superase el 50%, no se podria continuar con
la solicitud de reembolso.
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17. CUALQUIER OTRA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION QUE LE SEA
REQUERIDA AL EFECTO.

3. PLATAFORMAS DE REPORTE DE INDICADORES SOCIALES (GIR
FONCE Y SIRIS)

Para analizar los indicadores sociales de la formacién realizada deberan ser reportados
los datos de las personas participantes de su curso de formacién, en ambas plataformas
por parte de la entidad beneficiaria.

GIR FONCE

SIRIS

Se utilizara un sistema de registro y almacenamiento de datos donde se recoja la
informacion relativa a todas las actuaciones y a cada una de las personas sobre
las que se ha actuado, mediante la herramienta informatica disefiada por
Fundacién ONCE (GIR FONCE) a la que se dara acceso a las entidades que
resulten beneficiarias, de acuerdo con lo exigido en el articulo 5 del Reglamento
(UE) 1304/2013 sobre indicadores de ejecucion y resultados. En el
cumplimiento de esta obligacion debera respetarse en todo caso lo previsto en el
Reglamento (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos (RGPD) y en lo previsto en la LOPD 3/2018, de 5 de
diciembre.

Una vez que tengan acceso a GIR FONCE disponen de un video tutorial que les
explica paso a paso como meter los datos obligatorios, generar PDF para su firma
de cada una de las personas participantes, asi como la cumplimentacién del corto
y largo plazo.

Igualmente se debera reportar los indicadores de la informacion relativa a todas
las actuaciones y a cada una de las personas sobre las que se ha actuado,
mediante la herramienta informética disefiada por Fundacién ONCE (SIRIS) que
deben ser coincidentes con las facilitadas en GIR FONCE.

1°.- Si es la primera vez que va a utilizar SIRIS, debera solicitar a Fundacion
ONCE através del correo electronico proyectos@fundaciononce.es, la emision de
usuario y una contrasefia para que pueda acceder adecuadamente al sistema.
Esta informacion se le enviara por correo electrénico. NOTA: En caso de que
haya justificado expedientes con anterioridad con Fundacion ONCE, el login de
usuario y la contrasefia seran los mismos que se le asignaron la primera vez que
se le dio de alta en la plataforma web SIRIS, y no deben solicitarlo en la direccion
de correo electronico indicada en el parrafo de arriba. La url de acceso a la
plataforma web SIRIS es la siguiente: https://siris.fundaciononce.es. En caso de
gue haya justificado expedientes con anterioridad con Fundacion ONCE, el login
de usuario y la contrasefia seran los mismos que se le asignaron la primera vez
que se le dio de alta en la plataforma web SIRIS.

Pagina 18|27


mailto:proyectos@fundaciononce.es
https://siris.fundaciononce.es/

ERE N UNION EUROPEA

Fundacié e Fondo Social Europeo
LICRCI0N Iniciativa de Empleo Juvenil

O N C E O Bl N Xy X El FSE invierte en tu futuro

* * %
*

2°.- Formacion finalizada. Es decir, hasta que no finalicen el curso completo
(formacién tedrica + formacion en puesto de trabajo) no podréan introducir
ningun dato en SIRIS. (siempre subiran los datos en el trimestre correspondiente
al mes que finaliza completamente el curso completo)

Procedimiento: Se incorporaran a SIRIS los datos solicitados en la plataforma de
aguellos/as alumnos/as que hayan finalizado el curso de formacién y hayan
cumplido el 60% del total del programa formativo (aqui se solicita que el
participante haya cumplido el 60% del total del curso aprobado, formacion tedrica
+ la formacién en puesto de trabajo, aquellos que no superen ese porcentaje no
sera recogido en SIRIS).

Para poder iniciar la incorporacion de los alumnos, previamente ha debido dar de
alta el curso realizado, ir a la parte izquierda ir a formacion y dar a crear nuevo
reqistro). Se debera tener en cuenta que estos datos se incorporaran en aquel
trimestre en el que se haya finalizado el curso de formacion y no en cada uno de
los trimestres. Una vez dado de alta su curso en SIRIS, puede realizar la carga
masiva de sus participantes de una sola vez o bien uno a uno (como la entidad
prefiera)

3°.- Inserciones realizadas, en aquellos casos que se haya producido una baja
por contratacién, acogiéndose a las excepcionalidades de pago del ART 13.1.2.
deberan incorporar dicha insercidon en SIRIS en el trimestre en el cual se haya
realizado dicha insercion. Si con posterioridad de la formacion se formalice algun
contrato laboral a las personas participantes de la formacion, se deben incorporar
los datos de los contratos formalizados (hasta los 6 meses tras finalizar su
proyecto- largo plazo).

Para el caso de que se produzcan inserciones laborales en la modalidad de
“empleo_con_apoyo”, se debera marcar la casilla correspondiente en la
plataforma

4. SI TENGO QUE SUBCONTRATAR SERVICIOS EN MI OPERACION

Tal y como estipula la convocatoria de bases: Se autoriza la subcontratacién de
servicios hasta un porcentaje maximo del 50% del coste total de la operacién
subvencionada.

Tal y como establece la Ley 38/2003 General de Subvenciones, se entendera por
subcontratacion el hecho de que una o varias de las actuaciones objeto de la
subvencion se contrate con terceros para su ejecucion total o parcial. Quedan fuera
de este concepto las contrataciones de gastos en los que tenga que incurrir el
beneficiario, para la realizacion de la actuacion por si mismo (por ejemplo: limpieza de
sala de formacion, alquileres de equipos, etc.)
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En ningun caso sera admisible un segundo nivel de subcontratacion, entendiendo por
éste la cesion total o parcial de la ejecucion de la accion del subcontratista a un
tercero.

Solo necesitaran autorizacion expresa de Fundaciéon ONCE para
subcontratar cuando SE REALICE CON PERSONAS O ENTIDADES
VINCULADAS CON EL BENEFICIARIO DE LA AYUDA.

No necesitaran Autorizacion expresa de Fundacion ONCE cuando la
subcontratacion NO SE REALICE CON PERSONAS O ENTIDADES
VINCULADAS CON EL BENEFICIARIO DE LA AYUDA.

En todos los casos de subcontratacion se debera seguir el procedimiento que
se marca en la Ley General de Subvenciones.

1. Procedimiento de Adjudicacion Directa: Para importes =<12.000€, se podra

contratar directamente con un proveedor.

La Entidad perceptora de ayudas de Fundacion ONCE solicitara via e-mail a un
proveedor un presupuesto.

En dicho e-mail indicara los siquientes datos:

1. Presupuesto Maximo de subcontratacion: <= 12.000,00 € (IVA no incluido) por

el que se quieren contratar los bienes o servicios.

“Le comunico a los efectos oportunos, que el pago del presente servicio esta
cofinanciado por el Fondo Social Europeo. Este presupuesto debera incluir los
eventuales gastos adicionales que requiera la actividad contratada”

Servicios solicitados: La Entidad debe describir de forma pormenorizadalos
bienes o servicios objeto de contratacion

Plazo de presentacion de oferta: La Entidad debe indicar fecha limite
(Dia/Mes/Afno antes de las XXX horas) para la presentaciéon de la oferta por
parte del proveedor

Duracién del Servicio: La Entidad debe indicar al proveedor fecha fin de
prestacion del servicio: Dia/Mes/Afio.

La Entidad solicitard al proveedor que la oferta debera enviarse
necesariamente por correo electronico a la direccidn: XXXXXXX

La aceptacion de la oferta se notificara a través del correo electrénico
indicado en el punto anterior.

Remisién de factura por el proveedor a la Entidad licitadora para el abono
de los bienes y servicios contratados.

Acreditacion del pago de esos servicios, mediante justificante bancario de

pago.
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CUANDO TENDRE QUE SOLICITAR AUTORIZACION EXPRESA A
FUNDACION ONCE EN LA REALIZACION DE SUBCONTRATACION:

La Entidad beneficiaria de ayuda necesita Autorizaciéon Expresa de Fundacion
ONCE SOLO Y EXCLUSIVAMENTE CUANDO LA MISMA SE REALICE CON
PERSONAS O ENTIDADES VINCULADAS CON EL BENEFICIARIO de la ayuda
econOmica de este proceso de contratacion acreditdndolo documentalmente
REMITIENDO COPIA A FUNDACION ONCE DE:

» Solicitud de Autorizacién Expresa (modelo orientativo colgado en la web)

= Memoria de Subcontratacién, con toda la informacion antes indicada (modelo
orientativo colgado en la web)

= Documento de la especializacion del proveedor (Debe acreditar la empresa
gue subcontratante la especialidad, afios de experiencia, personal en plantilla,
etc.. y debe venir firmada por el proveedor)

» Solicitud de Presupuesto remitida al proveedor (e-mail con todo lo indicado
arriba)

*» Presentacion de Presupuesto por parte del proveedor a la entidad beneficiaria
(e-mail)

= Aceptaciéon del Presupuesto por parte de la entidad beneficiaria al
proveedor, adjuntando el presupuesto firmado por la entidad beneficiaria (e-mail)

= Acuse derecibo del proveedor de haber recibido el presupuesto aceptado y
firmado

2. Procedimiento Negociado sin Publicidad para importes entre >=12.001€ y <=
29.999€, es obligatorio pedir, al menos, tres ofertas.

La Entidad perceptora de ayudas de Fundacion ONCE solicitara via e-mail, al menos,
tres presupuestos a diferentes proveedores.

En dicho e-mail indicard los siguientes datos:

1. Presupuesto Maximo de subcontrataciéon: <= 29.999,99 € (IVA no incluido).
“Le comunico a los efectos oportunos, que el pago del presente servicio esta
cofinanciado, por el Fondo Social Europeo. Este presupuesto debera incluir los
eventuales gastos adicionales que requiera la actividad contratada”

2. Servicios solicitados: La Entidad debe describir de forma pormenorizada los
bienes o servicios objeto de contratacion

3. Plazo de presentacion de oferta: La Entidad debe indicar fecha limite
(Dia/Mes/Ano antes de las XXX horas) para la presentacion de las ofertas por
parte de los proveedores

4. Duracién del Servicio: La Entidad debe indicar fecha fin de prestacion del
servicio: Dia/Mes/Afo. a los potenciales proveedores de los bienes o servicios a
contratar.

5. Lal/s oferta/s se enviaran por los proveedores necesariamente por correo
electronico a la direccion e-mail que la Entidad determine.
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6. Los criterios de valoracion que serviran a los miembros de la Mesa de
Contratacion para la seleccidon del adjudicatario son los siguientes: Estos criterios
de valoracion y su puntuacion se determinaran por la Entidad contratante, asi
como su valoracién. Se establece un ejemplo, a titulo orientativo
Descripcion de los bienes y/o servicios objeto de contratacion: 49%

Precio: 35%
Mejoras, que supongan una ampliacion de las actividades solicitadas: 16%

0w >

7. Mesa de Contratacidon: Constituida por varios miembros: a titulo orientativo:
Presidente/a y Secretario/a, 1 6 2 técnicos y 1 miembro del Dpto de Compras.
La fijacion del numero de miembros de la Mesa corresponde, en exclusiva, a la
Entidad licitadora.

8. Notificacion del resultado de |la adjudicacion / no adjudicacion a través del
correo electrénico a todos los proveedores que hayan presentado oferta.

9. Acta de Adjudicacién a la que se adjuntara la propuesta ganadora,_(oferta
econdémica + propuesta técnica). En el acta debera constar que los miembros de
la mesa no tienen conflicto de interés con la subcontratacion.

10. Pago de los servicios, mediante justificante bancario de pago. (no necesario
aportar la factura ni el pago en esta convocatoria).

CUANDO TENDRE QUE SOLICITAR AUTORIZACION EXPRESA A
FUNDACION ONCE EN LA REALIZACION DE SUBCONTRATACION:

La Entidad informarda a Fundacion ONCE SOLO Y EXCLUSIVAMENTE CUANDO LA
MISMA SE REALICE CON PERSONAS O ENTIDADES VINCULADAS CON EL
BENEFICIARIO DE LA AYUDA ECONOMICA de este proceso de contratacion
acreditandolo documentalmente remitiendo copia de:

Solicitud de Autorizacién Expresa (modelo orientativo colgado en la web)

Memoria de subcontratacién, con toda la informacion antes indicada (modelo
orientativo colgado en la web)

Documento de la especializacion del proveedor (Debe acreditar la empresa que
subcontratante la especialidad, afios de experiencia, personal en plantilla, etc.. y debe
venir firmada por el proveedor)

Solicitud de Presupuesto remitida los proveedores (e-mail con todo lo indicado
arriba)

Presentacion de Presupuestos por los proveedores a la entidad beneficiaria (e-
mail)

Acta de la Mesa de Contratacion por la que se adjudica la subcontratacion adjuntando
la propuesta técnica y econdémica de la oferta ganadora.

Notificaciéon via e-mail a los licitadores presentados de la adjudicacion / no
adjudicacion y acuse de recibo de los mismos
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5. PAGO AYUDAS

El pago efectivo de la ayuda econdmica concedida se efectuard una vez haya sido
ejecutado la operacion y presentada la documentacion de justificacion y la
SOLICITUD DE REEMBOLSO firmada por el representante legal de la entidad.

En estas convocatorias no existe la posibilidad de solicitar anticipos de la ayuda
concedida, como se ha indicado anteriormente.

Una vez finalizado el plazo para la ejecucion de las operaciones, en esta
convocatoria 2022- 2023, sera hasta el 30 de junio de 2023, la entidad solicitante
dispone de un plazo de 2 meses para la presentacion de la justificacion de la ejecucion
de su operacién, hasta el 31 de agosto de 2023. (fecha limite)

El pago efectivo de la ayuda econdmica concedida se efectuara por Fundaciéon ONCE,
una vez haya sido ejecutada la operacién completamente y previa presentacion de la
documentacion de justificacion y la SOLICITUD DE REEMBOLSO firmada por el
representante legal de la entidad, en el plazo maximo de 60 dias (si los documentos
justificativos no estuvieran completos y técnicamente correctos, el plazo de los 60 dias
empezard a contar desde la subsanacion de las deficiencias de estos documentos)

Asi mismo, la Fundacibn ONCE podra solicitar cualquier otra informacion o
documentacion no explicitada en la presente convocatoria que se considere necesaria
para clarificar la adecuada ejecucién de la operacion.

La documentacion de justificacion debera ser enviada a través del correo electronico
a la siguiente direccion: poejunoauno2022@gen.fundaciononce.es, indicando el
numero de expediente que se le asigné a su solicitud.

6. AJUSTES DE LAS ESTIPULACIONES SOBRE EL PAGO DE LA AYUDA

Por norma general, no se abonara el importe de la ayuda concedida por persona
participante (4.000 €) si éste no alcanza un minimo de asistencia:

e Un minimo de asistencia del 85% de las horas de formacién tedrica de su
operacion aprobado por Fundacion ONCE.

¢ Un minimo de asistencia del 85% de las horas de formacion en puesto de
trabajo de su operacion aprobado por Fundacién ONCE.

Solo en los casos excepcionales, debidamente acreditados, en los que la persona
participante no finalice el programa formativo a causa de una baja por enfermedad, o
de unabaja por contratacion para un puesto de trabajo, se pagara el importe integro
de la ayuda, bajo las siguientes condiciones:
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1) SI SE PRODUCE LA BAJA DEL PARTICIPANTE EN LA OPERACION A CAUSA DE
ENFERMEDAD: PARA PAGAR POR ESTA PERSONA PARTICIPANTE LOS 4.000
EUROS:

Procedimiento:

Se debe notificar la situacion a Fundacion ONCE. Dicha notificacion debe remitirse al
correo electronico siguiente: poejunoauno2022@gen.fundaciononce.es una vez se haya
producido el hecho.

Requisitos:

Para tramitar esta excepcionalidad la persona participante que cause baja por
enfermedad debe haber cumplido al menos un 25% de las horas del total del
programa formativo, aprobado por Fundacion ONCE a su entidad (formacion tedrica +
formacién en puesto de trabajo).

Documentacion para aportar para la tramitacion de excepcionalidad del pago:

a. Se remitird una Declaracién Jurada firmada por la entidad receptora de la ayuda
econOmica adjuntando la documentacion requerida e indicando los motivos por
los cuales se ha producido dicha baja. Ver modelo “Declaracion Jurada baja
enfermedad” en la pagina web de Fundacion ONCE de esta convocatoria

b. Enviar el documento médico que lo justifica.

c. Ademds, de toda la documentaciéon del participante para ser considerado
como participante elegible de esta convocatoria: DNI, Certificado
Discapacidad + DTF, Certificado de Garantia Juvenil, partes de firmas diarios de
la formacion tedrica, Certificado de Asistencia. Si inicié su formacion en puesto de
trabajo, ademas, deberan entregar el acuerdo nominativo con empresa, y
memoria de aprovechamiento, o cualquier documento que haya generado el
participante en su operacion.

2) S| SE PRODUCE LA BAJA DEL PARTICIPANTE EN LA OPERACION POR HABER
SIDO CONTRATADO PARA UN PUESTO DE TRABAJO, PARA PAGAR POR ESTA
PERSONA PARTICIPANTE LOS 4.000 EUROS:

Para este supuesto excepcional de pago, se requerira de la Autorizacién por el Comité
Directivo de Fundacion ONCE.

Procedimiento:

Se debe notificar la situacion a Fundacion ONCE. Dicha notificacion debe remitirse al
correo electronico siguiente: poejunoauno2022@agen.fundaciononce.es una vez se
haya producido el hecho, y enviandose la documentacion correspondiente adjunta y
cumpliéndose los siguientes requisitos:
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Requisitos:

Se pueden dar dos supuestos:

a. El participante debe haber cumplido al menos un 25% de las horas del total
del programa formativo, aprobado a su entidad (formacién tedrica + formacién
en puesto de trabajo).

b. En el caso de que el participante haya cursado menos del 25% del total del
programa formativo aprobado a su entidad (formacion tedrica + formacion en

puesto de trabajo), el contrato de trabajo que originalabaja del alumno/a en la
operacion debera tener una duracién minima de tres meses.

Documentacion a aportar para la tramitacion de excepcionalidad del pago:

a. Se remitirh una Declaracion Jurada firmada por la entidad receptora de la
ayuda econdémica adjuntando la documentacion requerida e indicando los
motivos por los cuales se ha producido dicha baja. Ver modelo “Declaracién
Jurada” en la pagina web de Fundacién ONCE de esta convocatoria.

b. Se remitird una copia del contrato de trabajo correspondiente.

c. Ademas, de toda la documentacion del participante para ser considerado
como participante Elegible de esta convocatoria: DNI, Certificado
Discapacidad + DTF, Certificado de Garantia Juvenil, partes de firmas diarios
de la formacion tedrica, Certificado de Asistencia. Si inici6 su formacion en
puesto de trabajo, ademas deberan entregar el acuerdo nominativo con
empresa, y memoria de aprovechamiento, o cualquier documento que haya
generado el participante en su operacion.

7. PAGOS SI NO SE CUMPLE EL % MINIMO EXIGIDO EN FORMACION
TEORICA Y EN FORMACION EN PUESTO DE TRABAJO

Si el participante no cumple con el minimo de asistencia requerido en esta
convocatoria, 85% de la accion formativa teérica y 85% de la accion formativa
en puesto de trabajo (y no concurre en ninguna de las dos casuisticas anteriores,
baja por enfermedad o baja por contratacion o no se ha acreditado adecuadamente)
se ajustard la cantidad a abonar de la siguiente manera:

a. Sila persona participante tiene acreditada una asistencia entre el 50% y el 84%
de las horas del total del programa formativo aprobado a su entidad se abonara
un 50% del importe correspondiente al participante (2.000 €).

b. Enlos casos en los que la asistencia sea inferior al 50% no se abonara cantidad
alguna.
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8. SUSTITUCION DE UNA PERSONA PARTICIPANTE POR OTRA

Sera posible siempre y cuando se garantice que la persona participante que se
incorpora sustituyendo al que se ha dado de baja, puede cumplir con el porcentaje
minimo de horas indicado en su solicitud que fue aprobada, tanto en la formacion
tedrica (85%), como en la formacién en puesto de trabajo (85%) aprobado por
Fundacion ONCE a la entidad beneficiaria.

Se debe notificar la situaciéon a Fundacion ONCE en el momento en que se produzca
la baja y la sustitucion, indicando el dia que inicia la accion formativa la persona
participante sustituta. Dicha notificacion debe remitirse al correo electronico siguiente:
poejunoauno2022@gen.fundaciononce.es

9. RESOLUCION DE DUDAS

Para cualquier consulta acerca del procedimiento de esta convocatoria, puede
ponerse en contacto con el Departamento de Operaciones de Fundacion ONCE en el
teléfono 915065117 0 por correo electrénico a
poejunoauno2022@gen.fundaciononce.es

10. LUCHA CONTRA EL FRAUDE PARA POTENCIALES BENEFICIARIOS
DE LAS AYUDAS

Siguiendo indicaciones del Servicio Nacional de Coordinacién Antifraude (*),

"Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que pudieran ser constitutivos
de fraude o irregularidad en relaciéon con proyectos u operaciones financiados total o
parcialmente con cargo a fondos procedentes de la Unién Europea en el marco de la
presente convocatoria podra poner dichos hechos en conocimiento del Servicio
Nacional de Coordinacion Antifraude de la Intervencion General de la Administracion
del Estado, por medios electrénicos através del canal habilitado al efecto por dicho
Servicio en la direccion web:

https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/Paginas/denan.aspx

(*) Organo encargado de coordinar las acciones encaminadas a proteger los intereses
financieros de la Union Europea en colaboracién con la Oficina Europea de Lucha
contra el Fraude (OLAF). Entre sus funciones esta la de establecer los cauces de
informacion sobre irregularidades y sospechas de fraude entre las diferentes
instituciones nacionales y la OLAF.
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11. NORMATIVA DE REFERENCIA

A continuacion, se enumera la normativa de referencia para esta convocatoria:

Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre, por el que se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesidn,
al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de
Pesca.

Reglamento (UE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre, relativo al Fondo Social Europeo.

Reglamento (UE) 1047/2013, de la Comisién de 18 de diciembre de 2013.
REGLAMENTO (UE) No 651/2014 DE LA COMISION de 17 de junio de 2014.
Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre por la que se determinan los gastos
subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacion
2014-2020.

Con caracter supletorio, los procedimientos de concesién y de control de las
subvenciones regulados en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y su Reglamento aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

El Programa Nacional de Reforma Reino de Espafa, 2015.

El Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020.

Las guias, directrices e instrucciones que se transmitan desde la Autoridad de
Gestion, la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo (UAFSE) del
Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Instrucciones que emanen de la Autoridad de gestion del POEJ

Cualesquiera otras normas de la Union Europea o normativa nacional vigente.
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