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1. ¢CUAL ES LA FINALIDAD DE ESTA GUIA DE JUSTIFICACION?

Facilitar a las entidades beneficiarias de las operaciones seleccionadas por
Fundacién ONCE en calidad de Organismo Intermedio del Programa Operativo de
Inclusion Social y Economia Social 2014-2020, en adelante POISES Uno a Uno,
el proceso de justificacion de dichas ayudas cofinanciadas por Fondo Social Europeo

2. ¢ COMO REALIZO LA JUSTIFICACION?
2.1. Justificacion de la ayuda econémica

Una vez finalizado el plazo para la ejecucion de los proyectos (hasta el 30 de
septiembre de 2023), la entidad solicitante dispone de un plazo de 1 mes
para la presentacién de la justificacién de su proyecto, que serd hasta el 30
de octubre de 2023

Nota: La entidad podrd entregar toda la documentacién referente a los
participantes de su proyecto, en cuanto disponga de ella. De esta manera la
entidad va adelantando justificacion, y ademas se asegura que los participantes
de su proyecto cumplen el requisito de PARTICIPANTE ELEGIBLE dentro de
esta convocatoria.

2.2. ¢CoOmo debo aportar la documentacién?

La documentacion de justificacion se remitira siempre, a través del correo
electronico: poises2023@gen.fundaciononce.es

En ningln caso sera valida la entrega de la documentacion, a través de
aplicaciones basadas en la nube disefladas para la transferencia de
archivos (Wetransfer, OneDrive, etc.)

Toda la documentacion debera ser entregada en PDF y legible (no sirviendo
cualquier otro tipo de archivo: JPG.)

¢Como entrego la documentacion de Justificacion de mi expediente?
Deberan realizar un_PDF por_cada documento justificativo que se solicita

(detallado méas adelante) y por persona participante. Debiendo entregar dicha
documentacion en formato “Rar” 0 “Zip” asignandole un nombre:

A. Si su entidad ha decidido entregar la documentacion por Tipo de
Documentos: enviara en “Rar” 0 “Zip” un PDF por cada una las personas
participantes y documento (un PDF por cada DNI de cada persona
participantes y el Rar o Zip lo nombrard como DNI’'s). Asi con cada tipo de
documento. Ejemplo: DNI.rar // CD.rar.// /| DARDE’Ss rar. // Acuerdos nominativos
Empresa.rar // Memorias de aprovechamiento.rar...)
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la documentacidon por persona

participante, enviara en “Rar” o “Zip” un PDF por cada documento de la
persona participante (un PDF de su DNI, un PDF de su CD, un PDF de su
Demanda de Empleo, un PDF con su acuerdo nominativo de Empresa, Un
PDF con su Memoria de Aprovechamiento) y el Rar o Zip lo nombrar& con el
nombre de la persona participante). Ejemplo: PEPE PEREZ (incluird DNI,
Certificado de discapacidad, Demanda de Empleo, Acuerdo con empresa,
Memoria de Aprovechamiento...).

2.3. ¢Qué documentacién debo a aportar como justificacion?

A) Documentacion relativa a cada participante:

Documentos a entregar de forma obligatoria de cada uno de los participantes:

1. DNI o NIE (en vigor)

1.1. Para ciudadanos con nacionalidad espafiola DNI EN VIGOR

1.2. Para ciudadanos extranjeros NIE EN VIGOR (es el numero de identificacién de

extranjero)

1.2.1. Si son ciudadanos de la Union Europea o de los Estados parte del Acuerdo
sobre el Espacio Econémico Europeo (Islandia, Noruega, Liechtenstein) o
Suiza que se encuentren en Espafia en ejercicio de la libre circulacién y
residencia. - Deberan aportar su documento de Acreditacion de identidad
de su pais y El Certificado de Registro de Ciudadanos de la Union (es el
documento que otorgan las autoridades espafiolas a los europeos que
deciden fijar su residencia en Espafa - NIE).

-

Wacnc

Fernandc Vaquera Moreno

establecido en log artic
240/2007, de. 16 de et

5 - se m(\-,:ma en uni ér del pas ap'ﬁ e ©

gdocumento dp identidad en vigor.

DOCUMENTO NO VALIDO PARA ACREDITAR LA
IDENTIDAD Ni LA NACIONALIDAD DEL PORTADOR

B pomsnmT
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1.2.2. Si son ciudadanos extranjeros no pertenecientes a la Union Europea

aportar el Permiso de Residencia en vigor.

1.2.3. Sison ciudadanos extranjeros en Espafia en Régimen comunitario,

deberan entregar dicho documento en vigor.

El Real Decreto 240/2007 regula las condiciones para el ejercicio de los
derechos de entrada y salida, libre circulacion, estancia, residencia,
residencia de caracter permanente y trabajo en Espafia por parte de los
ciudadanos de otros Estados miembros de la Union Europea
(Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia,
Eslovenia, Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Holanda,
Hungria, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Polonia,
Portugal, Reino Unido, Republica Checa, Rumania y Suecia) , de los
restantes Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo (Noruega, Islandia y Liechtenstein) y de los nacionales de la
Confederacién Suiza , asi como las limitaciones a los derechos
anteriores por razones de orden publico, seguridad publica o salud
publica: 1. A su conyuge, siempre que no haya recaido el acuerdo o la
declaracion de nulidad del vinculo matrimonial, divorcio o separacion
legal. 2. A la pareja con la que mantenga una union analoga a la
conyugal inscrita en un registro publico establecido a esos efectos en
un Estado miembro de la Union Europea o en un Estado parte en el
Espacio Econdémico Europeo, que impida la posibilidad de dos registros
simultdneos en dicho Estado, y siempre que no se haya cancelado
dicha inscripcion, lo que deber a ser suficientemente acreditado. Las
situaciones de matrimonio e inscripcion como pareja registrada se
consideraran, en todo caso, incompatibles entre si. 3. A sus
descendientes directos, y a los de su cényuge o pareja registrada
siempre que no haya recaido el acuerdo o la declaracién de nulidad del
vinculo matrimonial, divorcio o separacion legal, o se haya cancelado
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la inscripcion registral de pareja, menores de veintiin afios, mayores
de dicha edad que vivan a su cargo, o incapaces. 4. A sus ascendientes
directos, y a los de su conyuge o pareja registrada que vivan a su cargo,
siempre que no haya recaido el acuerdo o la declaracién de nulidad del
vinculo matrimonial, divorcio o separacion legal, o se haya cancelado
la inscripcion registral de pareja.

Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea y
aquellos a quienes sea de aplicacion el régimen comunitario se regiran
por la legislacion de la Unidn Europea, siéndoles de aplicacion la Ley
Organica 4/2000, de 20 de noviembre, sobre derechos y libertades de
los extranjeros en Espafia y su integracion social, asi como las normas
reglamentarias vigentes sobre la materia, en aquellos aspectos que les
pudieran ser mas favorables.

2. Certificado de discapacidad vigente (completo):

Certificado de discapacidad vigente o Certificado de Antecedentes emitido por el

Organismo competente de la Comunidad Autonoma (en donde se recoja el grado de
discapacidad, la etiologia de la discapacidad y la validez) o Resolucidén de Incapacidad de
la_persona participante (en esta convocatoria, se considerara que presentan una

discapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento los pensionistas de la
Seguridad Social que tengan reconocida una pensién de incapacidad permanente
en el grado de total, absoluta o gran invalidez, y a los pensionistas de clases
pasivas que tengan reconocida una pension de jubilaciéon o de retiro por incapacidad
permanente para el servicio o inutilidad. (Resolucién de incapacidad en donde se
identifique la etiologia causante de lamisma).
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A.-Certificado de discapacidad vigente

Entregard de cada una de las personas participantes el certificado de discapacidad
que se compone de: Resolucién + Reconocimiento de Grado + Dictamen
Técnico Facultativo, para que se pueda verificar el % de discapacidad reconocido,
si esta en vigor (bien es permanente o bien es revisable) y la etiologia de la
discapacidad o Certificado de Antecedentes emitido por el Organismo competente
de la Comunidad Autonoma (en donde se recoja el grado de discapacidad, la
etiologia de la discapacidad y la validez).

Novedad: Si la persona participante ha solicitado la revisibn o renovacion del
certificado de Discapacidad (dado que el mismo era revisable y coincide en tiempo
con la ejecucién de su operacion) deberan entregar el Certificado de discapacidad
qgue no estd en vigor mas el documento oficial de solicitud de revision o
renovacion del mismo con sello de la Administracion (Sello de registro de
entrada de la solicitud de renovacion o revision de grado). Validandose dicho
documento.

Importante: antes de finalizar la operacion la persona participante le hubiese llegado
el Certificado de Discapacidad actualizado, deben entregarlo a Fundacién ONCE. (al
ser proyectos de resultados, a corto y largo plazo- cuentan con 6 meses tras la
finalizacion de su proyecto para aportarlo, pero siempre debe aportarse)

B.- Resolucion de Incapacidad de la persona participante

Si lo que presentan es una Resolucion de Incapacidad (Permanente Total,
Absoluta o gran invalidez): entregard copia de dicha resolucion, (no es tan
importante las Bases de cotizacion, sino la parte de la resolucién en la cual se indica
o se identifigue su causa de dicha incapacidad, en referencia a las reducciones
anatdmicas o funcionales graves, que disminuyeron o anularon su capacidad laboral,
dado que debemos acreditar la etiologia de su discapacidad, dado que se asimila al
33%, dentro de esta convocatoria)

* Se considerara que presentan una discapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento los pensionistas de
la Seguridad Social que tengan reconocida una pension de incapacidad permanente en el grado de total, absoluta
0 gran invalidez, y a los pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida una pension de jubilaciéon o de
retiro por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad. (Resoluciéon de incapacidad en donde se
identifique la etiologia causante de la misma y que la misma se identifique con los 4 supuestos expuestos
anteriormente)

3. Acreditaciéon de inscripcién de demanda de empleo en vigor a la fecha de
entrada a la accion formativa

Aportara la demanda de empleo en vigor a la fecha de entrada a la accion formativa
expedida por el Servicio Publico de Empleo, para acreditar que cumple con la
condicion de demandante de empleo antes del inicio de la accion formativa, entre
otros documentos probatorios de dicha situacion, pueden ser el DARDE o el
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Certificado de Periodos de Inscripcion como demandante de empleo, emitido por
el Servicio Publico de Empleo (deberan disponer de la demanda de empleo antes de
iniciar la formacion- primera firma de la persona participante) de todos los
participantes.

En el caso de que la persona participante no estuviera inscrita como demandante de
empleo al inicio de la accion formativa, aportara su informe de vida laboral
actualizado, y si no tiene numero de seguridad social, Informe negativo de nUmero
de Seguridad Social.

Estos 3 documentos son los que |a_entidad debera recopilar de todas las
personas participantes al inicio del proyecto, dado que estos documentos son
basicos para poder ser participantes elegibles dentro de los proyectos de FSE.

4. Convenio/Acuerdo nominativo entre la entidad beneficiaria y la empresa
colaboradora con cada una de las personas participantes para la fase de
formacién en puesto de trabajo

Este acuerdo debe ser previo a la realizacién de dicha formacion en puesto de
trabajo en la empresa, debe ser nominativo (acuerdo individual por cada una de las
personas participantes en la accion formativa con la empresa de acogida). Tengan en
cuenta en el mismo los siguientes puntos:

- El periodo de la persona participante en la empresa constituye una actividad de
naturaleza formativa.

- La persona participante no estd sujeto a la jornada laboral completa ni a
remuneracion.

- La empresa colaboradora asignara un tutor responsable de supervisar la
formacion de la persona participante durante el periodo del acuerdo.

- La empresa colaboradora no recibe ninguna bonificacion por acoger a la persona
participante

Ver modelo “Acuerdo de Empresa Nominativo en puesto de trabajo” que se
utilizar4 en la justificacion, en la pagina web de Fundacion ONCE de esta
convocatoria.

5. Memoria de aprovechamiento de la formacion en puesto de trabajo (firmado por
la entidad colaboradora y la entidad beneficiaria de esta ayuda).

Este documento es posterior a la realizacion de la formacién en puesto de trabajo y
reflejara el nUmero de horas reales realizadas en el puesto de trabajo (las que
finalmente realice la persona participante en la empresa).

Lavaloracién en el puesto de trabajo debera ser personal y diferente por cada
persona participante en la empresa.
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Ver modelo “Memoria de aprovechamiento de la formacion en puesto de trabajo”
en la pagina web de Fundacion ONCE de esta convocatoria.

6. Certificado de asistencia

Este certificado acredita las horas de formacion tedrica y de formacion en puesto
de trabajo realizadas finalmente por la persona participante. Se debe aportar una
vez haya finalizado su formacion, no antes.

Como se indica en la convocatoria de bases, para que se abone a la entidad los
4.000 euros por cada persona participante, acreditaran en este certificado la
realizacion de al menos el 85% de las horas de formacién tedricay al menos el
85% de las horas de formacion en puesto de trabajo gue indicaron en su
solicitud y gue Fundacion ONCE aprobo.

En cualquier caso, las horas acreditadas en este documento deberan coincidir con
las horas de los partes de asistencia diarios de la formacion tedrica y con las horas
acreditadas en memoria de aprovechamiento de formacion en puesto de trabajo
gue ha sido firmada por la empresa de acogida.

Ver modelo de “Certificado de Asistencia” en el apartado “Justificacion” en la pagina
web de Fundacion ONCE de esta convocatoria.

B) Documentacién relativa a la operacion:

7. Partes de asistencia diaria a la formacién tedrica de las personas participantes

Cumplimentara de forma obligatoria el modelo de partes de asistencia creado
atal fin para esta convocatoria, cumplimentando siempre la fecha / hora de inicio/
hora de fin/ y el nimero total de horas de formacion de cada dia, debidamente
firmados por cada uno de los participantes (Formacién que en esta convocatoria
POISES Uno a Uno es presencial), asi como firmay sello de la entidad y firma
de las/los formadoras/res.

Ver modelo de “Parte de Asistencia” en el apartado “Justificacion” en la pagina web
de Fundacion ONCE de esta convocatoria.

Si la entidad decide entregar a Fundacion ONCE la documentacion de las personas
participantes en justificaciones parciales (tres primeros documentos detallados
anteriormente), debera entregar los partes de asistencia diarios a la formacién
desarrollada hasta la fecha en que la entrega, en primer lugar para verificar si son
ELEGIBLES dentro de esta convocatoria cada una de las persona participantes, y
en segundo lugar, para verificar el inicio de cada persona participante y dar por
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validados las demandas de empleo. (que estén en vigor al inicio de la formacion-
primera firma).

NOTA IMPORTANTE: No_existen partes de firmas diarias de formacion en
puesto de trabajo, por lo tanto, no deben remitirnos partes de firmas en la parte
de formacion en puesto de trabajo, dichas horas se acreditan con las que indiquen
en la memoria de aprovechamiento de la formacion en puesto de trabajo.

. Memoria Social de la Operacion.

En esta memoria social se recogeran las acciones realizadas por la entidad
beneficiaria, el modelo recoge cada uno de los apartados que la entidad debera
desarrollar:

a. Datos béasicos de su operacion, indicando siempre niumero de expediente,
coste finalmente ejecutado e importe de la ayuda concedida mediante
resolucién publicada en la Web a su entidad, numero de horas aprobadas (no
las ejecutadas), y lugar de realizacion de la formacion (Provincia- localidad)

b. Resumen de la operacion desarrollada (aqui deberan incluir ademés del
resumen de su operacion, los modulos formativos desarrollados, ...)

c. Impacto Social
d. Indicadores de ejecucién y resultado de la operacion

e. Gasto de la operacion: en este apartado deberan indicar el presupuesto
aprobado y el finalmente ejecutado, explicando las desviaciones
producidas, si las hubiese

f. Publicitacién operacién: en este apartado se deberan explicar las acciones de
divulgacién y publicidad realizadas dentro de la operacion, con mencion
expresa de la forma en que se ha realizado la difusién de la cofinanciacién del
FSE y de Fundacion ONCE. Puede incorporarse material grafico como anexo
explicativo (notas de prensa, carteleria, tripticos, enlaces, dosier de fotos...).
Nota: Las fotos en JPG si las podra remitir a través de WeTransfer.

g. Evaluacién y conclusiones.

Ver “Guia para la elaboracion de la memoria social” en la pagina web de Fundacion
ONCE de esta convocatoria.

Certificado bancario con los datos de la cuenta de la entidad

Certificado facilitado por la entidad bancaria que acredita que la cuenta que facilita
la entidad pertenece a la entidad beneficiaria de la ayuda concedida por Fundacion
ONCE y es donde se hara efectivo el ingreso de la ayuda otorgada.
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Nota: Dicho certificado de titularidad bancaria debe estar emitido por la entidad
bancaria, y debe estar emitido al menos en el afio en el cual presentan la solicitud
de reembolso.

10.Modelo “Otras operaciones/proyectos cofinanciados por el FSE”

La entidad cumplimentard este certificado identificando todas las
operaciones/proyectos que su entidad ha ejecutado en el mismo periodo de
ejecucion, cofinanciadas por FSE.

Ver modelo “Otras operaciones/proyectos cofinanciados por el FSE” en la pagina
web de Fundacion ONCE de esta convocatoria.

11. PDF firmado vy subido a GIR FONCE.

Registro de microdatos en la herramienta GIR FONCE referido a cada una de las
personas participantes de la operacion al finalizar el mismo. Para ser verificado con
el PDF que la entidad finalmente subi6 en plataforma GIR.

12. Cualquier otra informacion y/o documentacién que le sea requerida al efecto.

C) Documentacion relativa a la entidad:

13. Carta de manifestaciones de la entidad:

La entidad debe marcar siempre en el modelo estos cuatro apartados:

A) Indicando “Si” La entidad ha comunicado a Fundacion ONCE, en su caso, todas
las solicitudes y/o resoluciones de otras ayudas o subvenciones vinculadas a la
operacion ejecutada o personas participantes de la misma.

En el cuadro descriptivo siempre debe indicar si su operacion o personas
beneficiarias han recibido o no ayudas o subvenciones para larealizacion de
la misma operaciéon o de sus participantes.

B) Indicando “Si” 0 “No” En el supuesto de que haya existido subcontratacién con
personas o entidades vinculadas con el beneficiario de la ayuda, la entidad ha
respetado los procedimientos sobre subcontratacion, tal y como se establece en la
Ley 38/2003 General de Subvenciones. La contratacion de servicios externos
tendra como referencia el RDL 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba
el texto refundido de la ley de Contratos del Sector Publico, en lo relativo a
procedimientos de contratacion y se inspirara en los principios que en esta ley se
describen (publicidad, transparencia, igualdad de oportunidades, no discriminacion
y libre concurrencia de ofertas).
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Si su entidad ha realizado o no subcontratacion en la operacion. Y si lo ha realizado
y tenia vinculacion directa tanto con personas o entidades con la entidad, indicando
proveedor, asi con el % que ha supuesto en referencia al coste total del proyecto
ejecutado. (no pudiendo ser superior al 50%)

C) Alo largo de la ejecucion de la operaciéon, no se ha puesto de manifiesto ningun

indicio de irregularidad o fraude que afecte al mismo, o en caso contrario, éste
ha sido notificado a Fundacion ONCE.

D) Indicando “Si” Se ha dispuesto de un sistema de contabilidad separado y/o un

14.

15.

16.

codigo contable identificado para todas las transacciones relacionadas con las
operaciones subvencionadas, conforme al articulo 125 del Reglamento (CE)
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 217 de diciembre de 2013.
En el explicativo debe indicar que ha dispuesto de un sistema de contabilidad
separado para esta ayuda y debe identificar el codigo Contable (asiento contable)

Ademas, en este punto cuarto deben remitir el proceso y evidencia contable
(asiento contable/cédigo contable asignado dentro de su contabilidad a este
operacion y subcuentas, en PDF).

Ver modelo “Carta de manifestaciones” en la pagina web de Fundacion ONCE de
esta convocatoria.

Acreditacion de estar al corriente de las obligaciones Tributarias actualizado a
fecha posterior a la finalizacion de la operacién, con carécter previo al pago de la
ayuda.

Acreditacion de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social
actualizado a fecha posterior a la finalizacién de la operacion, con caracter previo al
pago de la ayuda.

Solicitud de reembolso de la Ayuda concedida:

La entidad una vez realice la Justificacion Final de su operacion, debera solicitar el
reembolso de la ayuda concedida y ejecutada a Fundacion ONCE, cumplimentando
y entregando el modelo de solicitud de reembolso, creado al efecto (con toda la
documentacion final)

Cumplimentando en el modelo: el nUmero de expediente, el nombre de su entidad,
el nombre de su operacién (Objeto), la CCAA y la provincia en la cual se ha
ejecutado, la fecha en la cual solicitan se les pague.

Aparece un cuadro que deben cumplimentar:

e Cuantia aprobada: (lo que aparece en resolucion publicada en la Web de
fundacién ONCE)

e Importes recibidos: los adelantos recibidos (en este tipo de operacién no se
permiten, por lo tanto, siempre aparecera 0,00 euros).
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17.

e Importe de solicitud de reembolso: el importe que solicitan a Fundacion ONCE
gue les paguemos.

e Importetotal sumadeimportes recibidos + solicitud de reembolso. (siempre
va a coincidir con lo que solicitan que les paguemos)

Ver modelo “Solicitud de Reembolso” en la pagina web de Fundacién ONCE de esta

convocatoria.

Matriz Ex - Post:

La matriz Expost de riesgos esta estructurada en distintas pestafas: 1.
Subvenciones, 2. Contratacion y 3. Gestion Directa. Las entidades solo deberan
cumplimentar la pestafia 3 de Gestion Directa (medios propios). En el caso de tener
subcontratacion deberan cumplimentar también la pestafia 2. Contratacion

La matriz Ex -Post deberéa ser entregada en formato Excel y es un documento
obligatorio de entrega en la justificacion de su operacion.

. PLATAFORMAS DE REPORTE DE INDICADORES SOCIALES (GIR

FONCE Y SIRIS)

Para analizar los indicadores sociales de la formacién realizada deberan ser
reportados los datos de sus personas participantes, en ambas plataformas por parte
de la entidad beneficiaria.

e Se utilizard un sistema de registro y almacenamiento de datos donde se recoja
la informacion relativa a todas las actuaciones y a cada una de las personas
sobre las que se ha actuado, mediante la herramienta informéatica disefiada por
Fundacién ONCE (GIR FONCE) a la que se dar& acceso a las entidades que
resulten beneficiarias, de acuerdo con lo exigido en el articulo 5 del Reglamento
(UE) 1304/2013 sobre indicadores de ejecucion y resultados. En el cumplimiento
de esta obligacion debera respetarse en todo caso lo previsto en el Reglamento
(UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos (RGPD) y en lo previsto en la LOPD 3/2018, de 5 de
diciembre.

e Igualmente se deberd reportar los indicadores de la informacion relativa a todas
las actuaciones y a cada una de las personas sobre las que se ha actuado,
mediante la herramienta informéatica disefiada por Fundaciéon ONCE (SIRIS) que
deben ser coincidentes con las facilitadas en GIR FONCE. En esta
plataforma solamente se deberan reportar los datos UNA VEZ QUE HAYAN
FINALIZADO TODAS LAS PERSONAS PARTICIPANTES LA FORMACION. Si
es la primera vez que va a utilizar SIRIS, debera solicitar a Fundacion ONCE a
través del correo electronico proyectos@fundaciononce.es, la emision de
usuario y una contrasefia para que pueda acceder adecuadamente al sistema.
Esta informacion se le enviard por correo electrénico. La url de acceso a la
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plataforma web SIRIS es la siguiente: https://siris.fundaciononce.es. En caso de que
haya justificado expedientes con anterioridad con Fundacion ONCE, el login de
usuario y la contrasefia seran los mismos que se le asignaron la primera vez que
se le dio de alta en la plataforma web SIRIS.

4. PAGO AYUDAS

El pago efectivo de la ayuda econémica concedida se efectuara una vez haya sido
ejecutado la operacidn y presentada la documentacion de justificacion y la
SOLICITUD DE REEMBOLSO firmada por el representante legal de la entidad.

En estas convocatorias no existe la posibilidad de solicitar anticipos de la
ayuda concedida, como se ha indicado anteriormente.

Una vez finalizado el plazo para la ejecucion de las operaciones, en esta
convocatoria 2022- 2023, sera hasta el 30 de septiembre de 2023, la entidad
solicitante dispone de un plazo de 1 mes para la presentacion de la justificacion
de la ejecucion de su operacion, hasta el 30 de octubre de 2023. (fecha limite)

El pago efectivo de la ayuda econdmica concedida se efectuara por Fundacién
ONCE, una vez haya sido ejecutada la operacibn completamente y previa
presentacion de la documentacion de justificacion y la SOLICITUD DE
REEMBOLSO firmada por el representante legal de la entidad, la matriz ex — post
y la carta de manifestaciones, en el plazo méaximo de 60 dias (si los documentos
justificativos no estuvieran completos y técnicamente correctos, el plazo de
los 60 dias empezara a contar desde la subsanacion de las deficiencias de
estos documentos).

Asi mismo, la Fundacibn ONCE podra solicitar cualquier otra informacién o
documentaciéon no explicitada en la presente convocatoria que se considere
necesaria para clarificar la adecuada ejecucion de la operacion.

La documentacién de justificacion deberd ser enviada a través del correo

electronico a la siguiente direccion: poises2023@gen.fundaciononce.es,
indicando el numero de expediente que se le asigno a su solicitud.

5. AJUSTES DE LAS ESTIPULACIONES SOBRE EL PAGO DE LA
AYUDA

Por norma general, no se abonara el importe de la ayuda concedida por persona
participante (4.000 €) si éste no alcanza un minimo de asistencia:

e Un minimo de asistencia del 85% de las horas de formacién tedrica de
su operacion aprobado por Fundacion ONCE.
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¢ Un minimo de asistencia del 85% de las horas de formacidn en puesto
de trabajo de su operacion aprobado por Fundacién ONCE.

Solo en los casos excepcionales, debidamente acreditados, en los que la persona
participante no finalice el programa formativo a causa de una baja por enfermedad,
o de una baja por contratacién para un puesto de trabajo, se pagara el importe
integro de la ayuda, bajo las siguientes condiciones:

1) Si se produce la baja de la persona participante en la operacion a_causa de
enfermedad, para pagar el importe integro de la ayuda (4.000€):

Procedimiento:

Se debe notificar la situacion a Fundacién ONCE. Dicha notificacién debe remitirse
al correo electronico siguiente: poises2023@gen.fundaciononce.es una vez se haya
producido el hecho, y enviandose la documentacién correspondiente adjuntay
cumpliéndose los siguientes requisitos:

e La persona participante debe haber cumplido al menos un 25% de las
horas del programa formativo, aprobado por Fundacién ONCE a su entidad
(formacion tedrica + formacion en puesto de trabajo)

Documentacion a entregar:

1. Se remitirhd una Declaracion Jurada firmada por la entidad receptora de la
ayuda adjuntando la documentacion requerida e indicando los motivos por los
cuales se ha producido dicha baja. Ver modelo “Declaracion Jurada” en la
pagina web de Fundacién ONCE de esta convocatoria.

2. Enviar el documento médico que lo justifica (su enfermedad o hecho
causante de no poder seguir realizando el programa formativo)

3. Ademas, de toda la documentacién de la persona participante para ser
considerado como persona participante Elegible de esta convocatoria:
DNI, Certificado Discapacidad + DTF, demanda de empleo o informe de Vida
laboral, partes de firmas diarios de la formacién tedrica, Certificado de
Asistencia. Si inicié su formacién en puesto de trabajo, ademas, deberan
entregar el acuerdo nominativo con empresa, y memoria de Aprovechamiento,
o cualquier documento que haya generado la persona participante en su
operacion.)
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2) Sise produce la baja de la persona participante en la operacion por haber sido
contratado para un puesto de trabajo, para pagar el importe integro de la ayuda

(4.000€);

Para este supuesto, se requerira de la Autorizacion por el Comité Directivo
de Fundacion ONCE que, tras la realizacion de las comprobaciones y/o
consultas oportunas para constatar la voluntad inequivoca de la entidad
beneficiaria en la realizacion del programa completo, se aprueba en Comité
Directivo.

Procedimiento:

Se debe notificar la situacion a Fundaciéon ONCE. Dicha notificacién debe
remitirse al correo electrénico siguiente: poises2023@gen.fundaciononce.es

Nada mas se haya producido el hecho, y enviandose la documentacién
correspondiente y cumpliéndose los siguientes requisitos:

Se pueden dar dos supuestos para acogerse a esta excepcion:

a. La persona participante debe haber cumplido al menos un 25% de las
horas del programa formativo, aprobado a su entidad (formacion teorica +
formacion en puesto de trabajo) y/o

b. En el caso de que la persona participante haya cursado menos del 25%
del programa formativo aprobado a su entidad (formacién tedrica +
formacién en puesto de trabajo), el contrato de trabajo que originala baja
de la persona participante en la operacién deberd tener una duracion
minima de tres meses

Documentacion a entregar:

1. Se remitira una Declaracion Jurada firmada por la entidad receptora de la
ayuda adjuntando la documentacion requerida e indicando los motivos por
los cuales se ha producido dicha baja. Ver modelo “Declaracién Jurada” en
la pagina web de Fundacion ONCE de esta convocatoria.

2. Seremitira una copiadel contrato de trabajo correspondiente.

3. Ademas, de toda la documentacidon de la persona participante para ser
considerado como persona participante Elegible de esta convocatoria:
DNI, Certificado Discapacidad + DTF, demanda de empleo o informe de vida
laboral, partes de firmas diarios de la formacion tedrica, Certificado de
Asistencia. Si inicio su formacion en puesto de trabajo, ademas deberan
entregar el acuerdo nominativo con empresa, y memoria de
Aprovechamiento, o cualquier documento que haya generado la persona
participante en su operacion.)
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6. PAGOS SI NO SE CUMPLE EL % MINIMO EXIGIDO EN FORMACION
TEORICA' Y EN FORMACION EN PUESTO DE TRABAJO

Si la persona participante no cumple con el minimo de asistencia exigido en esta
convocatoria, 85% de la accidon formativa tedricay 85% de la accidén formativa
en puesto de trabajo, se ajustara la cantidad a abonar de la siguiente manera:

a. Sila persona participante tiene acreditada una asistencia entre el 50% y el 84%
de las horas del total del programa formativo aprobado, a su entidad se abonara
un 50% del importe correspondiente al participante (2.000 €).

b. Enlos casos en los que la asistencia sea inferior al 50% no se abonara cantidad
alguna.

7. SUSTITUCION DE UNA PERSONA PARTICIPANTE POR OTRA

Sera posible siempre y cuando se garantice que la persona participante que se
incorpora sustituyendo al que se ha dado de baja, puede cumplir con el porcentaje
minimo de horas indicado en su solicitud que fue aprobada, tanto en la formacion
tedrica (85%), como en la formacion en puesto de trabajo (85%) aprobado por
Fundacion ONCE a la entidad beneficiaria.

Se debe notificar la situacién a Fundacion ONCE en el momento en que se
produzcalabajay la sustitucion, indicando el dia que iniciala accion formativa
la persona participante sustituta. Dicha notificacidbn debe remitirse al correo
electrénico siguiente: poises2023@gen.fundaciononce.es

8. RESOLUCION DE DUDAS

Para cualquier consulta acerca del procedimiento de esta convocatoria, puede
ponerse en contacto con el Departamento de Operaciones de Fundacion ONCE en
el teléfono 91 506 51 17 o por correo electrénico a
poises2023@gen.fundaciononce.es

9. NORMATIVA DE REFERENCIA

A continuacién, se enumera la normativa de referencia para esta convocatoria:

% Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre, por el que se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al
Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de
Pesca.
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+ Reglamento (UE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre, relativo al Fondo Social Europeo.
“ Reglamento (UE) 1047/2013, de la Comision de 18 de diciembre de 2013

< REGLAMENTO (UE) No 651/2014 DE LA COMISION de 17 de junio de 2014

% Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

+ Real Decreto 887/2006, de 21 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

¢ Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre por la que se determinan los gastos
subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacion
2014-2020.

¢ El Programa Operativo de Inclusion Social y Economia Social 2014-2020

% Las guias, directrices e instrucciones que se transmitan desde la Autoridad de
Gestiodn, la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo (UAFSE) del Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.

+ Cualesquiera otras normas de la Unién Europea o normativa nacional vigente.
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