
ACTOS

Cedown y la Fundación Once forman a ocho jóvenes para mejorar su empleabilidad

Ocho jóvenes deCedown de entre 19 y 27 años participan en un programa de formación para fomentar sus ca-
pacidades y competencias laborales. La iniciativa, que se desarrollará hasta elmes de junio, cuenta con finan-
ciación del Fondo Social Europeo dentro del programa operativo ‘Iniciativa de Empleo Juvenil’, ofrecida por la
FundaciónOnce dentro de la convocatoria para 2018, denominada ‘Uno a uno’. Los jóvenes han conmenzado a
recibir ya formación teórica de ‘auxiliar demonitor de ocio y tiempo libre educativo infantil’ en las instalaciones
deCedown. Tras la fase teórica realizarán un periodo de formación práctica.. El curso tiene una duración de
160 horas lectivas y está siendo impartido por una empresa con amplia experiencia en el sector,mientras que
el equipo técnico deCedown se encarga de la formación en habilidades y destrezas sociolaborales.

CURSO

SECCIÓN:

E.G.M.:

O.J.D.:

FRECUENCIA:

ÁREA:

TARIFA:

PÁGINAS:

PAÍS:

VIVIR

22000

3850

Diario

181 CM² - 21%

603 €

26

España

13 Marzo, 2018


