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Las TIC, herramienta que ayudaa
replantear la formacion de los docentes

Las nuevas tecnologias requieren un cambio en el papel que ejerce el profesorado

BILBAO- Las Tecnologias de la Infor-
macién y la Comunicacion (TIC) ayu-
dan a replantear la formacion de los
profesores y a dotarles de unas habi-
lidades necesarias para ofrecer una
docencia adecuada a la educacién del
siglo XXI.

Asilo han expuesto recientemente
diferentes representantes del mundo
de la educacién como el vicerrector
de Innovacién y Desarrollo Educati-
vo de la Universidad Internacional de
La Rioja (UNIR), Javier Tourén; y el
responsable de Education Adoption
Manager de Google Espaiia, Gonza-
lo Romero, en un acto en el que se lle-
g6 a un acuerdo con el fin de impul-
sar y mejorar las competencias digi-
tales de los docentes.

Elacuerdo, primero entre Google
for Education y una universidad
espafiola, se plasma en la Escuela
de Formacion de Profesores en Tec-
nologia Educativa, Competencias
Digitales y Desarrollo del Talento de
UNIR, que dirige Tourén y que aspi-
ra a formar a unos mil profesores al
afio.

Tourdn ha explicado que “la socie-
dadylas necesidades laborales cam-
bian como consecuencia de una inno-
vacion tecnoldgica que no cesay, aun-
que se dan pasos relevantes, son insu-
ficientes para todo el conjunto del sis-
tema educativo”.

“Side verdad se quiere avanzar -pre-
cisa Tour6n- es necesario un replan-
teamiento radical de la formacién de
los profesores”, considerado uno de
los mayores expertos del mundo en
altas capacidades.

Por su parte, Romero ha informa-
do que el equipo de Google for Edu-
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El profesor no debe ser la tinica fuente de conocimiento que llega a los alumnos.

cation consiste, principalmente, en
“inspirar, ayudar y empoderar a pro-
fesores, directores, responsables de
tecnologias, colegios y universida-
des a mejorar y transformar el
aprendizaje con la ayuda de nues-
tras herramientas y programas espe-
cificos para educacién”.

Para Tourdn, se trata de que los
docentes ya no sean “expositores y
transmisores de conocimientos ni la
tnica fuente de los mismos”y que los
alumnos dejen de ser “sujetos pacien-
tes que escuchan, anotan, memori-

zany repiten”.

Ha precisado ademas que es “un
cambio, una revolucion, a la que las
escuelas se ven abocadas si quieren
ser de utilidad a sus alumnos” y
“debemos cambiar para que el apren-
dizaje de los alumnos se adapte a las
necesidades actuales”.

Romero ha indicado que “los pro-
fesores tienen la gran responsabili-
dad de ejercer como agentes de cam-
bio en su dia a diay tenemos que apo-
yar y reconocer su labor méas que
nunca”. Para él, “la inversion en el

desarrollo profesional docente es cla-
ve para poder desarrollar las compe-
tencias adecuadas y atender a las
necesidades de los educadores de hoy
ante un futuro incierto y cambiante”.

“Es un reto al que la tecnologia e
internet pueden apoyar” y contribuir
a “hacerlo posible de manera demo-
cratica”, segin Romero, para quien
Google for Education desempefia un
papel primordial, ya que sus herra-
mientas permitirdn a los educadores
crear espacios virtuales completa-
mente seguro. ®
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000 Demanda. Los pues-
tos mas dificiles de cubrir
y que mas demandan las
empresas en Espafa son
los relacionados con el Big
Data, con un10,1% del
total, y la Ingenieria Infor-
matica, con un 5,8%,
segun un informe elabo-
rado por EAE Business
School con la participa-
cién de la Asociacién
Espafiola de Directores de
Recursos Humanos
(AEDRH), la CEOE, Foro
Inserta de la Fundacion
Once y Human Age Insti-
tute. En relacién a la edi-
cién anterior del informe,
los autores destacan que
los puestos relacionados
con la I+D se han visto
desplazados desde la
segunda posicién al octa-
vo lugar. De acuerdo con
los datos extraidos del
estudio, los puestos mas
demandados por las
empresas en los proximos
afios estaran vinculados a
Big Data y Data Science,
asi como a las ingenieras
Industrial e Informatica.
Les siguen el Comercio
Digital, consultor comercial
y Desarrollo de Negocio.
De esta forma, las ramas
de Tecnologia (30%) y
Comercial (22%) presenta-
réan las posiciones mas
demandas del mercado en
los préximos afios.




