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Afectados de autismo y otros
trastornos del desarrollo

AUTRADE

UTRADE quiere decir: “Asocia-

cién Regional de Afectados de
Autismo y otros Trastornos del
esarrollo”. ;Esto qué signifi-

ca? Pues que en un momento dado (1996)
un grupo de padres se unieron sin nin-
gan otro animo que dar una respuesta a
las necesidades de sus hijos, los cuales
tenian algo en comun: un trastorno del
espectro autista. Estas necesidades no
son diferentes a las que tiene cualquier
otra persona: educacion, sanidad, trabajo,
ocio, tener una vida auténoma e indepen-
diente....Clarojjjj pero tienen un trastorno
en su desarrollo que se manifiesta como:

« Deficiencias persistentes en la comu-
nicacion y en la interaccion social.

 Patrones restrictivos y repetitivos de
comportamiento.

* Excesiva inflexibilidad a rutinas.

« Intereses muy restrictivos y fijos.

« Hiper o hiporreactividad a los estimu-
los (Aparente indiferencia al dolor/tem-
peratura, Respuesta adversa a sonidos,
Oler o tocar excesivamente objetos, Fas-
cinacion visual con luces o movimientos).

Ya podemos imaginar las dificultades
que puede entraiar pretender tener una
vida “normalizada” segtn los patrones ac-
tuales de nuestra sociedad teniendo un
trastorno de estas caracteristicas cuya
afectacion, ademas, depende de cada
persona. No hay una “receta” unica, el
trabajo es absolutamente individual. Aho-
ra si podemos entender por qué tuvieron
que unirse los padres para conseguir una
atencion especializada para sus hijos que
en aquel momento no existia.

Han pasado 22 afos desde que los pa-
dres de forma absolutamente privada,
es decir, poniendo y exponiendo sus re-
cursos personales, montaron los prime-
ros servicios de la asociacion: logopedia,
estimulaciéon y un centro educativo con
dos aulas... Enseguida llegaron las ayudas
publicas, subvenciones, concierto edu-
cativo, la JCCM, Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, el Ayuntamiento de
Ciudad Real, la Diputacion Provincial de
Ciudad Real, Fundacion ONCE, Obras So-
ciales de Caja de Ahorro, Fundaciones, la
sociedad en general de nuestro entorno...
Todos se han volcado con este proyecto
que defiende Derechos de Personas.

Hoy es un proyecto consolidado, decla-
rado de Utilidad Publica en el afio 2001,
reconocido por la JCCM en 2016 por su
accion social a la dependencia, también

por el Patronato Municipal de Personas
con Discapacidad del Ayuntamiento de
Ciudad Real en el afios de nuestro 20 ani-
versario; con un Centro de Recursos en el
que contamos con un Centro Educativo
Concertado con un servicio gratuito de
asesoramiento y apoyo al resto de centros
escolares; un Centro de Dia; un Centro de
Atencién Temprana; un servicio de ocio;
un servicio de Intervencién y Apoyo; un
servicio de Valoracion y Diagnostico; un
programa formativo muy activo. Ademas,
en la actualidad, se ha puesto en marcha
un nuevo proyecto de Capacitacion para
el empleo, en el cual tenemos muchas
esperanzas de éxito y se ha abierto un
servicio de dos viviendas con apoyo en la
Comunidad favoreciendo la integracion
social de un servicio que ya teniamos en
marcha en forma de una unidad en nues-
tro centro de recursos.

Este crecimiento en servicio y en aten-
cion ha ido unido a una constante renova-
cion en las maneras de trabajar adaptan-
donos a las nuevas filosofias de atencion,
trabajamos en redes, aprendiendo y cola-
borando con otras entidades: Plena Inclu-
sion, FESPAU, Federacion de Autismo de
Castilla La Mancha, Laborvalia, Patronato
Municipal, Hospital de Ciudad Real, etc...

A pesar del crecimiento de AUTRADE
en la lucha por la inclusion vital del autis-
mo que desde el inicio tuvo la Asociacion
prestando sus servicios en todas las fases
de la vida de estas personas,

¢la continuidad de los servicios esta ga-

rantizada?

Siy no....la gestion de una entidad con
este volumen de servicios que atiende
a mas de 200 personas con mas de 60
trabajadores es muy compleja. Tenemos
servicios concertados, servicios privados
y servicios subvencionados. Las garan-
tias juridicas y econémicas de cada uno
de ellos son diferentes. Los conciertos te
dan una estabilidad temporal de trabajo,
siempre y cuando cumplas las obligacio-
nes que te marca (no hay problema esta-
mos acostumbrados a que nos examinen
de arriba abajo poniendo en duda todo lo
que hacemos: auditorias, justificaciones,
inspecciones...); los servicios privados se
autoalimentan, no tenemos fines lucrati-
vos, no buscamos beneficios solo prestar
y mantener unos servicios con unos pa-
rametros de calidad y las subvenciones o
ayudas para financiar los servicios, si bien
histéricamente se mantienen afio tras
afo, garantizando la continuidad de los
servicios, su discrecionalidad, su variabi-
lidad, su dependencia de los presupues-
tos anuales, de las orientaciones politicas,
del momento econémico y financiero, del
momento que se publica la convocatoria
nos crean problemas econémicos, finan-
cieros y laborales continuamente, juridi-
camente no hay ninguna garantia de con-
tinuidad. Se estan poniendo soluciones,
hoy la JCCM esta pagando sus subvencio-
nes mes a mes, esperamos que se perpe-
tlie como costumbre; se esta estudiando
la posibilidad de conciertos sociales como

en otras comunidades aut6-
nomas de nuestro entorno
con un horizonte temporal a
mas largo plazo que las sub-
venciones.

Por otro lado, tenemos un
convenio colectivo que re-
gula las relaciones laborales
de nuestras entidades, ne-
gociado a nivel Nacional, con
unos de los salarios mas ba-
jos del mercado laboral; sin
revisar desde el afo 2012. Es
imprescindible una revision,
si las personas que trabajan
en nuestras entidades no ven
compensada su labor de una
manera digna, mas alla de
los aspectos vocacionales, es
imposible que hagan un buen
trabajo y que no busquen
otras alternativas laborales.
La revision del salario mi-
nimo interprofesional pro-
puesta por el gobierno nos
afecta de lleno, en el actual
convenio tenemos 10 categorias profesio-
nales con salarios por debajo de los 900
€. Necesitamos que las Administraciones
Publicas se dé cuenta del problema que
se nos avecina y adapte sus subvenciones
y convenios a los nuevos coste, es un es-
fuerzo, lo sabemos, pero merece la pena
si queremos una sociedad mas justa que
apoya a las personas mas vulnerables. Si
no ;de donde podemos sacar nosotros re-
cursos para cubrir ese sobrecoste? nues-
tro presupuesto depende en un 85% de
las Administraciones Publicas.

Ya lo hemos comprobado, el gasto que
la administracion entiende que tiene con
nuestras entidades, lo transformamos en
una inversion social, cada euro que en-
tra en AUTRADE se multiplica por mas
de cuatro en Valor Social percibido por
nuestro grupos de interés, segin un es-
tudio realizado junto con Laborvalia, la
Universidad del Pais Vasto, Universidad
de Deusto y el GEACONTING. No creo
que un incremento presupuestario en
bienestar social que garantice la presta-
cion de unos servicios que se prestan de
forma subsidiaria por entidades sin fines
de lucro vaya a arruinar una comunidad
ni un presupuesto.

Por tltimo, quiero invitaros a conocer-
nosy a participar en nuestras actividades,
si quieres profundizar en el autismo no
los dudes somos una entidad abierta al
entorno. Y si hay algo cierto es que hasta
que no lo ves no sabes de qué hablamos.
FELIZ NAVIDAD Y PROSPERO ANO 2019.




