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SECCION: SIN BARRERAS

Un asistente personal para poder
llevar una vida plena e independiente

Mas de 250 participantes, llegados de 15 comunidades auténomas, se han reunido en
Zaragoza en las primeras Jornadas sobre Derecho a la Asistencia Personal para reflexionar
sobre la importancia de esta figura en la vida de las personas con discapacidad

ZARAGOZA «Elecciones peque-
nas, como decidir qué desayunar,
cuindo levantarse o acostarse, qué
ropa ponerse o qué pasta de dien-
tes comprar, son ejemplos de una
vida independiente», explicaba
Santiago Villanueva, presidente de
Plenainclusién Aragon, en lainau-
guracién de las primeras Jornadas
sobre el Derecho a la Asistencia
Personal, celebradas en Zaragoza
durante los pasados dias 25y 26 de
septiembre.

Una necesidad y un derecho
La vida independiente, como un
conceptomas alld de laideade vi-
vienda y mds proximo alaesencia
de persona, ha revoloteado cons-
tantemente sobre las cabezas de
los 2350 asistentes llegados desde
15 comunidades auténomas a es-
tas jornadas. Vida independiente
como derecho, como capacidad,
como necesidad para una vida dig-
na y de calidad, como demanda
por parte de las personas con dis-
capacidad y sus familias, como ca-
talizador de cambios en las orga-
nizaciones vy enla Administracion.
Paradéjicamente, como anota-
ba Luis Cayo, presidente del Cer-
mi estatal, en la ceremonia de
bienvenida «la figura del asisten-
te personal es la que mas inclu-
sion y vida independiente gene-
ra, v la menos dotada en nuestro
sistema de prestaciones». Ade-
mas de poco dotada, también es
poco conocida. Sin embargo, in-
tervenciones como la de Antonio
Romero, un joven asistente per-
sonal de una de las entidades
miembro de Plena inclusiéon Ma-
drid, han ayudado a entender es-
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ta figura, que se puede resumir
como la de «una persona que
ayuda a otra a desarrollar su vi-
da». La relacion que se establece
entre el asistente personal v la
persona a la que apoya es la de
«jefe-empleado, siendo la perso-
na con discapacidad intelectual
la jefar, explica Romero.

El control y el poder lo tiene la
persona con discapacidad inte-
lectual, «siendo esta la que deci-
de quién es su asistente personal
v como va a ser el apoyo que re-
cibex». Antonio lo describe conun

«vo hago lo que me pide». De es-
ta forma, el asistente personal
presta su apoyo para cualquier
cosa que le pida la persona asis-
tida en su vida diaria, como utili-
zar el transporte piblico, ayuda
en la cocina, a la hora de hacer
gestiones en el banco...». Por su
parte, Izaskun, una madrilefia con
discapacidad intelectual que ha
recibido este servicio, lo valora
como esencial para llevar «una
vida independiente como cual-
quier persona». Ensu dia, gracias
asu asistente personal, pudo ges-
tionar y tomar su medicacién, ha-
cer la compra o realizar las pric-
ticas en unaentidad para conver-
tirse también, en un futuro, en
asistente personal.

Transformacién revolucionaria
Otra de las palabras que mas se
ha escuchado estos dias en Zara-
goza hasido: « Transformacién».
Antonio Romero entiende esta
figura como «revolucionaria,
porque es el asistente el que se
adapta ala persona con discapa-
cidad intelectual y no esta ulti-
ma a lo que un determinado cen-
tro o entidad le puedan ofrecer».

Plena inclusion Espaiia v Ple-
nainclusion Aragon, con la cola-
boracion de la Fundacién ONCE,
en su camino hacia la mejora de
la calidad de vida de cada perso-
na, han organizado estas jorna-
das, precisamente, con la moti-
vacion de «dar a conocer la asis-
tencia personal no solo a las or-
ganizaciones del tercer sector, si-
no fundamentalmente y sobre
todo a las Administraciones
competentes para que, juntas,
puedan comenzar a dar pasos en
suimplantacion en nuestras ciu-
dades y pueblos, y convertirlos,
asi, en espacios inclusivos don-
de todas las personas puedan
participar v decidir».
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