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1. LAS CIFRAS DE CRECIMIENTO EN EL AÑO SON:
Empleo
En lo que va de año se han generado 3.776 empleos para personas con discapacidad, de los que 506 se corresponden con inserciones en ONCE y en CEOSA (432 y 74 inserciones, respectivamente); la evolución del empleo de personas sin discapacidad ha supuesto la creación de 224 empleos.

· Empleo interno: creación de 1.167 empleos para personas con algún tipo de discapacidad (84,20%) y creación de 219 empleos para personas sin discapacidad (15,80%).
· Empleo creado a través de terceras empresas y entidades: es el capítulo donde más empleo se ha registrado, con 2.609 puestos de trabajo para personas con discapacidad (99,81%) y generación de 5 puestos de trabajo para personas sin discapacidad (0,19%).

Plazas ocupacionales
Hasta el mes de mayo de 2015 se han computado un total de 194 plazas ocupacionales (todas ellas destinadas a personas con algún tipo de discapacidad).

Formación
En lo que va de año han finalizado un total de 379 cursos de formación ocupacional, que han supuesto la formación de 4.116 personas con algún tipo de discapacidad.




2. APORTACIÓN AL PLAN 15.000/30.000 DE LA FUNDACIÓN ONCE 
Empleo
Se han creado 2.483 puestos de trabajo computables al Plan, lo que supone el 165,5% de cumplimiento sobre el objetivo para el presente año (1.500 empleos). Siendo ésta su distribución:
· Empleo interno: creación de 1.167 puestos de trabajo para personas con algún tipo de discapacidad que supone el 47% sobre la cifra total.
· Empleo creado a través de terceras empresas y entidades: se ha contribuido a la generación de 1.316 empleos de calidad para personas con discapacidad, que representa el 53% sobre la cifra total.

Plazas ocupacionales
En este apartado son coincidentes las cifras del Plan 15.000/30.000 con las del Área, esto es, se han computado 194 plazas ocupacionales, todas ellas para personas con algún tipo de discapacidad, lo que supone el 77,6% del objetivo fijado para el año 2015 (250 plazas ocupacionales).

Formación
Hasta el mes de mayo han finalizado la formación 4.021 alumnos, todos ellos con algún tipo de discapacidad, en cursos de formación ocupacional, lo que supone un cumplimiento del 148,9% sobre el objetivo global marcado para el año (2.700 alumnos).


3. HISTÓRICO (últimos 20 años)
Empleo
La cifra acumulada histórica de empleos para personas con discapacidad, a cuya creación ha contribuido la Fundación ONCE, se sitúa al cierre de mayo de 2015 en 90.339 (92,48% del total de empleo generado). Adicionalmente se ha contribuido a la creación de 7.348 empleos para personas sin discapacidad (7,52% del total de empleo generado):
· Empleo interno: Creación de 15.355 puestos de trabajo para personas con discapacidad (74,07%) y 5.375 para personas sin discapacidad (25,93%), siendo la cifra global de 20.730 empleos.
· Empleo creado a través de terceras empresas y entidades: se ha contribuido a la creación de 74.008 empleos para personas con discapacidad (97,46%) y 1.926 para personas sin discapacidad (2,54%), siendo la cifra global de 75.934 empleos.

Plazas ocupacionales
La cifra acumulada histórica de plazas ocupacionales al cierre de los cinco primeros meses de 2015, es de 17.989, todas ellas destinadas para personas con algún tipo de discapacidad.
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