LISTADO DE CONVENIOS de FUNDACION ONCE, ASOCIACIONES INSERTA EMPLEO e INSERTA INNOVACION,

suscritos con entidades publicas en 2025 y/o vigentes a lo largo de 2025

LISTADO DE CONVENIOS VENCIDOS a fecha 31.12.2025
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OoMT . S .
ENAT RED EUROPEA ORGANIZACION encaminado a sensibilizar y formar al sector turistico, en los
CONV OMT Y ENAT 2020 FUND ONCE PARA EL TURISMO 12.03.2021 (12.03.2025 |ambito de inclusion laboral de personas con discapacidad y
MUNDIAL DEL S C
ACCESIBLE desarrollo de proyectos accesibilidad en el sector turistico.
TURISMO
GRUPO
CONV GRUPO CIUDADES PATRIMONIO CIUDADES para promover el acceso al disfrute del patrimonio cultural que
HUMANIDAD DE ESPANA PATRIMONIO DE |FUND ONCE 14.04.202114.04.2025 las 15 ciudades atesoran como Patrimonio de la Humanidad.
LA HUMANIDAD
DE ESPANA
AGENCIA
ESPANOLA DE colaboracion en el marco de la Agenda 2030 a la consecucion
CONSEJO COOPERACION de los ODS,incorporando a las personas con discapacidad; en
CONV AECID, CERMI Y GRUPO SOCIAL ONCE  |CERMI GRUPO ILUNION, S.L. FUND ONCE INTERNACIONAL 12.07.2021|12.07.2025 |especial el ODS 10 sobre igualdad de oportunidades y el ODS
GENERAL ONCE S R : L
PARA EL 5, eliminando la discriminacion contra mujeres y nifias con
DESARROLLO discapacidad.
AECID
CONVENIO CONJUNTO EN EL QUE SE ACUERDAN LOS
MADRID DESTINO COMPROMISOS POR LAS PARTES PARA CELEBRAR LA
CONV MADRID DESTINO BIENALES ARTE 2015- EXPOSICION DE BIENAL DE ARTE EN EL ESPACIO
2025 FUND ONCE ELEJ(I:;‘B%RIS ;LLRISMO Y 08.04.201508.04.2025 CENTROCENTRO,EN PLAZA CIBELES,DESDE 2015 A 2025.
o LAS CONDICIONES CONCRETAS Y FECHAS SE
ACORDARAN EN CONVENIOS ESPECIFIC
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE SOCIEDAD acuerdo de mejora de la calidad de vida de las personas con
GRUPO CORREOS (SOCIEDAD ESTATAL GRUPO ILUNION, ESTATAL discapacidad en el sector de Correos, en concreto en los
CORREOS Y TELEGRAFOS) Y GRUPO SOCIAL  |S.L. FUND ONCE ONCE CORREOS Y 27.07.202231.12.2025 ambitos de accesibilidad universal y Responsabilidad Social
ONCE TELEGRAFOS Corporativa.
AGENCIA ESPACIAL persigue promover la igualdad de oportunidades, en concreto
CONV AGENCIA ESPACIAL EUROPEA (ESA) FUND ONCE 19.07.202201.01.2025 |la inclusion laboral de universitarios/as con discapacidad en el
EUROPEA (ESA) PR . )
ambito de la Agencia Espacial Europea.
marco de colaboracion entre RTVE y GRUPO SOCIAL ONCE
GRUPO ILUNION, [CONSEJO GENERAL RADIOTELEVISION para promover la inclusion social y la mejora de la calidad de
CONVRTVE Y GRUPO SOCIAL ONCE S.L. ONCE FUND ONCE ESPANOLA 01.03.2022101.01.2025 vida de las personas con discapacidad y sus familias, en sus
ambitos de actuacion.
ASOCIACION acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
CONV AYTO CASTRO URDIALES E INSERTA INSERTA AYUNTAMIENTO DE 20.03.2023 |20.03.2025 profesional para el empleo y la intermediacion laboral del
EMPLEO (22 ED) CASTRO URDIALES o o colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
EMPLEO N ; .
activas de empleo del Ayuntamiento de Castro Urdiales.
ASOCIACION DE CONSELL adhesion de Inserta Empleo a la RED de INSERCION
ADHESION RED DE INSERCION LABORAL ASOCIACION PARAPLEJICOS Y AYUNTAMIENTO [ASOCIACION COMARCAL DE FUND XAVIER 29.05.2023 |28.10.2025 LABORAL de la COMARCA de SEGARRA y otras entidades
COMARCA SEGARRA ALBA DISCAPACITADOS DE CERVERA INSERTA EMPLEO SEGARRA PAULES o o para el fomento del empleo de calidad para personas en

FISICOS DE LERIDA

situacion de vulnerabilidad.

Clasificacién: Interna
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CONSORCIO PROMOC
ALBERGUISMO
CONV CONSORC RED ESPANOLA DE JUVENIL RED persigue facilitar a las personas con discapacidad el uso y
ALBERGUES JUVENILES (REAJ) FUND ONCE ESPANOLA 18.10.202318.10.2025 disfrute de las actividades en los albergues. 0 0
ALBERGUES
JUVENILES (REAJ)
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A NACIONAL DE realizacion de microcredenciales a distancia, dentro de los
DISTANCIA (UNED) Y FUNDACION ONCE PARA EDUCACION A FUND ONCE 28.03.2025131.12.2025 |programas de Formaciéon Permanente de la UNED, e 203.880,00 20.000,00
LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE DISTANCIA incorporando la variable de la discapacidad en los mismos.
FORMACION PERMANENTE.
ANEXO AL CONVENIO ENTRE INSTITUTO
NACIONAL DE CIBERSEGURIDAD DE ESPANA INSTITUTO
O SOCICION  NicioNAL DE B e
INSERTA FUND ONCE INSERTA CIBERSEGURIDAD 17.03.2025 |31.12.2025 |P2ra Personas P - mejorar P 597.272,00| 298.636,00
FORMACION TECNICA SOBRE INNOVACION EMPLEO DE ESPARA digitales (basicas y avanzadas) e inclusion laboral (FASE 3 de
CIBERSEGURIDAD (PLAN DE RECUPERACION, (INCIBE) 3).
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA NEXT
GENERATION)
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION CONFERENCIA DE programa de dotacion de becas en el curso - cofinanciado por
ENTRE CONFERENCIA DE RECTORES DE RECTORES DE LAS el FSE+, mejorando las oportunidades laborales de
UNIVERSIDADES ESPANOLAS (CRUE) Y FUND ONCE UNIVERSIDADES 19.09.2024 |31.12.2025 |universitarios/as con discapacidad mediante practicas externas| 600.000,00( 600.000,00
FUNDACION ONCE PARA PROGRAMA BECAS ESPANOLAS remuneradas en empresas ILUNION o colaboradoras del Foro
PRACTICAS CURSO 2024-2025. Inserta
UNIVERSIDAD colaboracién conjunta promoviendo la investigacion y cultura,
CONV UNIV INTERNAC RIOJA (UNIR) GSO GRUPO ILUNION, FUND ONCE ONCE INTERNACIONAL 23.11.2022 [01.01.2025 la trgpsfgrenua tecngloglc?, el intercambio de gxperlenmas; y 0 0
(FONCE, FONCE, ILUNION) S.L. bonificaciones para incentivar el acceso formativo al personal
DE LA RIOJA - -
laboral, afiliados y/o familiares.
CONVENIO ENTRE LA FUNDACION DE LA FUNDACION DE
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID Y LA UNIVERSIDAD colaboracioén entre las partes en los "Premios AlumniUAM ", en
FUNDACION ONCE, DOTANDO LOS "PREMIOS [AUTONOMA DE FUND ONCE 12.11.2025131.12.2025 la categoria de "Compromiso Social y Sostenibilidad". 2.000,00 2.000,00
ALUMNIUAM 2025" MADRID
ggl\N/I\léEB!IEJEII\ElgERDI?EI_I:AAA%'\IQI\E)E\'?IS:”L:J)ICDDACION UNIVERSIDAD colaboracién con el MUSEO "C ARTE C" de la Universidad
N COMPLUTENSE [FUND ONCE 28.10.2025(31.12.2025 |Complutense de Madrid, en la exposicién de Arte en Vivo de 1.500,00 1.500,00
ONCE EN LA EXPOSICION "MIRADAS DIVERSAS. R R . L
\ DE MADRD diversos artistas, en noviembre y diciembre de 2025
ARTE EN VIVO!
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE POLO I\E/I'\L/IJ'I:\)I'IR(EIIEQL DE
NACIONAL DE CONTENIDOS DIGITALES INICIATIVAS Y colaboracioén para la organizacién y patrocinio en la primera
(PROMALAGA) y FUNDACION ONCE EN EL ACTIVIDADES FUND ONCE 26.09.2025 [31.12.2025 |edicion de los PREMIOS IRIS GAMES de las categorias de 7.000,00 7.000,00
CONCURSO NACIONAL DE VIDEOJUEGOS Mejor Juego Accesible y Mejor Juego IRIS GAMES 2025.
PREMIOS IRIS GAMES 2025 EMPRESARIALES
DE MALAGA
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE colaboracion en el Il Congreso sobre "Dafios por productos
UNIVERSIDAD DE GRANADA Y FUNDACION GRANADA FUND ONCE 24.07.2025 (31.12.2025 |defectuosos inteligentes a las personas consumidoras en 3.000,00 3.000,00
ONCE EN CONGRESO situacion de vulnerabilidad" en octubre de 2025.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE FUNDACION
FUNDACION DE LA UNIVERSIDAD DE UNIVERSIDAD colaboracioén en el "IV Encuentro sobre el camino hacia la
CANTABRIA PARA EL ESTUDIO E FUND ONCE CANTABRIA ESTUDIO 09.07.2025 [31.12.2025 |economia de impacto" en julio de , en el marco de la 3.000,00 3.000,00

INVESTIGACION SECTOR FINANCIERO (FUND
UCEIF)y FUNDACION ONCE

INVESTIGAC SECTOR
FINANCIERO (F. UCEIF)

programacion académica de la Universidad de Cantabria.

Clasificacién: Interna
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE FUNDACION FESTIVAL colaboracion en el marco de la 482 edicion del Festival
FUNDACION FESTIVAL INTERNACIONAL DE INTERNACIONAL DE Internacional de Teatro Clasico de Almagro con el fin de que
TEATRO CLASICO DE ALMAGRO (M° CULTURA), FUND ONCE TEATRO CLASICO DE ONCE MADRID 16.06.202531.12.2025 este sea accesible por todos los ciudadanos interesados en el 18.757.97 15.757.97
ONCE MADRID Y SU FUNDACION ALMAGRO Teatro Clasico.

CONVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL
EX‘ SSI-\F/I\E/ESAIBES ggiﬁz%mﬁgﬁgg%iﬁ;fﬂgﬁE UNIVERSIDAD impulso en la revista internacional cientifico técnica en
POLITECNICA DE |FUND ONCE 30.04.2025)31.12.2025 |accesibilidad Journal of Accesibility and Design For All - 42.000,00 42.000,00
(UPC) Y FUNDACION ONCE PARA COLABORAR CATALUNA JACCES durante 2025
EN EL IMPULSO DEL JOURNAL OF :
ACCESIBILITY AND DESIGN FOR ALL (JACCES)
LISTADO DE CONVENIOS VIGENTES desde fecha 01.01.2026.

o . . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 Ent 6 Firmal® [[Vigencia Acuerdos Total FONCE
MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE DECLARACION DE INTENCIONES PARA PROMOVER LA

BANCO INCLUSION DE LA DISCAPACIDAD EN PROYECTOS Y
BANCO INTERNACIONAL DE INTERNACIONAL ASOCIACION OPERACIONES DEL BANCO MUNDIAL, COMO MEDIO DE
RECONSTRUCCION Y FOMENTO, ASOCIACION [FUND ONCE INTERNACIONAL 07.06.2016 |07.06.2026 . 0 0
INTERNACIONAL DE FOMENTO (AMBOS BANCO RECONSTRUCCION Y DE FOMENTO REDUCCION DE LA POBREZA, IMPULSO DE LA
MUNDIAL). ONCE Y FUNDACION ONCE FOMENTO IBRD PROSPERIDAD COMPARTIDA Y PROMOCION DEL
) DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS PAISES MIEM
colaboracién entre las partes para la promocion de la
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE - . . - X
LA UNIVERSIDAD DE BURGOS Y FUNDACION UNIVERSIDAD DE FUND ONCE 29.05.2018 |29.05.2026 a_ccesnblll_dad universal, la u_mlusmn laboral de estudiantes con 0 0
ONCE BURGOS discapacidad, compras socialmente responsables y otras
actividades de interés mutuo
colaboracion entre las partes para la promocién de la
PROTOCOLO DE ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE accesibilidad universal, la inclusién laboral de estudiantes con
UNIVERSIDAD DE MURCIA'Y FUNDACION ONCE [MURCIA FUND ONCE 05.10.201805.10.2026 discapacidad, compras socialmente responsables y otras 0 0
actividades de interés mutuo
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE |UNIVERSIDAD DE ZF”;' 2”.39 dpr"”l‘:‘(fr.'a '"%':Z“;” SC"C;?'”‘;‘THP‘J;"QE: :"t“a )
LA UNIVERSIDAD DE CASTILLALAMANCHAY  |CASTILLA LA FUND ONCE 24.10.2019 |24.10.2027 d'sl épb.ct' Z ‘f;a . ”'.‘t’)‘."lfjlad e La l'. oars n iy ) I"es 0 0
FUNDACION ONCE MANCHA e I'T'I.’I 0 de [of EISI | I’ universal, integracion oral,
formacion y otras de interés mutuo
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL COMITE CONSEJO acuerdo entre las partes para facilitar el desarrollo profesional
COMITE PARALIMPICO ESPANOL, EL CONSEJO |5\ pa| MPICO  [GRUPO ILUNION, S.L.  |SUPERIOR DE  |FUND ONCE 22.03.2022|22.03.2026 |© INClusidn laboral de los deportistas de alio nivel y alto 30.000,00(  25.000,00
SUPERIOR DE DEPORTES, GRUPO ILUNION SL ESPANOL DEPORTES rendimiento con discapacidad a través del programa trainers
Y FUNDACION ONCE paralimpicos.
CONVENIO MARCO ENTRE CONFERENCIA DE CONFERENGIA
RECTORES DE LAS UNIVERSIDADES DE RECTORES persigue promover el acceso a la universidad de estudiantes
ESPANOLAS (CRUE), CERMI Y FUNDACION con discapacidad a través de acciones de sensibilizacion,
ONCE PARA PROMOVER LA INCLUSION DE LAS CERMI FUND ONCE Bﬁlb/ESF{SIDADES 11.06.202011.06.2028 formacion al profesorado, accesibilidad, becas, intermediacién 0 0
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LAS ESPANOLAS laboral, practicas y congresos
UNIVERSIDADES ESPANOLAS
CONVENIO COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE LOS ALCAZARES e AYUNTAMIENTO colaboracion con el Ayuntamiento de Los Alcazares (Murcia)
INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE DE LOS ASOCIACION INSERTA 28.01.2022 |28.01.2026 con el fin de promover la inclusién social y laboral de personas 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA ALCAZARES EMPLEO o o con discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el

INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

asesoramiento, formacién y sensibilizacion.

Clasificacién: Interna
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CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
DE BULLAS (MURCIA) e INSERTA EMPLEO EN . . o
EL DESARROLLO DEACTVDADES QUE _(AUATAUENTO. |ASOEIACION INSERTA 2ronznzz|proraozs [P b o enpleoy e emedzain bt ol o
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE activas de erz leo del A untamignto de i3u||as (Murc:ia)p
PERSONAS CON DISCAPACIDAD P 4 :

persigue promover la inclusion social de las personas con
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE . . . . .
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (USAL) Y UNIVERSIDAD DE| . ;\p oncE 31.03.2022 |31.03.2026 |discapacidad en la Universidad de Salamanca, a través de 0 0
SALAMANCA acciones en formacion, inclusion laboral y accesibilidad de sus
FUNDACION ONCE .
actuaciones.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
AYUNTAMIENTO DE FORTUNA (MURCIA) E ASOCIACION acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE INSERTA AYUNTAMIENTO DE 10.03.202310.03.2027 profesional para el empleo e intermediacion laboral del 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA EMPLEO FORTUNA o o colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON activas de empleo del Ayuntamiento de Fortuna (Murcia)
DISCAPACIDAD
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
DE TOLEDO e INSERTA EMPLEO EN EL X . L
DESARROLLO DEACTVDADES UE ~|ATUNTAHIENT |AS00ACION INSErn or.042022|or 4 2uzs PHeREn Pee 2 ooty e et e O 0
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE acti agde enﬁ leo del A ntlam'cgntoI de lI'oledo P
PERSONAS CON DISCAPACIDAD v P yuntam :
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE ANDALUCIA colaboracion conjunta aportando la experiencia con el fin de
ANDALUCIA EMPRENDE (FUNDACION PUBLICA ASOCIACION INSERTA |EMPRENDE S X .
ANDALUZA),INSERTA EMPLEO Y FUNDACION | UND ONCE EMPLEO (FUND PUBLICA 81.05.202131.05.2026 S’:q‘i’:‘;’j:":grerggq':':g:‘}gf;Egsé’r:afeﬁ;d'scapac'dad' en 0 0
ONCE. ANDAL) prog prende.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
AYUNTAMIENTO DE LOGRONO e INSERTA X . o
EMPLEO N EL DESARROLLO DEACTIVDADES (STUNTAMIENTO |1S0CICION NSERTA 14002022/ ez [T P 8 O e | 9| 0
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE activas de er$1 leo del A untamignto de Lo rofio (La Rig'a)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD P 4 9 )
ASOCIACION CENTRO
CONVENIO MARCO ENTRE ASOCIACION - y . - -
DE INVESTIGACION colaboracién con el fin de mejorar las practicas de gestion de
CENTRO DE INVESTIGACION COOPERATIVA EN FUND ONCE COOPERATIVA DE FUNDACION 05.07.2021)05.07.2026 |la diversidad y la colaboracién mutua en distintos programas 0 0
BIOCIENCIAS (ASOC CICBIOGUNE), FUNDACION BIOCIENCIAS - CIC IKERBASQUE de formacion desarrollad or Fundacién ONCE
IKERBASQUE Y FUNDACION ONCE ¢ formacion desarrofiados por Fundacion :
BIOGUNE
ACUERDO COLABORACION ENTRE
ASOCIACION CENTRO DE INVESTIGACION ASOCIACION CENTRO dotacion de becas del Programa "Oportunidad al Talento",
COOPERATIVA EN BIOCIENCIAS (ASOC DE INVESTIGACION FUNDACION destinado a tres doctorandos e investigadores con
CICBIOGUNE), FUNDACION IKERBASQUE Y FUND ONCE COOPERATIVA DE IKERBASQUE 05.07.2021 [05.07.2026 |discapacidad; FONCE aporta 136.000 euros en 2021y 2022, 422.787,00| 136.000,00
FUNDACION ONCE PARA DESARROLLO DEL BIOCIENCIAS - CIC las otras dos entidades colaboran con 286.787 euros de 2021
PROGRAMA DE BECAS A LA INVESTIGACION BIOGUNE a 2026 (total 422.787 euros).
"OPORTUNIDAD AL TALENTO"
:‘A?JLI{JIESISSLMDAEREA?VI?\’;‘IE?\IEDE'\\/}PSITJEESLAC\) DE EMPRESA MUNICIPAL impulso del acceso a la vivienda publica temporal con el fin de
FUND ONCE DE LA VIVIENDA Y 27.07.2021 (28.07.2026 |[facilitar la inclusion formativa y laboral de personas con 120.000,00( 120.000,00
MADRID (EMVS) ¥ FUNDACION ONCE DE SUELO DE MADRID discapacidad que lo precisen
CESION DE VIVIENDAS P quelop :
CONVENIO COLABORACION ENTRE
AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA y acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
ASOCIACION INSERTA EMPLEO PARA EL AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA 01.09.2022 [01.09.2026 profesional para el empleo y la intermediacién laboral del 0 0

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DE FUENGIROLA

EMPLEO

colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
activas de empleo del Ayuntamiento de Fuengirola.

Clasificacién: Interna
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO DEL PINATAR AYUNTAMIENTO colaboracion con el Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar
E INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE DE SAN PEDRO ASOCIACION INSERTA 17.10.2024 |17.10.2026 (Murcia) con el fin de promover la inclusién social y laboral de
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA DEL PINATAR EMPLEO o o personas con discapacidad, mejorar su empleabilidad
INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON mediante el asesoramiento, formacion y sensibilizacion.
DISCAPACIDAD
CONVENIO ENTRE AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
CALASPARRA (MURCIA), ASOCIACION INSERTA AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA profesional para el empleo e intermediacion laboral del
EMPLEO PARA LA PROMOCION DE LA DE CALASPARRA |EMPLEO 14.11.202314.11.2027 colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON activas de erz leo del A untamignto de ’Calas arra (MuF;cia)
DISCAPACIDAD P o P
CONVENIO MARCO ENTRE EL EXCMO. acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
AYUNTAMIENTO DE HUELVA e INSERTA . . o
EMPLEO EN EL DESARROLLO DE AGTIVDADES [STUNTAMIENTO |AS0CICION NSERTA
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE activas de erﬁ leo del A untamignto de i—iuelva P
PERSONAS CON DISCAPACIDAD P 4 :

persigue promover la igualdad de oportunidades, inclusién y
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD DE no discriminacion de todas las personas con discapacidad de
LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO Y LA FUNDACION OVIEDO FUND ONCE 26.01.202326.01.2027 |la citada universidad, en el &mbito de la accesibilidad
ONCE universal, inclusién laboral y contratacion responsable, entre
otras.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE ASOCIACION FEDERACION persigue fomentar el empleo, la formacién profesional para el
LA FEDERACION DE MUNICIPIOS DE LA REGION X A, .
INSERTA MUNICIPIOS REGION 22.01.2024 (22.01.2028 |empleo e intermediacion laboral del colectivo de personas con
DE MURCIA (FMRM) Y LA ASOCIACION INSERTA . . . !
EMPLEO MURCIA discapacidad en los municipios de Murcia.
EMPLEO
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE |UNIVERSIDAD DE gir:;g:ecz:’dm;:’f; 'lj’n'.”i':‘:.g’a” dsgglglsd|i|laa§§:|§§$: :Ta o
LAS ISLAS BALEARES (UNIVERSITAT DELES ~ |LAS ISLAS FUND ONCE 24.03.2022 24.03.2026 d' . Fé. ! foua '.‘é ! lusion 1aboral v ac 't;'l'dadvd
ILLES BALLEARS) Y FUNDACION ONCE BALEARES © acclones en lormacion, inclusion faboral y accesibilidad de
sus actuaciones.
PROTOCOLO GRAL DE ACTUACIONES ENTRE
EL MINISTERIO DEL INTERIOR (DIREC. GRAL marco de colaboracion con la Direccion General de Apoyo a
APOYO A VICTIMAS DEL TERRORISMO) Y Victimas del Terrorismo, del Ministerio del Interior, para
GRUPO SOCIAL ONCE PARA LA INCLUSION STUPO ILUNION, ggggao GENERAL FUND ONCE m{’;‘éi[g';lo DE 21.03.2022 (21.03.2026 |promover la inclusién social y mejora de calidad de vida de las
SOCIAL Y MEJORA DE CALIDAD DE VIDA DE - personas con discapacidad victimas del terrorismo y sus
PERSONAS CON DISCAPACIDAD VICTIMAS DEL familias.
TERRORISMO Y SUS FAMILIAS
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
DE BENIEL (MURCIA) e INSERTA EMPLEO EN EL |ASOCIACION AYUNTAMIENTO DE rofesionqal gra elgem leoy la intermidiavcién laboral del
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE INSERTA BENIEL 21.03.202321.03.2027 zolectivo dep ersonas Eon c}/isca acidad, dentro de las politicas
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE EMPLEO o do e: o A Umamigmo s Bl P
PERSONAS CON DISCAPACIDAD P 4 :
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LAS I(—EAIaPRI,:{oIEZSAASI\:I'l\IJ'I\\II%\féAL para la promocién de iniciativas de innovacién social y
ROZAS INNOVA (EMPRESA MUNICIPAL DE LA FUND ONCE DEINNOVACION Y 28.03.2023 |27.03.2027 tecnolégica, que incidan en la construccién de una ciudad mas
INNOVACION Y TRANSPORTE URBANO DE LAS TRANSPORTE URBANO o o inteligente, sostenible y accesible; mejorando la calidad de la
ROZAS DE MADRID) Y FUNDACION ONCE ciudadania con discapacidad.
DE ROZAS)
CONVENIO MARCO ENTRE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION ¥ EMPLI-EO‘ A TRAVES DEL SEXPE SERVICIO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEQ ASOCIACION INSERTA |EXTREMENO rofesional para el empleo y la intermediacion laboral del
(SEXPE), FUNDACION ONCE Y ASOCIACION  |FUND ONCE EMPLEO PUBLICO 20.03.2023(20.03.2027 W' °R0NE P vt g dontro. o 1as oolit
INSERTA EMPLEO, EN MATERIA DE ATENCION colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
EMPLEO activas de empleo del SEXPE.

SOCIOLABORAL A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Clasificacién: Interna
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CONVENIO ENTRE EL SERVICIO PUBLICO DE
EMPLEO ESTATAL (SEPE, M° TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE colaboracién en un andlisis estadistico de las caracteristicas
ECONOMIA) Y FUNDACION ONCE SOBRE de los demandantes de empleo con discapacidad, valorando el
COOPERACION Y EXPLOTACION DE DATOS FUND ONCE EAEAEIE'EO ESTATAL 09.03.202309.03.2027 impacto de las politicas publicas de empleo orientadas a su
ESTADISTICOS E INTERCAMBIO DE inclusion laboral.

INFORMACION

PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion

EL AYUNTAMIENTO DE ALBACETE e INSERTA X . o

EVPLEO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES [ A Eaeene © [Enores O o 18.04.202218.04.2026 |0 o lscapaciaad. deniro do 12 poiicas
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE e do erﬁ ogee m'am.gmo' i Albacote poli
PERSONAS CON DISCAPACIDAD v P yuntami :

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE

AYUNTAMIENTO DE TALAVERA DE LA REINA e AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE DE TALAVERA DE ASOCIACION INSERTA 07.04.2022 |07.04.2026 profesional para el empleo y la intermediacién laboral del
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA LA REINA EMPLEO o o colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON activas de empleo del Ayuntamiento de Talavera de la Reina.
DISCAPACIDAD

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion

DE VILLARROBLEDO (ALBACETE) e INSERTA AYUNTAMIENTO X . o

EMPLEO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES |DE ’E‘;g(ﬁgg ION INSERTA 18.04.2022 |18.04.2026 E:I’;ifi'\j’;ZLpa;fszLZ;“Ef:gis'i;”;ecrE:g'adicr’];‘réa:g';'sdeglmcas
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE |VILLARROBLEDO activas de erz leo del A untamignto de Villarrobledo P
PERSONAS CON DISCAPACIDAD P 4 :
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD DE convenio con el fin de promover la inclusion social de las

LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA'Y FUNDACION SEVILLA FUND ONCE 07.04.202207.04.2026 |personas con discapacidad en la Universidad en los ambitos
ONCE (Il EDICION) de la accesibilidad universal, integracion laboral y formacién.
PROTOCOLO GENERAL ENTRE JUNTA DE JUNTA DE

ANDALUCIA (CONSEJ CULTURA'Y PATRIMONIO ANDALUCIA para la mejora de la integracion social a través del desarrollo
HISTORICO), ONCE y FUNDACION ONCE, DE (CONSEJERIA cultural de las personas ciegas o con deficiencia visual grave,
PROMOCION DE LA ACCESIBILIDAD Y FUND ONCE ONCE SEVILLA CULTURA Y 08.04.2022108.04.2026 |y del resto de colectivos de personas con discapacidad
DESARROLLO CULTURAL DE LAS PERSONAS PATRIMONIO (mediante programas accesibles, promocién cultural y difusion
CIEGAS, CON DEFICIENCIA VISUAL GRAVE Y HISTORICO) de

RESTO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO colaboracién con el Ayuntamiento de Gijoén con el fin de

DE GIJON e INSERTA EMPLEO EN EL . - .

DESARROLLO DEACTVDADES QUE |AUNTAMIENT |ASGEACION NSERTA
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE asescframien{o foeracién spensibilizacibn

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ! y :

PROTOCOLO GENERAL ENTRE SOCIEDAD DE

DESARROLLO DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA ASOCIACION SOCIEDAD DE . la inclusic ial v laboral d

CRUZ DE TENERIFE & INSERTA EMPLEO PARA [ ter o DESARROLLO DE 19.05.2022 119.05.2026 |non ficmaeiiad del mumsiot. morar i omoloabiide
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE EMPLEG SANTA CRUZ DE e oS- ot oo
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE TENERIFE meaiante el asesoramiento, formacion y sensibilizacion.
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE persigue promover la inclusion social de las personas con
UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA FUNDACION FUND ONCE 16.05.2022 16.05.2026 |discapacidad en la Universidad de Cérdoba a través de la

ONCE

CORDOBA

accesibilidad universal, inclusién laboral y formaciéon.

Clasificacién: Interna
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para la mejora de la igualdad de oportunidades, la
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE accesibilidad universal, la inclusion de todas las personas con
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA'Y FUNDACION FUND ONCE 03.05.202203.05.2026 |discapacidad en la comunidad universitaria, la empleabilidad
CANTABRIA - o ) : L
ONCE de universitarios con discapacidad y la contratacion publica
socialmente
ADENDA 17 DE PRORROGA DEL CONVENIO adenda de prorroga de plazo del acuerdo de promocion de la
MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ) L ) ; ; o
UNIVERSIDAD DE BURGOS Y FUNDACION BURGOS FUND ONCE 29.05.2022129.05.2026 |nc|u5|onl soc:|lal de las personas con discapacidad en el ambito
de la Universidad de Burgos.
ONCE
persigue promover la igualdad de oportunidades, inclusién y
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE |UNIVERSIDAD no discriminacion de todas las personas con discapacidad de
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID Y POLITECNICA DE |FUND ONCE 23.05.202323.05.2027 |la citada universidad, en el &mbito de la accesibilidad
FUNDACION ONCE MADRID universal, inclusién laboral y contratacion responsable, entre
otras.
CONVENIO MARCO ENTRE EL EXCMO. acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
AYUNTAMIENTO DE CUENCA e INSERTA ] R L
EMPLEO N EL DESARROLLO DE AGTIVDADES [STUNTAMENTO |AS0CIGION NSERTA 22002022 |23 06 2025 S1eST P SO s
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE activas de erﬁ leo del A untamignto de buenca g’
PERSONAS CON DISCAPACIDAD P 4 :
ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE |UNIVERSIDAD Zirségiiiz;%m:ﬁ; BrlxgiﬁzgréiflTﬁtii;aesdieﬁsgsj :On
LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Y |COMPLUTENSE |FUND ONCE 09.06.2022 |09.06.2026 travéspde la accesibilidad universal iFr)qusic')n Jaboral
FUNDACION ONCE DE MADRD " ! y
formacion.
persigue promover la igualdad de oportunidades, inclusién y
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD no discriminacion de todas las personas con discapacidad de
LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE FUND ONCE POLITECNICA DE 07.06.2022 |07.06.2026 |la citada universidad, en el ambito de la accesibilidad
CARTAGENA 'Y FUNDACION ONCE CARTAGENA universal, inclusion laboral y contratacién responsable, entre
otras.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
DE GAVA (BARCELONA) e INSERTA EMPLEO EN profesional para el empleo y la intermediacién laboral del
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE S\EUGN;VAAWENTO éagfg\oCION INSERTA 15.03.2023 |09.06.2027 |colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE activas de empleo del Ayuntamiento de Cornella de Gava
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Barcelona).
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
DE BARGAS (TOLEDO) e INSERTA EMPLEO EN AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA profesional para el empleo y la intermediacién laboral del
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE DE BARGAS EMPLEO 11.07.202211.07.2026 colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE activas de erz leo del A untami:nto de éar as, P
PERSONAS CON DISCAPACIDAD P 4 gas.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
DE CONSUEGRA (TOLEDO) e INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA profesional para el empleo y la intermediacién laboral del
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE DE CONSUEGRA |EMPLEO 11.07.202211.07.2026 colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE activas de erz leo del A untami:nto de bonsue ra P
PERSONAS CON DISCAPACIDAD P 4 gra.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD OBERTA convenio con el fin de promover la inclusién social de las
LA UNIVERSIDAD OBERTA DE CATALUNA (UOC) [FUND ONCE DE CATALUNYA 29.08.2022129.08.2026 |personas con discapacidad en la Universidad en los ambitos
Y FUNDACION ONCE de la accesibilidad universal, inclusién laboral y formacion.
persigue promover la igualdad de oportunidades, inclusién y
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD REY no discriminacién de todas las personas con discapacidad de
LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS (URJC)Y [FUND ONCE 07.09.202207.09.2026 |la citada universidad, en el ambito de la accesibilidad

FUNDACION ONCE

JUAN CARLOS

universal, inclusion laboral y contratacién responsable, entre
otras.

Clasificacién: Interna
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CONVENIO MARCO ENTRE EL EXCMO. acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
AYUNTAMIENTO DE JAEN e INSERTA EMPLEO X . o
£ EL DESARROLLO DE ACTVDADES Qe [3TUNTAMIENTO |AS00ACION NSETa to102022|ta 00z oS pre e ooty o e e | 9| 0
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE e do erﬁ A m'am.gmo' e poli
PERSONAS CON DISCAPACIDAD i P yuntam! :

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
AYUNTAMIENTO DE COLLADO VILLALBA ASOCIACION acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
(MADRID) e INSERTA EMPLEO EN EL INSERTA AYUNTAMIENTO DE 24.10.2022 |24.10.2026 profesional para el empleo y la intermediacién laboral del 0 0
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE EMPLEO COLLADO VILLALBA o o colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE activas de empleo del Ayuntamiento de Collado Villalba.
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
persigue promover la inclusion social de las personas con
CONVENIO MARCO ENTRE UNIVERSIDAD DE UNIVERSIDAD DE discapacidad en la Universidad de Granada, a través de
GRANADA Y FUNDACION ONCE GRANADA FUND ONCE 25.10.202225.10.2026 acciones en formacion, inclusién laboral y accesibilidad de sus 0 0
actuaciones.
ADENDA DE PRORROGA AL PROTOCOLO DE UNIVERSIDAD DE ampliacién de vigencia de la colaboracioén en el ambito de la
ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA FUND ONCE 05.12.2022 (05.10.2026 |accesibilidad universal e inclusion laboral de estudiantes con 0 0
MURCIA'Y FUNDACION ONCE discapacidad.
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA acuerdo para facilitar a profesionales vinculados a Fundacion
UNIVERSIDAD OBERTA DE CATALUNA (UOC) Y UNIVERSIDAD OBERTA ONCE y resto de entidades del Grupo social ONCE el acceso
FUNDACION ONCE (22 EDICION, ACUERDO FUND ONCE DE CATALUNYA 25.10.202225.10.2028 a los estudios universitarios de la Universidad Oberta de 0 0
BONIFICACIONES) Catalufia, mediante bonificaciones.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
DE ALGECIRAS e INSERTA EMPLEO EN EL AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA profesional para el empleo y la intermediacién laboral del
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE DE ALGECIRAS |EMPLEO 09.11.202209.11.2026 colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas 0 0
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE acti agde enﬁ leo del A ntlam'cgntoI de )—\I eciras P
PERSONAS CON DISCAPACIDAD i P yuntam! geciras.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
DE ALMANSA (ALBACETE) & INSERTA EMPLEO  [ASOCIACION | v/ NTAMIENTO DE i qal sa f e pd.a' o Inbora! del
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE INSERTA ALMANSA 07.11.2022 [07.11.2026 p:)| it."": . par z ‘Z;"Ef";’.sc;”:r.ré‘: d' dc' ;‘ d°r|a eol't' as 0 0
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE EMPLEO : t? a"’d enﬂelrso’:j A n t'a ap tc' J AI:Z r:a © fas politic
PERSONAS CON DISCAPACIDAD clivas de empleo del Ayuntamiento de Almansa.
CONVENIO ENTRE EL CONSEJO SUPERIOR DE acuerdo entre las partes para facilitar el desarrollo profesional
DEPORTES, EL COMITE PARALIMPICO COMITE e integracion laboral de los deportistas de alto nivel y alto
ESPANOL,INSERTA EMPLEO Y FUNDACION PARALIMPICO gg’;SEi"g)R?_g:ERDR FUND ONCE ﬁ\lSSCI)ECF:{l¢/S|I?h;lPLEO 21.11.2022121.11.2026 |rendimiento con discapacidad una vez finalizada su trayectoria 96.935,00 50.000,00
ONCE PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA [ESPANOL en el ambito deportivo a través del plan ADOP PROAD 2022-
"ADOP EMPLEO PROAD 2022-2026" 2026.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD :0':"‘?{)'?"%‘;2 entre 'zzlpgﬁeilpafs 'ala%r(‘)’:f’g'ons‘:ed'z s
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIAy  |POLITECNICA DE [FUND ONCE 15.11.202215.11.2026 d.° ;S'a' '.d " “:"r’:’ o ;T‘ah‘:f' t” ro saebT - t”azs on 0 0
FUNDACION ONCE VALENCIA iscapacidad, compras soclaimente responsables y otr
actividades de interés mutuo
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL HOSPITAL
UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ DE - .
HUELVA (SERV ANDALUZ DE SALUD, JUNTA DE ?E;Eﬁ%céa'?_ CONSEJERIA DE SALUD f‘cu?rt‘.jo dse C?ts'c?" ge f‘SpTC'OS de Icf.”t;"s de la Plataforma
ANDALUCIA), ONCE Y FUNDACION ONCE, EN LA | Nee DE LA JUNTA DE FUND ONCE 10.11.202210.11.2026 °t9'5 'ca ar(‘,' a.”al °r ”f ‘t’)a °‘|’r.‘ ‘Z. '”t © promover 0 0
ATENCION A LAS PERSONAS CON ANDALUCIA ANDALUCIA s teome inatalacion o puaston 1o onogy o
DISCAPACIDAD y PERSONAS CON Iscapacida (COIT\O Instalacion ae pueslos ae )
DISCAPACIDAD VISUAL.
CONVENIO ENTRE EL M® AGRICULTURA, PESCA ara la adecuacion de los equipamientos ambientales de RED
Y ALIMENTACION (LA SUBDIRECCION GENERAL MINISTERIO DE Ze CAMINOS NATURALESqfaEiIitando a las personas con
DE REGADIOS, CAMINOS NATURALES E FUND ONCE AGRICULTURA, PESCA 08.11.202308.11.2027 ! P 0 0

INFRAESTRUCTURAS RURALES) y FUNDACION
ONCE

Y ALIME

discapacidad la inclusion en las actividades de disfrute y
conocimiento de la naturaleza.

Clasificacién: Interna
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE BARREIROS (SAN COSME, ASOCIACION acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
LUGO) e INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO INSERTA AYUNTAMIENTO DE 12.12.2022 |12.12.2026 profesional para el empleo y la intermediacién laboral del
DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA EMPLEO BARREIROS o o colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON activas de empleo del Ayuntamiento de Barreiros.
DISCAPACIDAD
MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE A ESTRADA (PONTEVEDRA) ASOCIACION acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
e INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE INSERTA AYUNTAMIENTO DE A 22122022 |22.12.2026 profesional para el empleo y la intermediacién laboral del
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA EMPLEO ESTRADA o o colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON activas de empleo del Ayuntamiento de A Estrada.
DISCAPACIDAD
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION colaboracion conjunta en el doctorado denominado "Efectos de
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE JAEN Y UNIVERSIDAD DE la gamificacién en la mejora de la socializacién y evaluacion
FUNDACION ONCE PARA EL DESARROLLO DE [JAEN FUND ONCE 17.01.2024117.01.2028 de soft-skills para personas con discapacidad" por parte del
PROYECTOS DE DOCTORADO INDUSTRIAL doctorando EGC.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracion con el Ayuntamiento de Cehegin con el fin de
AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN (MURCIA) E ASOCIACION AYUNTAMIENTO DE promover la inclusion social y laboral de personas con
INSERTA EMPLEO PARA LA INTEGRACION INSERTA CEHEGIN 01.03.2024 | 28.02.2028 discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD |EMPLEO o ” PR

a asesoramiento, formacion y sensibilizacion.

(22 EDIC)

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD para la promocion de la accesibilidad universal, la inclusion

UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO (UPV) Y DEL PAIS VASCO FUND ONCE 26.02.2024 (26.02.2028 [laboral de estudiantes con discapacidad, compras socialmente

FUNDACION ONCE responsables y otras actividades de interés mutuo.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE

AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE (LEON) E [AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE |DE ASOCIACION INSERTA 19.03.2024 |19.03.2026 profesional para el empleo e intermediacion laboral del

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA VILLAQUILAMBR [EMPLEO e e colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas

INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON E activas de empleo del Ayuntamiento de Villaquilambre.

DISCAPACIDAD

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion

DE SAN JAVIER (MURCIA) ¢ INSERTA EMPLEO  |ASOCIACION AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermedia’cién laboral del

EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE INSERTA SAN JAVIER 29.03.202329.03.2027 colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE EMPLEO N ; . Ny

PERSONAS CON DISCAPACIDAD activas de empleo del Ayuntamiento de San Javier.

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO

DE VALDEMORO (MADRID) Y LA ASOCIACION colaboracién con el Ayuntamiento de Valdemoro (Madrid) con

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE  [AYUNTAMIENTO [ASOCIACION INSERTA 31.03.2023 [31.03.2027 el fin de promover la inclusién social y laboral de personas con

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA DE VALDEMORO |EMPLEO e e discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el

INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON asesoramiento, formacién y sensibilizacion.

DISCAPACIDAD

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE

AYUNTAMIENTO DE A CORUNA (GALICIA) E acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE AYUNTAMIEN_TO ASOCIACION INSERTA 01.04.2024 [01.04.2026 profesional para el empleo e intermediacién laboral de las

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA DE LA CORUNA |EMPLEO o o personas con discapacidad, dentro de las politicas activas de

INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON empleo del Ayuntamiento de Galicia.

DISCAPACIDAD

ELOE:(/SZ!&I\'\:;AET\S% [[))EE (.:FS:"\?;%RACION ENTRE AYUNTAMIENTO marco de colaboracién en acciones de fomento en materia de
FUND ONCE 10.04.2024 |110.04.2026 |accesibilidad universal y disefio para todas las personas en el

(FUERTEVENTURA) Y FUNDACION ONCE
(PROGRAMA TURISMO ACCESIBLE)

DE TUINEJE

ambito turistico del Ayuntamiento de Tuineje.

Clasificacién: Interna
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CONVENIO MARCO ENTRE FEDERACION
RIOJANA DE MUNICIPIOS (FRM) Y LA ASOCIACION acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
ASOCIACION INSERTA EMPLEO PARA EL INSERTA Federacion Riojana de 03.04.2023 |03.04.2027 profesional para el empleo y la intermediacién laboral del
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE EMPLEO Municipios (FRM) o o colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE activas de empleo de la FRM.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CONVENIO MARCO ENTRE LA CONSEJERIA DE JAlrilr\lgl/:\?_U(;lA
SANIDAD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y CONSEJERIA colaboracién conjunta con el fin de promover actuaciones de
GRUPO SOCIAL ONCE (ONCE, FONCE, GRUPO ILUNION, FUND ONCE IGUALDAD ONCE SEVILLA 11.04.2023|11.04.2027 |inclusion laboral directa e indirecta para personas con
ILUNION), PARA LA COLABORACION EN EL SL. SALUD Y discapacidad en el ambito sanitario de la Junta de Andalucia
AMBITO DE LA ATENCION A LAS PERSONAS POLITICAS scapaci ! ran Y ueia.
CON DISCAPACIDAD VISUAL SOCIALES
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD DE para la promocion de la accesibilidad universal, la inclusion
LA UNIVERSIDAD DE LLEIDA Y FUNDACION LLEIDA FUND ONCE 24.04.2024 124.04.2028 |laboral de estudiantes con discapacidad, compras socialmente
ONCE responsables y otras actividades de interés mutuo.
UNIVERSIDAD para la promocion de la accesibilidad universal, la inclusion
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD ) . ) -
AUTONOMA DE MADRID Y FUNDACION ONCE AUTONOMA DE |FUND ONCE 12.04.2024 110.04.2028 [laboral de estudiantes cqnl dlscapac@ad, ’compras socialmente
MADRID responsables y otras actividades de interés mutuo.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE RECTORADO DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A UNIVERSIDAD persigue la igualdad de oportunidades, y mejora de la
DISTANCIA (UNED), EL COMITE ESPANOL DE CERMI FUND ONCE NACIONAL DE 25.05.2023|25.05.2027 |accesibilidad, empleabilidad y no discriminacion de jévenes
REREPRESENTANTES DE PERSONAS CON EDUCACION A universitarios/as con discapacidad de la UNED.
DISCAPACIDAD (CERMI) Y FUNDACION ONCE DISTANCIA
CONVENIO MARCO ENTRE LA CONSEJERIA DE
gﬁglﬁf&lﬁ\ IRAAA\:\J%NHT:YDCE;ISSF%UQ(;%TQLE%EEE CONSEJERIA colaboracién conjunta con el fin de promover actuaciones de
GRUPO ILUNION, [CONSEJO GENERAL SANIDAD JUNTA inclusion laboral directa e indirecta para personas con
(ONCE, FONCE, ILUNION), PARA LA FUND ONCE 09.05.202309.05.2027 | _. . PR N
S.L. ONCE COMUNIDADESCAS discapacidad en el ambito sanitario de la Junta de
COLABORACION EN EL AMBITO DE LA TILLA LA MANCHA Comunidades de Castilla La Mancha
ATENCION A LAS PERSONAS CON :
DISCAPACIDAD VISUAL
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD para la promocion de la accesibilidad universal, la inclusién
POLITECNICA DE CATALUNA Y FUNDACION POLITECNICA DE |[FUND ONCE 21.05.2024 |21.05.2028 |laboral de estudiantes con discapacidad, compras socialmente
ONCE CATALUNA responsables y otras actividades de interés mutuo.
para la promocién de la accesibilidad universal, la inclusion
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD DA UNIVERSIDAD DE LA ) : ) -
CORUNA Y FUNDACION ONCE FUND ONCE CORUNA 07.05.2024 |107.05.2028 |laboral de estudiantes con dlscapac@ad, compras socialmente
responsables y otras actividades de interés mutuo.
PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE
LA DIRECCION GENERAL DE LA POLICIAY . . . ) .
DIRECCION para promover la inclusion social y mejora de la calidad de
GRUPO SOCIAL ONCE PARA PROMOVER Y GRUPO ILUNION, . ; : L S
FACILITAR LA INCLUSION SOCIAL Y MEJORA DE|S.L. FUND ONCE ONCE Sg[lll(E:ITAAL DE LA 08.05.2025 (08.05.2029 wdla de'Iaz'fersdonastconvc’ilszaplac;dalxld,'ar’El)ltrlandolse iniciativas
LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS CON en los ambitos de actuacion de la Policia Nacional.
DISCAPACIDAD
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO
DE TARRAGONA (CATALUNA) Y LA ASOCIACION ASOCIACION colaboracién con el Ayuntamiento de Tarragona con el fin de
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE INSERTA AYUNTAMIENTO DE 06.06.2024 |06.06.2026 promover la inclusién social y laboral de personas con
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA EMPLEO TARRAGONA o o discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el

INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

asesoramiento, formacién y sensibilizacion.

Clasificacién: Interna
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE persigue fomentar el empleo, formacién profesional e
AYUNTAMIENTO DE PUERTO LUMBRERAS AYUNTAMIENTO : o ’ . .

(LORCA, MURCIA) E INSERTA EMPLEO DE PUERTO éa'(g(l_:;)mw INSERTA 17.06.2025 [17.06.2027 'c”;ﬁg;?g'a;“’.zrf:°'z g:npsrsffgzs %Tgnﬁcaepnagd;r:g{:ge 0 0
PROMOVIENDO LA INCLUSION LABORAL DE  |LUMBRERAS oo d:fA :t:m.emo ge'P ‘;’r'm f r'nt')reras (Lorc'a)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD uacl yuntami u u -
CONVENIO INSERTA DE COLABORACION PARADORES DE convenio inserta de colaboracién con Paradores de Turismo
ENTRE PARADORES DE TURISMO DE ESPANA Y|FUND ONCE TURISMO DE ESPANA, 27.06.2023 [27.06.2028 |de Espafia para promover para la inclusion socio laboral de 30 0 0
FUNDACION ONCE (32 EDICION) SA personas con discapacidad en un plazo de 5 afios.
PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE
EL INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER (IAM) E ASOCIACION para la promocion de la inclusién social y laboral de las
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE INSERTA INSTITUTO ANDALUZ 29.07.2024 |29.07.2028 mujeres andaluzas con discapacidad, mejorando su 0 0
ACTUACIONES QUE FAVOREZCAN LA EMPLEO DE LA MUJER o T empleabilidad mediante el asesoramiento, formacion y
INCLUSION LABORAL DE MUJERES CON sensibilizacion en inclusion.
DISCAPACIDAD
PROTOOLO GENERAL O GOLAGORACION _|UNVERSIDAD B e oo
ENTRE LA UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID|CARLOS Il DE FUND ONCE 22.07.2024122.07.2028 todas las personas cony disca acidazi, en la actividad de la 0 0
Y FUNDACION ONCE MADRID as 'as p P
Universidad de Carlos lIl.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EMPRESA MUNICIPAL - ”
LA EMPRESA MUNICIPAL DE INICIATIVAS Y ASOCIACION  |DE INICIATIVAS Y ASOCIACION CO"’\'fé’gra::‘a’”ef.r::e Eﬁ%’;"giﬁf{g;';iir.'ang'g‘:j':‘;o{n'::g%icsn”
ACTIVIDADES EMPRESARIALES DE MALAGA  [INSERTA ACTIVIDADES FUND ONCE INSERTA EMPLEO 02.08.2023{02.08.2026 | et‘;ncias i ‘I’t‘; peintesniiasiassiiieliing 0 0
S.A.(PROMALAGA), ASOC INSERTA EMPLEO, INNOVACION EMPRESARIALES DE d'scg acidad 9 p
INSERTA INNOVACION Y FUNDACION ONCE MALAGA scapaci ’
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE FUNDACION HOSPITAL promocion de la inclusién de personas con discapacidad a
EL HOSPITAL NACIONAL DE PARAPLEJICOS, LA HOSPITAL ASOCIACION NACIONAL DE través de la mejora de la accesibilidad de las personas con
FUNDACION DEL HOSPITAL NACIONAL DE FUND ONCE INSERTA 28.09.2023 [06.09.2026 |discapacidad con movilidad reducida, mediante la formacion, 0 0
NACIONAL DE PARAPLEJICOS N . . A .
PARAPLEJICOS, INSERTA EMPLEO Y PARAPLEJICOS EMPLEO (HNP) orientacion e insercion laboral de las personas usuarias del
FUNDACION ONCE hospit
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE ACNUR ACNUR (ALTO
(OFICINA DEL ALTO COMISIONADO DE LAS FUNDACION COMISIONADO DE colaboracién orientada a promover los derechos de las
NACIONES UNIDAS PARA LOS REFUGIADOS), CERMI FUND ONCE CERMI MUJERES NACIONES UNIDAS 25.09.2023125.09.2026 |personas beneficiarias y solicitantes de proteccion 0 0
CERMI, FUNDACION CERMI MUJERES Y PARA internacional y apatridas con discapacidad.
FUNDACION ONCE REFUGIADOS)
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE MADRID, A TRAVES DEL CUERPO POLICIA para la mejora de la calidad de vida de las personas con
CUERPO DE POLICIA MUNICIPAL, Y FUNDACION discapacidad en los ambitos de actuacion del Cuerpo de
ONCE PARA FAVORECER LA INCLUSION Y FUND ONCE nggg’AL AYTO 25.09.202325.09.2027 Policia Municipal: cultura de seguridad defensa accesibles, 0 0
NORMALIZACION SOCIAL DE LAS PERSONAS sensibilizacién y asesoramiento, entre otros.
CON DISCAPACIDAD
convenio inserta de colaboracién con BARCELONA SERVEIS
CONVENIO INSERTA ENTRE BARCELONA DE BARCELONA DE ; - X
SERVEIS MUNICIPALS (BSM), INSERTA EMPLEO |FUND ONCE gagf'E%C'ON INSERTA | sERVEIS 03.10.2023 [03.10.2026 Z"euNe'::an/:';scéisd'\i"s)é’:':C’i’;‘;';o":;ga':g';‘ﬁ'g'lsst‘i;;i?:gzls 0 0
Y FUNDACION ONCE (PRIMERA EDICION) MUNICIPALS, S.A. P = P ' 9
en un plazo de 3 afios.
ADENDA DE MODIFICACION AL CONVENIO do de ad ion del . it
DE CATALUNA (UOC) Y FUNDACION ONCE DE SL ’|FUND ONCE OBERTA DE ONCE 22.06.2023 [25.10.2028 dp' idad : | | catal d] tudi y dpl 0 0
25-10-2022, Y ADHESION DE ONCE E ILUNION [~ CATALUNA Bzri‘v;rizg:%;e n‘;'zlfcjt‘afug: alogo de estudios de fa
(BONIFICACIONES 2022) .
CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE CIENCIA, ersigue promover el acceso de estudiantes con discapacidad
INNOVACION ¥ UNIVERSIDADES (MICIU) y MINISTERIO DE Z la ugniveprsidad a través de la X Ediciéon de Campus P
FUNDACION ONCE EN EL X PROGRAMA FUND ONCE 30.12.2025|31.12.2026 P 180.000,00( 100.000,00

"CAMPUS INCLUSIVOS, CAMPUS SIN LIMITES",
2025

UNIVERSIDADES

Inclusivos, Campus Sin Limites, en estancias de 10 dias
durante el verano de 2026.

Clasificacién: Interna




12de 20

p N . . Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 Ent 6 Firma | Vigencia Acuerdos Total FONCE
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
INSTITUTO LEONES DE DESARROLLO :_LS(EI\II:IIEES”\I‘DSETITUTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
ECONOMICO, FORMACION Y EMPLEO (ILDEFE) |ASOCIACION DESARROLLO profesional para el empleo e intermediacic")n laboral del
DEL AYTO DE LEON E INSERTA EMPLEO PARA | INSERTA ECONOMICO 19.03.202431.12.2026 colectivo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE EMPLEO FORMACION Y EMPLEO activas de empleo del ILDEFE ’

FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE SA :

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ADHESION A LA ALIANZA ECOSISTEMA CAMARA OFICIAL alianza al Ecosistema Emprendedor (SVQ Emprende)

EMPRENDEDOR DE SEVILLA (SVQ EMPRENDE, AYUNTAMIENTO [UNIVERSIDAD DE ESCUELA DE DE COMERCIO UNIVERSIDAD promovida por el Ayuntamiento de Sevilla para desarrollar

con AYUNTAMIENTO DE SEVILLA, JUNTA DE DE SEVILLA SEVILLA ORGANIZACION |INDUSTRIAY PABLO DE FUND ONCE 18.04.2023 [31.12.2026 ideas innovadoras que se puedan capitalizar, al que se

ANDALUCIA, INSERTA EMPLEO, FUNDACION INDUSTRIAL NAVEGACION DE  |OLAVIDE adhieren Inserta Empleo v Fundacion ONCE’

ONCE y OTRAS 39 ENTIDADES) SEVILLA pleoy :

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL

AYUNTAMIENTO DE LA UNION (MURCIA) e ASOCIACION colaboracién con el Ayuntamiento de La Union (Murcia) con el

INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE INSERTA AYUNTAMIENTO LA 22122023 [22.12.2027 fin de promover la inclusién social y laboral de personas con

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA EMPLEO UNION o o discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el

INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON asesoramiento, formacion y sensibilizacion.

DISCAPACIDAD

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO DE SAN BARTOLOME DE DE SAN ASOCIACION INSERTA inclusion social y laboral de las personas con discapacidad; la

TIRAJANA e INSERTA EMPLEO PARA LA BARTOLOME DE |EMPLEO 03.01.2025 (03.01.2027 |mejora de su empleabilidad; la formacién y la sensibilizacion

PROMOCION DE LA INCLUSION LABORAL DE TIRAJANA en el tejido empresarial y social del municipio.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ADHESION AYTO MURCIA AL CONVENIO ENTRE adhesion del Ayuntamiento de Murcia como entidad

FEDERACION DE MUNICIPIOS DE LA REGION AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA 09.10.2025 |22.01.2028 colaboradora al convenio entre la Federacién de Municipios de

DE MURCIA (FMRM) Y LA ASOCIACION INSERTA |DE MURCIA EMPLEO o o la Region de Murcia e Inserta Empleo para la promocion de la

EMPLEO inclusion laboral de personas con discapacidad.

ADHESION AYTO DE BLANCA (MURCIA) AL FEDERACION adhesion del Ayuntamiento de Blanca como entidad

CONVENIO ENTRE FEDERACION DE AYUNTAMIENTO [ASOCIACION INSERTA MUNICIPIOS 02.12.2024 |22.01.2028 colaboradora al convenio entre la Federacién de Municipios de

MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA (FMRM) |DE BLANCA EMPLEO REGION MURCIA o o la Regién de Murcia e Inserta Empleo para la promocién de la

Y LA ASOCIACION INSERTA EMPLEO inclusion laboral de personas con discapacidad.

isl.,;‘gl/'ll'z}k\‘l\l/l?E’\lz#gcle?:Eggéﬁ?(O&AEé%NCI?\C‘ZTgﬁ persigue fomentar el empleo, la formacion profesional para el
AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA empleo e intermediacion laboral del colectivo de personas con

INSERTA EMPLEO PARA PROMOVER LA DE FERROL EMPLEO 15.01.202415.01.2028 discapacidad en el ambito de actuacién del Ayuntamiento de

INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON Ferrol

DISCAPACIDAD .

ACUERDO PARA LA CONSTITUCION Y

PARTICIPACION DE LA MESA DE EMPLEO DE 'él"{ggj DE ANDALUCIA

ENTIDADES DE CORDOBA (SERV ANDALUZ INFRAESTRUCTURA alianza en el que se articula el funcionamiento de la MESA por

EMPLEO, ASOC INSERTA EMPLEO, YMCA, FUND ONCE FOMENTO Y 16.11.2023 (01.01.3000 |el EMPLEO de CORDOBA como medio para facilitar el acceso

SECRET GITANO, CARITAS, MUJERES EN ZONA ORDENACION al empleo a jovenes con discapacidad de esta provincia.

CONFLICTO, ASOC PRO INMIGRANTES TERRITORIAL

CORDOBAY OTROS)

ALIANZA DE CONSTITUCION DE LA RED DE . - - ”

TECNICAS Y TECNICOS DE INSERCION FEDERACION DE ASOCIACION DE CONFEDERACION Alianza de Red de Técnicas y Tecnlcps deAIpsercu‘)n Laboral
ASOCIACIONES ASOCIACION ASOCIACION de Lugo (RED TIL) para promover la inclusién sociolaboral

LABORAL DE LUGO ENTRE AYUNTAMIENTO DE COLABORACION Y GALLEGA DE

LUGO, UNIVERSIDAD SANTIAGO COMPOSTELA, DE PERSONAS PROMOCION DEL SINDROME DE PERSONAS CON INSERTA 20.02.2025]20.02.2026 |(ACOPROS, CARITAS, COGAMI, CRUZ ROJA, DIACONIA,

INSERTA EMPLEO Y OTRAS ENTIDADES DEL SORDAS DE SORDO DOWN DE LUGO DISCAPACIDAD EMPLEO FADEMGA, FAXPG, FEAFES, SECRET GITANO,ALIAD
GALICIA ULTREIA, FUND EDUC SOCIAL DIGNIDADE, DOWN,

TERCER SECTOR (RED TIL LUGO)

Clasificacién: Interna
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PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE persigue implementar y potenciar el apoyo del taxi accesible
EL AYUNTAMIENTO DE MALAGA Y FUNDACION |AYUNTAMIENTO - X o RS
ONCE PARA EL IMPULSO DE NUEVOS TAXIS DE MALAGA FUND ONCE 07.03.2025)07.03.2026 32 gﬂsif?nqugzr;tigzz L;r;taemayor eficiencia y concienciacion 0 0
ACCESIBLES ' porte.

ASOCIACION CENTRO
CONVENIO ENTRE CIC BIOGUNE Y FUNDACION DE INVESTIGACION dotacion de beca Predoctoral Trainee con la ASOCIACION
ONCE PARA LA DOTACION DE UNA BECA FUND ONCE COOPERATIVA DE 08.03.2024 108.03.2027 |CICBIOGUNE en el marco del programa Oportunidad al 37.563,00 28.000,00
POSTDOCTORAL TRAINEE BIOCIENCIAS - CIC Talento /.
BIOGUNE
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL COACYLE, COLEGIO marco general de colaboracion dirigidas a la consecucion de la
COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE OFICIAL ARQUITECTOS e . o
CASTLLAYLEON ESTE (Conorie) Y "P OV oEcaSri Y LEoN 13002024 |12032028 | blded e o e s e e e 1
FUNDACION ONCE ESTE i quitectu i X
DIRECCION " . - . .
PROTOCOLO DE COLABORACION ENTRE LA FEDERACION GENERAL promocién de la inclusion social a través del deporte de
GUARDIA CIVIL, ONCE, FEDERACION ESPANOLA DE CONSEJO GENERAL personas con discapacidad visual y resto de discapacidades,
ESPANOLA DE DEPORTES PARA CIEGOS y DEPORTES PARA|ONCE FUND ONCE GUARDIA CIVIL 23.04.202523.04.2026 en actividades deportivas y ocio, tanto a nivel profesional 0 0
(MINISTERIO DE X
FUNDACION ONCE CIEGOS como no profesional.
INTERIOR)
PROTOCOLO GENERAL ENTRE LA JUNTA DE
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA ASOCIACION ersigue promover y mejorar la inclusién social y laboral de
(CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS ¥ INSERTA JUNTA COMUNIDADES 25.04.2025 (25.04.2027 pers<?naspcon discayaciéad a través del asesorimiento 0 0
EMPLEO) Y ASOCIACION INSERTA EMPLEO EMPLEO CASTILLA MANCHA o o ?ormacién sensibiligacién Yotras acciones de interés mlJ),tuo
PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO DE ’ Y :
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
PROTOCOLO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA E PROVINCIAL DE ASOCIACION INSERTA 07.04.2025 |07.04.2027 profesional para el empleo e intermediacion laboral de las 0 0
INSERTA EMPLEO PARA LA INCLUSION GRANADA EMPLEO o o personas con discapacidad, dentro de las politicas activas de
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD empleo de la Diputacién de Granada.
CONVENIO ENTRE RED.ES, UNIVERSIDAD ODISEIA
CARLOS Ill, EL OBSERVATORIO DE IMPACTO ENTIDAD OBSERVAT
SOCIAL Y ETICO DE LA INTELIGENCIA UNIVERSIDAD PUBLICA IMPACTO SOCIAL Y persigue impulsar la Carta de Derechos Digitales en el ambito
ARTIFICIAL (ODISEIA) Y FUNDACION ONCE CARLOS Ill DE FUND ONCE EMPRESARIAL ETICODE 11.04.2024 |11.04.2027 |de los Derechos de Igualdad en el Mundo Digital, garantizando | 1.018.652,25 67.910,15
SOBRE LA CARTA DE DERECHOS DIGITALES MADRID RED.ES INTELIGENCIA la plena accesibilidad y educacién en competencias digitales.
EN EL AMBITO DE LOS DERECHOS DE ) ARTIFICIAL
IGUALDAD EN EL MUNDO DIGITAL
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD DE persigue promover la inclusion social de las personas con
LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y FUNDACION FUND ONCE 18.04.2024 |118.04.2028 |discapacidad en la Universidad de Malaga en los ambitos de la 0 0
MALAGA . . . . -
ONCE accesibilidad universal, integracion laboral y formacion.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE para la promocion del acceso de las personas con
LA UNIVERSIDAD JAUME | DE CASTELLON DE  [FUND ONCE UNIVERSIDAD JAUME | 10.04.2024 |110.04.2028 |discapacidad a la cultura y al conocimiento universitario en los 0 0
LA PLANA'Y LA FUNDACION ONCE (32 EDICION) ambitos de actuacion y competencia que les corresponden.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE . . - .
SANTURBAN EHERESA ULNICPAL ssoamcion  [INEENSA
DESARROLLO URBANO del AYTO SANTANDER) [INSERTA DEDESARROLLO 29.05.2024 129.05.2026 dipsca acidad eyn los Ambitos de actuacién d‘; SANTURBAN 0 0
e INSERTA EMPLEO PARA LA INCLUSION EMPLEO o P T y
URBANO) tejido empresarial de Santander.

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Clasificacién: Interna
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
EXCMO. CABILDO INSULAR DE LAZARGTE E CABILDO acuerdo que persigue fomentar la formacion profesional y el
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ASOCIACION INSERTA X . o

INSULAR DE 12.05.2025 (12.05.2027 |empleo de personas con discapacidad, dentro de las politicas
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA LANZAROTE EMPLEO activas de empleo del Cabildo de Lanzarote
INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON )
DISCAPACIDAD
FUNDAE, FUNDACION para la difusion en FUNDAE de cursos formativos en
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE . . i .
FUNDACION ESTATAL PARA LA FORMACION EN [FUND ONCE ESTATAL PARA 29.05.2024 |29.05.2028 |comPetencias digitales de Fundacion ONCE destinado para
EL EMPLEO (FUNDAE) Y FUNDACION ONCE FORMACION EN EL personalltrabajador en activo, especialmente los
EMPLEO (FSP) pertenecientes a PYMES, y personas desempleadas.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA colaboracion en programas de s_ensnblllz_am()n social sobre los
CORPORACIONDE RADIO Y TELEVISON  [runpone  (SADICTELEVISION 10052024 05 202 (s o perones con ety sopere
ESPANOLA (RTVE) Y LA FUNDACION ONCE X )
las personas con discapacidad en RTVE.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA E INSERTA persigue fomentar el empleo, |la formacién profesional para el
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA 20.06.2025 |20.06.2027 empleo y la intermediacion laboral del colectivo de personas
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA DE SALAMANCA |EMPLEO o o con discapacidad, dentro de las politicas activas de empleo del
INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON Ayuntamiento de Salamanca (Castilla Ledn)
DISCAPACIDAD
EMUASA,
E/S ng’,IiESBAM:/ITJCNOIC?EA(I:_ODLé igﬁﬁglgg ENTRE ASOCIACION INSERTA EAYJZ?(‘[‘EIE’QL DE colaboracién para la promocién de la inclusién social y laboral
SANEAMIENTO DE MURCIA SA (EMUASA), FUND ONCE EMPLEO AGUAS Y 20.06.202520.06.2028 ?rz\lzz Ezrzz‘s:(f"lz ?éffnii?;diis:s%ﬁ;naté'itgnde EMUASA, a
INSERTA EMPLEO y FUNDACION ONCE SANEAMIENTO ! :
DE MURCIA, SA
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE |UNIVERSIDAD DE zg’:;%‘;‘ziz;%m:ﬁ; 'jn'i’\‘g:‘ssi:a” d?;'g;‘r‘]';:z zzrffo”n?s;;;a en
LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE SANTIAGO DE FUND ONCE 27.06.2024 |127.06.2028 los Ambitos de la accesibilidad universal igntegraci(’)n laboral y
COMPOSTELA Y FUNDACION ONCE COMPOSTELA . ’
formacion.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE ASOCIACION CAMARA DE COMERCIO para la mejora de calidad de vida de las personas con
LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INSERTA DE SEVILLA 29.07.2024 |29.07.2026 discapacidad en la esfera de la Camara de Comercio de
INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE EMPLEO (INDUSTRIA SERVICIOS o o Sevilla en los ambitos de la inclusién laboral, sensibilizacion y
SEVILLA'Y ASOCIACION INSERTA EMPLEO Y NAVEGACION) otros.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
EL AYUNTAMIENTO DE PALENCIA E INSERTA colaboracién con el Ayuntamiento de Palencia con el fin de
EMPLEO PARA EL DESAROLLO DE AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA 22.07.2024 |22.07.2026 promover la inclusién social y laboral de personas con
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA DE PALENCIA EMPLEO o o discapacidad, mediante el asesoramiento, formacion y
INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON sensibilizacion.
DISCAPACIDAD
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD  |UNIVERSIDAD mejora de la igualdad de oportunidades, a accesibilidad
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA Y FUNDACION |INTERNACIONAL |FUND ONCE 03.07.202404.07.2028 [universal 1a inclusion y 1a no discriminacion de todas las
ONCE DE ANDALUCIA pelrsona'ls t?on d|scap§C|dafi dentro de |a. comunidad )
universitaria de la Universidad Internacional de Andalucia.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE persigue promover la |pcIU§|én soc@l de Igs personas con
UNIVERSIDAD A DISTANCIA DE MADRID (UDIMA)|FUND ONCE UNIVERSIDAD A 18.00.2024 |18.00.2028 |discapacidad en la Universidad a Distancia de Madrid en los
Y FUNDACION ONCE DISTANCIA DE MADRID amblto'.slde la accesibilidad universal, inclusién laboral y
formacion.
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD  |UNIVERSIDAD Eiscapacitad en a Universidad Autonoma dé Barcelona en s
AUTONOMA DE BARCELONA (UAB) Y AUTONOMA DE |FUND ONCE 16.09.2024 |16.09.2028 émbit(pns de la accesibilidad universal, integracién laboral y
FUNDACION ONCE BARCELONA ’

formacion.
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA UNIVERSIDAD colaboracién conjunta en el doctorado denominado "La
(UAB) Y FUNDACION ONCE EN EL PROYECTO |AUTONOMA DE |FUND ONCE 10.10.2024 [10.10.2027 |representacion de la discapacidad en los medios de 66.000,00 66.000,00
DE DOCTORADO SOBRE DISCAPACIDAD EN BARCELONA comunicacién publicos en Espafia” de la UAB. 22.000/afio.

MEDIOS
CONVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL persigue promover el acceso y disfrute de las personas con
EN ACTIVIDADES DE INTERES GENERAL ENTRE FUNDACION LAZARO discapacidad a la cultura y conocimiento de las artes plasticas
LA FUNDACION MUSEO LAZARO GALDIANO FUND ONCE GALDIANO 21.10.2024 |21.10.2027 del museo, adecuando la accesibilidad del Museo Lazaro 15.733,86 15.733,86
F.S.P. Y FUNDACION ONCE Galdiano.
ADENDA DE PRORROGA AL CONVENIO MARCO UNIVERSIDAD DE ampliacion de vigencia de la colaboracién suscrita en con la
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA Universidad de Castilla La Mancha en el ambito de la
MANCHA y FUNDACION ONCE (FIRMADO EL DIA EA/;\IS\IEH-AA LA FUND ONCE 23.10.202324.10.2027 accesibilidad universal e inclusion laboral de estudiantes con 0 0
24 DE OCTUBRE DE 2019) discapacidad.
fomentar la plena inclusion de las personas con discapacidad
CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE P ) .
DEFENSA, EL CERMI (CERMI) Y LA FUNDACION |CERMI FUND ONCE MINISTERIO DE 04.10.2024 [04.10.2028 |©N © marco de las politicas de defensa y seguridad, a través 0 0
ONCE DEFENSA de sensibilizacién, formacion, accesibilidad y disefio para
todas las personas.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD DE persigue promover la inclusién social de las personas con
UNIVERSIDAD DE BARCELONA'Y FUNDACION FUND ONCE 29.10.2024 |129.10.2028 |discapacidad en la Universidad de Barcelona en los ambitos 0 0
BARCELONA P~ . . . L
ONCE de la accesibilidad universal, integracion laboral y formacién.
CONVENIO COLABORACION ENTRE ALCALA AYUNTAMIENTO persigue promover la inclusion laboral, la igualdad de
DESARROLLO (ENTE PUBLICO EMPRESARIAL) DE ALCALA DE ASOCIACION INSERTA 11.11.2024 |11.11.2026 oportunidades y la no discriminacién de las personas con 0 0
E INSERTA EMPLEO PARA LA INCLUSION HENARES EMPLEO o o discapacidad, en los ambitos de actuacion y tejido empresarial
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD de Alcala de Henares.
PROTOCOLO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO
Eg';\’\//:ggomlzgéoaﬁkgi I(ES’\AEFIZL)EIE)UT\JDACION ASOCIACION ASOCIACION REGIONAL DE protocolo de colaboracion con el SEF de la Regién de Murcia
g INSERTA FUND ONCE INSERTA EMPLEO Y 28.11.2024 128.11.2028 |para promover la inclusién laboral y formativa de las personas 0 0
ONCE ¥ ASOCIACIONES INSERTA EMPLEO E INNOVACION EMPLEO FORMACION DE on discapacidad de esta comunidad
INNOVACION EN EL FORMENTO DEL EMPLEO MURGIA con discapacidad de esta comunidad.
DE PERSONAS CON DISCAPCIDAD
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE royecto piloto y cesién de espacio en Barcelona Activa, para
BARCELONA ACTIVA (AYTO BARCELONA) ¥ AYUNTAMIENTO Zes);rrollapr el iti)r:erario formati?/o "Programa tu futuro: HézF)deI
FUNDACION ONCE, PARA EL DESARROLLO DEL DE BARCELONA FUND ONCE 30.12.2025|30.12.2028 Desarrollo WEB tu profesion” en Cibegrnarium del Pa-r e 972.007,00| 822.007,00
CENTRO POR TALENTO DIGITAL EN oo oo BA P q
BARCELONA 9 :
TRAGSATEC . . "
TRAGSA, . convenio 4° inserta de colaboracién entre Grupo TRAGSA y
CONVENIO 4° INSERTA DE COLABORACION TECNOLOGIAS Y : .
ENTRE GRUPO TRAGSA Y FUNDACION ONCE FUND ONCE TRANSFORMACION SERVICIOSAGRA 04.12.2025)04.12.2028 some(_iades p_ara promover 40 contrat~a0|one§ para personas 0 0
AGRARIA SA RIOS con discapacidad en un plazo de 3 afios (objetivo global 270).
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE |UNIVERSIDAD DE convenio con el fin de promover la inclusién social de las
UNIVERSIDAD ALCALA DE HENARES (UAH) Y ALCALA DE FUND ONCE 18.12.2025(18.12.2029 |personas con discapacidad en la Universidad en los ambitos 0 0
FUNDACION ONCE HENARES de la accesibilidad universal, integracion laboral y formacién.
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE PACTO FUND ONCE EAEEJSSAFI’_AI;‘EOLA PACTO 24.11.2025 |30.01.2026 publicacion sobre cémo integrar la discapacidad en la 0 0
MUNDIAL ONU ESPANA Y FUNDACION ONCE NACIONESUNIDAS estrategia corporativa, a través de Toolkit.
ADHESION AYTO DE VILLANUEVA DEL RIO adhesion del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura
SEGURA (MURCIA) AL CONVENIO ENTRE AYUNTAMIENTO ASOCIACION INSERTA (Murcia) al conzenio entre la Federacion de Munici igs dela
FEDERACION DE MUNICIPIOS DE LA REGION DE VILLANUEVA 16.10.2025 [22.01.2028 P 0 0

DE MURCIA (FMRM) Y LA ASOCIACION INSERTA
EMPLEO

DEL RIO SEGURA

EMPLEO

Regién de Murcia e Inserta Empleo para la promocién de la
inclusion laboral de personas con discapacidad.
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ADHESION AYTO DE SANTOMERA (MURCIA) AL adhesion del Ayuntamiento de Santomera (Murcia) al convenio
CONVENIO ENTRE FEDERACION DE AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA 15.10.2025 |22.01.2028 entre la Federacion de Municipios de la Region de Murcia e 0 0
MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA (FMRM) |[DE SANTOMERA |EMPLEO o o Inserta Empleo para la promocion de la inclusion laboral de
Y LA ASOCIACION INSERTA EMPLEO personas con discapacidad.

ADHESION AYTO DE MAZARRON (MURCIA) AL adhesion del Ayuntamiento de Alhama de Murcia al convenio

CONVENIO ENTRE FEDERACION DE AYUNTAMIENTO [ASOCIACION INSERTA 11.09.2025 |22.01.2028 entre la Federacion de Municipios de la Region de Murcia e 0 0
MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA (FMRM) |DE MAZARRON  |EMPLEO e o Inserta Empleo para la promocion de la inclusion laboral de

Y LA ASOCIACION INSERTA EMPLEO personas con discapacidad.

ADHESION AYTO DE CEUTI (MURCIA) AL adhesion del Ayuntamiento de Ceuti(Murcia) al convenio entre

CONVENIO ENTRE FEDERACION DE AYUNTAMIENTO [ASOCIACION INSERTA 15.09.2025 |22.01.2028 la Federacion de Municipios de la Region de Murcia e Inserta 0 0
MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA (FMRM) |DE CEUTI EMPLEO o o Empleo para la promocién de la inclusion laboral de personas

Y LA ASOCIACION INSERTA EMPLEO con discapacidad.

ADHESION AYTO DE LA UNION (MURCIA) AL ASOCIACION adhesion del Ayuntamiento de La Unién (Murcia) al convenio

CONVENIO ENTRE FEDERACION DE INSERTA AYUNTAMIENTO LA 25.09.2025 |22.01.2028 entre la Federacion de Municipios de la Region de Murcia e 0 0
MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA (FMRM) EMPLEO UNION e o Inserta Empleo para la promocion de la inclusion laboral de

Y LA ASOCIACION INSERTA EMPLEO personas con discapacidad.

ADHESION AYTO DE LORQUI (MURCIA) AL adhesion del Ayuntamiento de Lorqui (Murcia) al convenio

CONVENIO ENTRE FEDERACION DE AYUNTAMIENTO [ASOCIACION INSERTA 17.07.2025|22.01.2028 entre la Federacion de Municipios de la Region de Murcia e 0 0
MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA (FMRM) [DE LORQUI EMPLEO o o Inserta Empleo para la promocion de la inclusion laboral de

Y LA ASOCIACION INSERTA EMPLEO personas con discapacidad.

ADHESION AYTO DE ARCHENA (MURCIA) AL adhesion del Ayuntamiento de Archena como entidad

CONVENIO ENTRE FEDERACION DE AYUNTAMIENTO [ASOCIACION INSERTA 16.06.2025 |22.01.2028 colaboradora al convenio entre la Federacién de Municipios de 0 0
MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA (FMRM) |DE ARCHENA EMPLEO o o la Regién de Murcia e Inserta Empleo para la promocion de la

Y LA ASOCIACION INSERTA EMPLEO inclusion laboral de personas con discapacidad.

ADHESION AYTO DE YECLA (MURCIA) AL adhesion del Ayuntamiento de Yecla al convenio entre la

CONVENIO ENTRE FEDERACION DE AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA 23.06.2025 |22.01.2028 Federacion de Municipios de la Regién de Murcia e Inserta 0 0
MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA (FMRM) [DE YECLA EMPLEO o o Empleo para la promocién de la inclusion laboral de personas

Y LA ASOCIACION INSERTA EMPLEO con discapacidad.

ADHESION AYTO DE ULEA (MURCIA) AL ASOCIACION adhesion del Ayuntamiento de Ulea al convenio entre la

CONVENIO ENTRE FEDERACION DE INSERTA AYUNTAMIENTO DE 20.06.2025 |22.01.2028 Federacion de Municipios de la Regién de Murcia e Inserta 0 0
MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA (FMRM) EMPLEO ULEA o o Empleo para la promocién de la inclusién laboral de personas

Y LA ASOCIACION INSERTA EMPLEO con discapacidad.

ADHESION AYTO DE RICOTE (MURCIA) AL ASOCIACION adhesion del Ayuntamiento de Ricote al convenio entre la

CONVENIO ENTRE FEDERACION DE INSERTA AYUNTAMIENTO DE 04.07.2025 |22.01.2028 Federacion de Municipios de la Regién de Murcia e Inserta 0 0
MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA (FMRM) EMPLEO RICOTE o o Empleo para la promocién de la inclusion laboral de personas

Y LA ASOCIACION INSERTA EMPLEO con discapacidad.

ADHESION AYTO DE ALHAMA DE MURCIA AL AYUNTAMIENTO adhesion del Ayuntamiento de Alhama de Murcia al convenio

CONVENIO ENTRE FEDERACION DE DE ALHAMA DE ASOCIACION INSERTA 07.07.2025 |22.01.2028 entre la Federacion de Municipios de la Region de Murcia e 0 0
MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA (FMRM) MURCIA EMPLEO o o Inserta Empleo para la promocién de la inclusién laboral de

Y LA ASOCIACION INSERTA EMPLEO personas con discapacidad.

ADHESION AYTO DE ALCANTARILLA (MURCIA) AYUNTAMIENTO adhesion del Ayuntamiento de Alcantarilla(Murcia) al convenio

AL CONVENIO ENTRE FEDERACION DE DE ASOCIACION INSERTA 03.10.2025 |22.01.2028 entre la Federacion de Municipios de la Regién de Murcia e 0 0
MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA (FMRM) ALCANTARILLA EMPLEO o o Inserta Empleo para la promocion de la inclusion laboral de

Y LA ASOCIACION INSERTA EMPLEO personas con discapacidad.

ADENDA DE PRORROGA AL CONVENIO ENTRE I(_SSPITQOEZSAASI\:ITJII\\II%\TQAL ampliacion de la vigencia de la colaboracién en la implantacion

LAS ROZAS INNOVA (EMPRESA MUNICIPAL DE FUND ONCE DEINNOVACION Y 17.02.2025 |27.03.2027 de una ciudad mas inteligente, sostenible y accesible; 0 0
LA INNOVACION Y TRANSPORTE URBANO DE TRANSPORTE URBANO o o mejorando la calidad de la ciudadania con discapacidad de las

LAS ROZAS DE MADRID) Y FUNDACION ONCE DE ROZAS) Rozas.

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE UNIVERSIDAD

DE LAS ISLAS BALEARES Y FUNDACION ONCE [UNIVERSIDAD DE patrocinio del XV Encuentro Anual de la Red de Servicios de

EN EL XV ENCUENTRO DE LA RED DE APOYO A [LAS ISLAS FUND ONCE 19.12.2025130.04.2026 |Apoyo a Personas con Discapacidad (SAPDU) organizado por 6.000,00 6.000,00
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA BALEARES Universidad de las Islas Baleares en marzo de 2026.

UNIVERSIDAD (SAPDU 2026)

Clasificacién: Interna
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CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO inclusion social y laboral de las personas con discapacidad; la
DE HELLIN E INSERTA EMPLEO PARA AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA 19.05.2025 |19.05.2027 'me.:r; g 'enf abiidad: 1n fzrmacbn n Séns.sl. Iac'dn 0 0
PROMOVER LA INCLUSION LABORAL DE DE HELLIN EMPLEO P s o Jel wido :m rZsar'e;II ~ocial dol m'n.c.y o fotlizact
PERSONAS CON DISCAPACIDAD o presarial y soci uniciplo.

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO
DE TARRASA (TERRASSA, BARCELONA) E persigue fomentar el empleo, la formacién e intermediacion
INSERTA EMPLEO PARA PROMOVER LA g\éqr’\[‘ggé\ﬂsas\‘;o é;gf:z%(:ION INSERTA 28.05.2025)28.05.2027 |laboral del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de Tarrasa.
DISCAPACIDAD
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO
DE CERVERA (LERIDA) E INSERTA EMPLEO E persigue fomentar el empleo, la formacion e intermediacion
INSERTA EMPLEO PARA PROMOVER LA SEUCNET}:\\XE'::TO éﬁlgfé%mo,\‘ INSERTA 08.05.2025)08.05.2027 |laboral del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de Cervera.
DISCAPACIDAD
CONVENIO ENTRE LA SECRETARIA DE ESTADO ratificacion de actuaciones conjuntas en materia de
DE MEDIO AMBIENTE (SEMA) ¥ EL GRUPO GRUPO ILUNION SECRETARIA informacion, difusion sensibilijzacic')n a la ciudadania sobre la
SOCIAL ONCE PARA LA INFORMACION, SL ’ |[FUND ONCE ONCE MADRID ESTADO DE MEDIO 14.05.2025|19.05.2029 im orTancia'de reseryvar nuestro entorno natural, en linea con 107.878,00 0
DIFUSION Y SENSIBILIZACION EN MATERIA DE o AMBIENTE Iospcom romisoz de la Agenda 2030 ’
MEDIO AMBIENTE P 9 :
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD DE persigue promover la inclusion social de las personas con
LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE Y FUNDACION [FUND ONCE 27.05.2025)27.05.2029 |discapacidad en la Universidad de Alicante en los ambitos de 0 0
ALICANTE - X . - -
ONCE la accesibilidad universal, integracién laboral y formacion.
colaboracién con el fin de situar en Cérdoba el centro

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE o . X o
EL AYUNTAMIENTO DE CORDOBA Y AYUNTAMIENTO FUND ONCE 06.05.2025 |06.05.2029 nguralglcq'de prueb’as_ en matel_'la de investigacion, desarrollo 0 0

DE CORDOBA e innovacion tecnoldgica accesible, y crear un foro de
FUNDACION ONCE . P .

entidades publicas y privadas.

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
EL AYUNTAMIENTO DE AVILA, INSERTA AYUNTAMIENTO ASOCIACION con el fin de promover la inclusién social y laboral de personas
EMPLEO Y FUNDACION ONCE PARA EL DE AVILA FUND ONCE INSERTA 02.06.2025 [02.06.2026 |con discapacidad, mejorando su empleabilidad mediante el 0 0
PROMOVER LA INCLUSION LABORAL DE EMPLEO asesoramiento, formacién y sensibilizacion.
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION colaboracion en el VII Seminario Nacional sobre Deporte
ENTRE UNIVERSIDAD A CORUNA (UDC) Y UNIVERSIDAD DE LA X . . . -
FUNDACION ONCE EN SEMINARIO DEPORTE FUND ONCE CORUNA 20.12.2025 (30.06.2026 Ln;lucs(;\;og;%agljfacfcgsc:r la Universidad Da Corufia en marzo 13.000,00 13.000,00
INCLUSIVO 2026 ’ I .
gl(\?pI;/EETLOUEI\ISISESSFI:SACI)DEI)DEECI’EC))(I:I'AI\RBE?/IRA'TD%(I;E v UNIVERSIDAD colaboracién en el curso online sobre "Comunicacién
FUNDACION ONCE (CURSO DE COMUNICACION FUND ONCE :Eé(A'I'gEEFl:/IEASE;URA 01.12.2025(30.06.2026 Lnecluswa de la Universidad de Extremadura, de enero a marzo 3.000,00 3.000,00
INCLUSIVA 2026) :
ADENDA DE MODIFICACION AL CONVENIO s . . . -
ENTRE UNED Y FUNDACION ONGE PARALA _ |{NYERSAD
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE FORMACION EDUCACION A FUND ONCE 01.12.2025|30.06.2026 variable de la discapacidad en los mismbs FONpCE amplia su 0 0
PERMANENTE (MICROCREDENCIALES 2024- - P ’ P
2025) DISTANCIA aportacion 8.000 euros.
ADENDA DE PRORROGA AL CONVENIO ENTRE
EL AYUNTAMIENTO DE GAVA (BARCELONA) e ampliacion de vigencia del acuerdo de inclusién socio laboral
INSERTA EMPLEO EN EL FAVOR DE LA AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA 09.06.2025)09.06.2027 |de personas con discapacidad, dentro de las politicas activas 0 0

INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

DE GAVA

EMPLEO

de empleo del Ayuntamiento de Cornella de Gava (Barcelona).
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
LIMPIEZA MUNICIPAL DE LORCA S.A. (LIMUSA
del AYUNTAMIENTO DE LORCA) E INSERTA ASOCIACION LIMPIEZA MUNICIPAL colaboracion con LIMUSA de Murcia con el fin de promover la
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE INSERTA DE LORCA SA (LIMUSA) 25.06.2025)25.06.2027 |inclusion social y laboral de personas con discapacidad y 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA EMPLEO mejorar su empleabilidad.

INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO
DE LLEIDA (LERIDA) E INSERTA EMPLEO E persigue fomentar el empleo, la formacién e intermediacion
INSERTA EMPLEO PARA PROMOVER LA SE{NL;A&ENTO é;gf:z%(:ION INSERTA 19.06.2025 |19.06.2027 |laboral del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de Lérida.
DISCAPACIDAD
acuerdo de adhesion al programa Inserta Empleo Publico por
CONVENIO INSERTA EMPLEO PUBLICO ENTRE ! . . .
NAVANTIA Y FUNDACION ONCE FUND ONCE NAVANTIA SA, SME 11.06.2025|11.06.2027 |parte de NAVANTIA prgmowendo la mc_lusnon socio laboral de 0 0
personas con discapacidad en su plantilla.
PROTOCOLO ENTRE LA CONSEJERIA DE
DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION ASOCIACION JUNTA ANDALUCIA marco general de actuacion con la Consejeria de Desarrollo
PROFESIONAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA e INSERTA CONSEJERIA 11.06.2025 |11.06.2029 Educativo y Formacién Profesional para fomentar e impulsar el 0 0
INSERTA EMPLEO PARA FOMENTAR E EMPLEO IGUALDAD SALUD Y o o desarrollo de la Formacion Profesional andaluz, contribuyendo
IMPULSAR EL DESARROLLO DE LA FORMACION POLITICAS SOCIALES asi al desarrollo de la economia en Andalucia.
PROFESIONAL
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE JAEN Y FUNDACION ONCE EN UNIVERSIDAD DE colaboracion conjunta en el Xl Master en Accesibilidad para
EL XIl MASTER DE FORMACION PERMANENTE JAEN FUND ONCE 29.07.2025)29.07.2026 |Smart City: La Ciudad Global, de octubre de a septiembre de 76.435,00 50.935,00
EN ACCESIBILIDAD PARA SMART CITY LA 2026 en la Universidad de Jaén.
CIUDAD GLOBAL (2025-2026)
PRORROGA AL ACUERDO DE CESION DE EMPRESA MUNICIPAL ampliacion de vigencia del acuerdo de impulso del acceso a la
VIVIENDAS ENTRE EMPRESA MUNICIPAL DE LA vivienda publica temporal con el fin de facilitar la inclusion
VIVIENDA Y SUELO DE MADRID (EMVS) Y FUND ONCE gSIEZ_LAOVIID\in;I\‘EISARTD 24.07.202528.07.2026 formativa y laboral de personas con discapacidad que lo 0 0
FUNDACION ONCE precisen.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
AYUNTAMIENTO DE TUDELA (NAVARRA) E i P tar el | la formacié ofesional
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE  |AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA 16.07 2025 |16.07 2027 .p‘ir E}”Z. Ocm'enm:e;mg :"* ;’r : f”d”.; : ;‘:.‘dag dont 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA DE TUDELA EMPLEO e e 'd” e|; e;?t';n act‘.”aspd " r‘;‘*’ls ”; |?« n t' ;.p t(') 4ot Z” l’;’
INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON © las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de Tudela.
DISCAPACIDAD
colaboracién conjunta con el fin de promover la accesibilidad
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE R o
SERVEIS FERROVIARIS DE MALLORCA (SFM) Y |FUND ONCE SERVEIS FERROVIARIS 10.07.2025|10.07.2029 |universal y el disefio para todas las personas con 0 0
DE MALLORCA (SFM) discapacidad y adultos de avanzada edad en el transporte
FUNDACION ONCE pac
ferroviario.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE COMISION NACIONAL a°°'3°”‘zs dce SZ’?SQZ"':"%SZ S"Sc'a'lsozr.e "TS:‘?TEC"OS det':S
LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE  |FUND ONCE DEL MERCADO DE 11.07.202511.07.2029 gsgiggaj a"s’: C('Jsmo’faci'nserc’i'énulzso’lal'zz ‘l‘a:’”;;‘o:]‘;zscron 0 0
VALORES (CNMV) Y FUNDACION ONCE VALORES CNMV N N P
discapacidad en la CNMV.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL ersigue fomentar el empleo, la formacién profesional y la
AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES ASOCIACION AYUNTAMIENTO DE izterraediacién laboral ds Ia; ersonas conpdisca acidgd
(CANTABRIA) & INSERTA EMPLEO INSERTA CASTRO URDIALES 16.09.202516.09.2027 dentro de las politicas activaspde empleo del A ugtamienyto de 0 0
FAVORECIENDO LA INCLUSION LABORAL DE EMPLEO Castro Urdialeps P Y
PERSONAS CON DISCAPACIDAD )
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD DE persigue promover la inclusion social de las personas con
LA UNIVERSIDAD DE VALENCIA y FUNDACION FUND ONCE 01.09.2025)01.09.2029 |discapacidad en la Universidad de Valencia en los ambitos de 0 0

ONCE

VALENCIA

la accesibilidad universal, inclusion laboral y formacion.

Clasificacién: Interna
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo de dotacion de becas del programa Becas Alumni
UNIVERSIDAD DE NAVARRA y FUNDACION UNIVERSIDAD DE para dos estudiantes con discapacidad de la Universidad de
ONCE EN MATERIA DE PROMOCION DE BECAS |NAVARRA FUND ONCE 03.10.2025131.10.2026 Navarra para el curso académico 2025-26 sufragando los 14.694,00 14.694,00
ALUMNI (2025-2026) costes de matricula.

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO AYUNTAMIENTO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion

DE BENALMADENA e INSERTA EMPLEO PARA DE ASOCIACION INSERTA 23.10.2025 |23.10.2027 profesional para el empleo y la intermediacién laboral del 0 0
FAVORECER LA INCLUSION LABORAL DE BENALMADENA EMPLEO o o colectivo de personas con discapacidad del municipio del

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Ayuntamiento de Benalmadena (Malaga)

CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE MAO ersigue fomentar la intermediacion laboral, la formacién y el

(MAHON, ISLAS BALEARES)e INSERTA EMPLEQ |AYUNTAMIENTO |ASOCIACION INSERTA 09.10.2025)09.10.2027 Zm Igo de personas con discapacidad den’tro de las oIit)i/cas 0 0
PROMOVIENDO LA INCLUSION LABORAL DE | DE MAO EMPLEO A0 A0 e e A o Mag (Mahén)p

PERSONAS CON DISCAPACIDAD P 4 :

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL

AYUNTAMIENTO DE CARAVACA DE LA CRUZ E AYUNTAMIENTO colaboracion con el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz con

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE DE CARAVACA ASOCIACION INSERTA 14.10.2025 |14.10.2027 el fin de promover la inclusién social y laboral de personas con 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA DE LA CRUZ EMPLEO o o discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el

INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON asesoramiento, formacion y sensibilizacion.

DISCAPACIDAD

ADENDA DE MODIFICACION AL CONVENIO adenda de modificacion de clausula del convenio suscrito con

MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD DE la Universidad de Barcelona, para participar en el proyecto

UNIVERSIDAD DE BARCELONA Y FUNDACION BARCELONA FUND ONCE 21.02.2025)29.10.2028 "Universidad Inclusiva: Sensibilizacién y Formacién en Disefio 0 0
ONCE Universal de Aprendizaje (DUA)".

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE persigue promover la inclusion social de las personas con

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA Y EXTREMADURA FUND ONCE 23.10.2025)23.10.2029 |discapacidad en la Universidad de Extremadura en los ambitos 0 0
FUNDACION ONCE de la accesibilidad universal, inclusion laboral y formacion.

CONVENIO MARCO ENTRE MINISTERIO DE LA

PRESIDENCIA, JUSTICIA'Y RELACIONES CON MINISTERIO colaboracion para la deteccion y analisis de las barreras

LAS CORTES (DIRECCION GENERAL DE LA PRESIDENCIA, existentes en el acceso a la Justicia, con el fin de incorporar la

TRANSFORMACION DIGITAL DE LA FUND ONCE JUSTICIAY RELAC CON 09.10.202509.10.2029 accesibilidad universal en sus productos, webs, e 0 0
ADMINISTRACION DE JUSTICIA, DGTDAJ) Y LAS CORTES informaciones.

FUNDACION ONCE

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION organizacion conjunta en la lll Edicién del itinerario formativo

UNIVERSIDAD DE MALAGA (UMA)y LA UNIVERSIDAD DE de "Inteligencia Artificial Samsung Innovation Campus"

ASOCIACION INSERTA INNOVACION (POR :mﬁg\?/;/ZION MALAGA 22.10.202530.11.2026 formado por dos cursos online para personas con 60.740,00 60.740,00
TALENTO DIGITAL) discapacidad.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION

ENTRE UNIVERSIDAD DE BARCELONA Y UNIVERSIDAD DE curso de postgrado sobre "Personas con discapacidad y

FUNDACION ONCE EN EL CURSO DE BARCELONA FUND ONCE 17.11.2025130.11.2026 derechos sociales" de la Universidad de Barcelona, edicion -. 9.000,00 9.000,00
POSTGRADO 2025/2026

PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion

ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE JAEN e INSERTA X . L

EMPLEO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES g\gﬁg“'\"'ENTo é;'oaf'ég:'o"‘ INSERTA 03.11.2025 [03.11.2027 p“l’fef."’”f‘,' para el emp'eog’. la '”te'.r‘;]eg'ad”o? Ias)orlal de'l.t. 0 0
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE e o e Aot s Jnan _ (C s PoTicas

PERSONAS CON DISCAPACIDAD activas ae empleo del Ayuntamiento ae Jaen.

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE CAMARA OFICIAL | . d lidad de vida de |

LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, ASOCIACION  [COMERCIO, o e o fera oo 1o Caras o o o

INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE INSERTA INDUSTRIA, Y 05.11.2026 | 05.11.2027 |10 e O e e < e Ia molacion laboral 0 0
TORRELAVEGA (CANTABRIA) Y ASOCIACION EMPLEO SERVICIOS DE ibili 9 - 4 !

INSERTA EMPLEO TORRELAVEGA sensibflizacion y ofros.

Clasificacién: Interna
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ACUERDO DE PATROCINIO ENTRE LA acuerdo de publicacion de estudio de la OMT sobre empleo y
ORGANIZACION MUNDIAL DEL TURISMO (OMT) OMT ORGANIZACION turismo denominado «ROMPIENDO BARRERAS: CAMINO
Y FUNDACION ONCE EN LA PUBLICACION FUND ONCE MUNDIAL DEL TURISMO 26.09.202531.12.2026 HACIA EL EMPLEO INCLUSIVO Y EL TURISMO 2.000,00 2.000,00
SOBRE TURISMO ACCESIBLE ACCESIBLE».

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE FUNDACION FUNDACION DE

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID Y LA UNIVERSIDAD colaboracién en el proyecto EQUIDEI, de diagnéstico de

FUNDACION ONCE, EN PROYECTO DE AUTONOMA DE FUND ONCE 16.12.2025|31.12.2026 |necesidades y apoyos en la transicion de jovenes con 8.000,00 8.000,00
INVESTIGACION CON JOVENES CON MADRID discapacidad a la vida adulta.

DISCAPACIDAD

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE UNIVERSIDAD

DE CORDOBA Y FUNDACION ONCE, UNIVERSIDAD DE jornadas, sensibilizacion y fortalecimiento de la red entre la

FORTALECIMIENTO DE LA RED ENTRE LA CORDOBA FUND ONCE 12.11.2025|31.12.2026 |academia y el tercer sector de la discapacidad, coordinadas 6.000,00 6.000,00
ACADEMIA, INSTITUCIONES Y EL TERCER por la Universidad de Cérdoba y sus entidades colaboradoras.

SECTOR DE LA DISCAPACIDAD

ACUERDO ENTRE LA UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD desarrollo del proyecto "Engafios del Barroco: llusion, Arte y

COMPLUTENSE DE MADRID (UCM)y Sentidos", con experiencias culturales y accesibles, para

FUNDACION ONCE (PROYECTO CULTURAL DE gngALDUJéENSE FUND ONCE 18.12.2025|18.12.2026 implementarse en museos, centros educativos y en la Bienal 17.284,51 17.284,51
LA FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA) de Arte de Fundacion ONCE.

CONVENIO ENTRE LA FUNDACION DE LA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, FUNDACION DE participacién en el curso "Disefio Universal del Aprendizaje

FUNDACION QUERER Y FUNDACION ONCE LA UNIVERSIDAD FUNDACION ara la diversidad en el aula: recursos y experiencias”

PARA LA REALIZACION DEL CURSO "DISENO | =0 ~or® -2 |FUND ONCE QUERER 10.10.2025 [10.12.2026 gotando o rocirson & Gocontos aaront a’;‘;o' o Lcacion 3.100,00 0
UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE PARA LA VADRID o omlidod aczes'me garantizando u ucact

DIVERSIDAD EN EL AULA: RECURSOS Y \dady fole.

EXPERIENCIAS”

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE RED ESPANOLA PACTO grgt;g?ﬁ:: ge ||2 i"ztfg;b'z";;; (’I*gzb(')eb’?:t’." fs"gf'Dyesam"o

PACTO MUNDIAL ONU ESPANA Y FUNDACION  |FUND ONCE MUNDIAL DE 24.11.2025 (31.12.2027 za), 9 Y Jetv 0 0

ONCE

NACIONESUNIDAS

Sostenible, con especial foco en la inclusion social de las
personas con discapacidad y la accesibilidad universal.

Clasificacién: Interna




