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PROTOCOLO DE COLABORACION ENTRE EL
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION DE persigue fomentar la formacion profesional para el
MURCIA, ASOCIACIONES INSERTA EMPLEO, empleo e intermediacion laboral del colectivo de
INSERTA INNOVACION y FUNDACION ONCE PARA FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO SEF MURCIA INSERTA INNOVACION 16.01.2020 (15.01.2024 personas con discapacidad, dentro de las politicas 0 0
EL FOMENTO DE EMPLEO DE PERSONAS CON activas de empleo de Murcia
DISCAPACIDAD
convenio suscrito con el fin de promover los derechos y
CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA, CERMI FUNDACION ONCE MINISTERIO DE DEFENSA 20.01.2020 (20.01.2024 |obligaciones de las personas con discapacidad en el 0 0
CERMI'Y FUNDACION ONCE o )
marco de las politicas de defensa, paz y seguridad
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE VALDEPENAS (CIUDAD REAL) E AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo e intermediacion laboral del
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE VALDEPENAS INSERTA EMPLEO 20.01.2020 |[20.01.2024 |colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Valdepefias
ACUERDO COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO acuerdo regulando la ayuda concedida al investigador/a
DE INVESTIGACION SANITARIA LA FE Y FUNDACION INSTITUTO DE LCNenla ngniversidad ze Valencia, curso 2022/3023
ONCE EN LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA (FUND FUNDACION ONCE INVESTIGACION SANITARIA 01.02.2023 |20.01.2024 abonando Fundacion ONCE la can’tidad de 28.000 ' 28.000,00( 28.000,00
INVESTIGACION DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO Y LA FE euros. :
POLITECNICO LA FE, LCN 2022/23) )
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE UNIVERSIDAD DE
OVIEDO, CONFERENCIA DE RECTORES DE patrocinio del XIIl Encuentro Anual de la Red de
UNIVERSIDADES ESPANOLAS (CRUE), CERMI Y Servicios de Apoyo a Personas con Discapacidad
FUNDACION ONCE EN EL XIll ENCUENTRO DE LA CERMI UNIVERSIDAD DE OVIEDO FUNDACION ONCE CRUE 20.10.2023 131.01.2024 (SAPDU) organizado por CRUE y Universidad de Oviedo 6.000,00 6.000,00
RED DE APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD en noviembre de 2023.
EN LA UNIVERSIDAD (SAPDU 2023)
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE (LEON) E AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo e intermediacion laboral del
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE VILLAQUILAMBRE INSERTA EMPLEO 05.02.2020 |05.02.2024 |colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Villaquilambre
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE INSTITUTO
LEONES DE DESARROLLO ECONOMICO, ILDEFE INSTITUTO LEONES acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
FORMACION Y EMPLEO (LDEFE) DEL AYTO DE DE DESARROLLO rofesional para el empleo e intermediacion laboral del
LEON E INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO |INSERTA EMPLEO 07.02.2020 |(07.02.2024 p . P P . . 0 0
ECONOMICO, FORMACION Y colectivo de personas con discapacidad, dentro de las
DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA EMPLEO SA oliticas activas de empleo del IDELFE
INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON p p
DISCAPACIDAD
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA formate de “noigenca v Samung novatn
UNIVERSIDAD DE MALAGA (UMA)y LA INSERTA INSERTA INNOVACION UNIVERSIDAD DE MALAGA 23.02.2023 |(30.03.2024 Campus” fovmadog or dos cursos online s{a ersonas 49.000,00| 49.000,00
INNOVACION (POR TALENTO DIGITAL) P maco p para p
con discapacidad.
CONVENIO DE CONCESION DE SUBVENCION DE LA SECRETARIA ESTADO desarrollando el proyecto "Camino de Santiago: “Tu
SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO (SETUR, M° FUNDACION ONCE TURISMO DEL M° INDUSTR 30.06.2023 |31.03.2024 Compariero del Camino' (|ncprporando la acceslbllld_ad 45.000,00 0
DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO) Y |A COMERCIO Y TURISMO universal de las TIC en el turismo accesible del Camino
FUNDACION ONCE, CAMINO DE SANTIAGO. de Santiago Francés).
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE colaboracién en la "lll Jornada sobre orientacion para la
UNED Y FUNDACION ONCE EN LA Il JORNADA UNIVERSIDAD NACIONAL DE inclusién educativa” a celebrar en Madrid en marzo de
SOBRE ORIENTACION PARA LA INCLUSION EDUCACION A DISTANCIA FUNDACION ONCE 20.12.2023 130.04.2024 2024, como recurso de mejora de la empleabilidad de 13.000,00)  13.000,00
EDUCATIVA las personas con discapacidad.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE con el fin de promover la inclusién social y laboral de
AVILA, FUNDACION ONCE y INSERTA EMPLEO PARA ersonas COl‘lljdiSca acidad. mejorando Sz
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE AYUNTAMIENTO DE AVILA FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO 14.05.2023 |14.05.2024 P P » mel 0 0

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

emp mediante el asesc
sensibilizacion.

iento, formacion y
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE participacion en la FERIA ARCO de la UMA en marzo de
UNIVERSIDAD DE MALAGA (UMA)Y FUNDACION 2024 en un stand accesible y visibilizando la
ONCE EN LA FERIA ARCO (FERIA INTERNACIONAL UNIVERSIDAD DE MALAGA | FUNDACION ONCE 1005.2024 131.05.2024 discapacidad intelectual en arte contemporéaneo en el 5.000,00 5.000,00
DE ARTE CONTEMPORANEO) programa UNIDIVERSIDAD.
ACUERDO COLABORACION ENTRE LA acuerdo regulando la ayuda concedida al investigador/a
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Y UNIVERSIDAD AGG en la Universidad Complutense de Madrid, curso
FUNDACION ONCE PARA LA REALIZACION DE LA COMPLUTENSE DE MADRD FUNDACION ONCE 16.06.2023 |31.05.2024 2022/2023, abonando Fundacién ONCE la cantidad de 28.000,00] - 28.000,00
ACTIVIDAD INVESTIGADORA (AGG 2022/23) 28.000 euros.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE participacion en el XIX Congreso Internacional y Red de
UNIVERSIDAD PAIS VASCO (UPV) Y FUNDACION UNIVERSIDAD DEL PAIS Universidades y Educacion Inclusiva en marzo de 2024,
ONCE EN RED DE UNIVERSIDADES Y EDUCACION  [VASCO FUNDACION ONCE 26.02.2024 103.06.2024 | £, jtad de Educacion, Filosofia y Antropologia de 5.000,00f  5.000,00
INCLUSIVA, Y XIX CONGRESO INTERNACIONAL Donostia (San Sebastian).
ACUERDO AMPLIACION DE COLABORACION ENTRE acuerdo regulando la vigencia y ampliacién de beca de
LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Y LA |UNIVERSIDAD Oportunidad al Talento concedida al investigador/a AGG
FUNDACION ONCE PARA LA REALIZACION DE LA |COMPLUTENSE DE MADRD | FUNDACION ONCE 22.02.2024 130.06.2024 |3 Universidad Complutense de Madrid, curso 28.000,00]  28.000,00
ACTIVIDAD INVESTIGADORA DE AGG 2024/2025.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE persigue fomentar el empleo, la formacién profesional
DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ E INSERTA DIPUTACION PROVINCIAL DE| para el empleo e intermediacion laboral del colectivo de
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES BADAJOZ INSERTA EMPLEO 26.06.2019 |[26.06.2024 |personas con discapacidad, dentro de las politicas 0 0
QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE activas de empleo de la Diputacion Provincial de
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Bajadoz
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE FUNDACION colaboracién para la difusién en FUNDAE de cursos
ESTATAL PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO FUNDAE, FUNDACION formativos enr::om etencias digitales de Fundacion
(FSP FUNDAE)Y FUNDACION ONCE PARA LA FUNDACION ONCE ESTATAL PARA FORMACION 12.06.2020 |12.06.2024 ONCE para lraba‘:dores en acgtivn especialmente los 0 0
DIFUSION Y ACCESO A FORMACION EN EN EL EMPLEO (FSP) Sl v
COMPETENCIAS DIGITALES P i P :
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracion con el Ayuntamiento de Palencia con el fin
AYUNTAMIENTO DE PALENCIA Y LA INSERTA AYUNTAMIENTO DE de promover la inclusiyén social y laboral de personas
EMPLEO PARA EL DESAROLLO DE ACTIVIDADES PALENCIA INSERTA EMPLEO 24.06.2020 (24.06.2024 Cunpdisca acidad. mediante el ;’sesuramien‘t)o 0 0
QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE formaciénp sensibilizacién '
PERSONAS CON DISCAPACIDAD y .
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE colaboracion en el V Seminario Nacional sobre Deporte
LA UNIVERSIDAD DE MURCIA Y FUNDACION ONCE ° | - :
PARA LA ORGANIZACION DEL V SEMINARIO UNIVERSIDAD DE MURCIA FUNDACION ONCE 20.11.2023 |30.06.2024 1:Z\:|Zivge0£gogz|zado por la Universidad de Murcia en 15.000,00| 15.000,00
NACIONAL DE DEPORTE INCLUSIVO 2024. .
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
UNIVERSIDAD DE BARCELONA Y FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD DE curso de postgrado sobre Personas con discapacidad y
EN EL CURSO DE POSTGRADO "PERSONAS CON BARCELONA FUNDACION ONCE 11.10.2023 (30.07.2024 |derechos sociales de la Universidad de Barcelona, 5.400,00 5.400,00
DISCAPACIDAD, DERECHOS SOCIALES Y CULTURA edicién 2023-2024.
DE LAS CAPACIDADES"

colaboracién en el curso de verano denominado
CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA . . SR
LA MANCHA (UCLM) Y FUNDACION ONCE EN LA EAN',:A/EESE:D DE CASTILLA | £ ;NDACION ONCE 10.05.2024 [30.09.2024 a'if;;pazgfj:‘; ?’uﬁ:zzmz“ocz'zn'CZ”zZ'CrZiers‘g”ge'emf‘:g: de| 200000 200000
REALIZACION DEL CURSO DE VERANO 2024. enl ! mej

la empleabilidad de las personas con discapacidad.
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE colaboracién en el curso de verano "La economia del
FUNDACION GENERAL UNIVERSIDAD FUNDACION GENERAL DE roROSito y Cogestion bara Una economia social
COMPLUTENSE DE MADRID Y FUNDACION ONCE | LA UNIVERSIDAD FUNDACION ONCE 14062024 [30.00.2024 (B e 0 Y O i do emnleq. on ity de 6.000,00  6.000,00
PARA LA CELEBRACION DEL CURSO DE VERANO COMPLUTENSE DE MADRID  op! pleo. enju
2024 2024 en el Escorial.
ANEXO CONVENIO BILATERAL ENTRE
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, INSERTA EMPLEO y
FUNDACION ONCE PARA EL DESARROLLO DE UN gﬁfﬁﬂ@? DE FUNDACION ONCE 01.09.2023 (30.09.2024 d:f;ggg; ‘jfe'?r‘:r:;ecrignffleaﬁb‘?{;’g’;‘;‘igﬁg!“\57s* 45.000,00( 15.000,00
PROYECTO DE INVESTIGACION (PROLAB VIDA )
LABORAL Y JUBILACION, FASE Ill)
ADHESION DE FUNDACION ONCE AL CONVENIO
ENTRE UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, FUNDACION CAJA DE adhesién de incorporacién de Fundacién ONCE a la
REALE SEGUROS Y FUNDACION LA CAIXA, PARA LA |UNIVERSIDAD AHORROS Y PENSIONESDE | FUNDACION ONCE REALE SEGUROS 25.02.2022 |30.10.2024 Céatedra Extraordinaria para la Transformacion Social 0 0

CREACION DE LA CATEDRA EXTRAORDINARIA DE
TRANSFORMACION SOCIAL COMPETITIVA DE
FECHA 30 DE OCTUBRE DE 2020

COMPLUTENSE DE MADRD

BARCELONA LA CAIXA

GENERALES SA

Competitiva, creada al amparo del convenio suscrito con
fecha 30 de octubre de 2020.
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE AGBAR y Fundacién AQUAE participan en la X Edicién
FUNDACION AQUAE, AGBAR SLU Y FUNDACION Oportunidad al Talento de Fundacién ONCE para
ONCE EN LA X EDICION DEL PROGRAMA DE BECAS FUNDACION ONCE FUNDACION AQUAE GRUPO AGBAR SLU 19.04.2024 130.10.2024 estudiantes con discapacidad, dotando en total 6.000 6.000,00 0
"OPORTUNIDAD AL TALENTO" 2023-2024 euros para becas de movilidad transnacional.
persigue promover la inclusién social de las personas
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA [UNIVERSIDAD DE con discapacidad en la Universidad de Barcelona en los
UNIVERSIDAD DE BARCELONA Y FUNDACION ONCE |BARCELONA FUNDACION ONCE 21.06.2017 |29.10.2024 14 1hitos de la accesibilidad universal, integracion laboral 0 0
y formacion.

ADENDA 12 DE PRORROGA AL CONVENIO DE UNIVERSIDAD DE adenda de prérroga de plazo del acuerdo de promocién
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE BARCELONA FUNDACION ONCE 08.11.2021 |29.10.2024 |de la inclusién social de las personas con discapacidad 0 0
BARCELONA Y FUNDACION ONCE en el ambito de la Universidad de Barcelona.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA colaboracién conjunta en el X Master en Accesibilidad
UNIVERSIDAD DE JAEN Y FUNDACION ONCE EN EL o N
X MASTER EN ACCESIBILIDAD PARA SMART CITY LA UNIVERSIDAD DE JAEN FUNDACION ONCE 22.11.2023 (30.10.2024 ggrzz22:“@:—:&::@2%213Lor;abgiier::;’d‘ea:Zree_]ieén 109.530,00| 90.935,00
CIUDAD GLOBAL (2023-2024) P! :
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE UNED, CERMI Y colaboracién en el curso de verano denominado
FUNDACION ONCE EN EL CURSO DE VERANO " PR . o )
DENOMINADO "PARTICIPACION POLITICA, CERMI UNIVERSIDAD NACIONAL DE | -y 52 cion ONCE 2005.2024 [30.11.2024 | "aricipacion politica, activismo y empoderamiento de 300000  3.000,00

EDUCACION A DISTANCIA las personas con discapacidad", en Pontevedra en los
ACTIVISMO Y EMPODERAMIENTO DE LAS dias 15. 16 y 17 de julio de 2024
PERSONAS CON DISCAPACIDAD” 10y i .
ACUERDO ENTRE BIZKAIA SEED CAPITAL Y acuerdo de cesion gratuita de de espacios del edificio
FUNDACION ONCE PARA LA CESION DE ESPACIOS SEED CAPITAL DE BIZKAIA Bizkaia Accelerator Tower (BAT) para el Il CONGRESO
PARA EL Il CONGRESO NACIONAL DE FUNDACION ONCE SGECR SA 26.06.2024 |16.11.2024 NACIONAL de EMPRENDIMIENTO y DISCAPACIDAD 18.150,00 0
EMPRENDIMIENTO Y DISCAPACIDAD (CNED 2024) (CNED 2024), en noviembre de 2024.
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE ) "
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Y FUNDACION colaboracién en el congreso "ERA DIGITAL Y
ONCE EN EL | CONGRESO "ERA DIGITAL Y PERSONAS MAYOR.E.S’ CON DISCAFfACIDéD Y
PERSONAS MAYORES, CON DISCAPACIDAD Y UNIVERSIDAD DE GRANADA |FUNDACION ONCE 07.10.2024 |(30.11.2024 xE:SZZEIS.J:iT:';\E;gZieGSéggg:l;r;lc:ggz?a,sq;: 257 3.000,00 3.000,00
MENORES: VULNERABILIDADES Y e oo o 2094 y
OPORTUNIDADES” P )
CONVENIO ENTRE LA AGENCIA NACIONAL DE ersigue mejorar la inclusién del estudiantado con
EVALUACION DE LA CALIDAD Y ACREDITACION AGENCIA NACIONAL Eiscag acidaé en el sistema universitario espaiol
(ANECA) Y FUNDACION ONCE PARA PROMOVER LA |FUNDACION ONCE EVALUACION DE CALIDAD Y 25.11.2020 |25.11.2024 romgviendo universidades inclusivas inc\\?sivas: 0 0
INCLUSION SOCIAL EN LAS UNIVERSIDADES ACREDITACION (ANECA) 2 Litativas y de calidad " '
ESPANOLAS q 4 i
0ENOA 1 AL CONVEN RGO D S e oo e s gl i de pomcey
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE UNIVERSIDAD DE HUELVA FUNDACION ONCE 11.11.2021 (10.11.2024 en el ambito de la Universidgd de Almeria des(?e 2020 a 0 0
HUELVA'Y LA FUNDACION ONCE 024 3
ANEXO AL CONVENIO ENTRE INSTITUTO NACIONAL
DE CIBERSEGURIDAD DE ESPANA (INCIBE), colaboracion para articular la formacién en
FUNDACION ONCE, ASOC INSERTA INNOVACION e INSTITUTO NACIONAL DE ciberseguridad para personas con discapacidad,
INSERTA EMPLEO EN FORMACION TECNICA SOBRE [INSERTA INNOVACION FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO CIBERSEGURIDAD DE 08.01.2024 |31.12.2024 |mejorando sus competencias digitales (basicas y 641.178,37( 318.513,00
CIBERSEGURIDAD (PLAN DE RECUPERACION, ESPANA (INCIBE) avanzadas) e inclusion laboral, cofinanciando INCIBE y
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA NEXT Fundacion ONCE la misma (FASE 2 de 3).
GENERATION)
CONVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL EN
ACTIVIDADES DE INTERES GENERAL ENTRE LA colaboracién para impulsar la revista internacional
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA (UPC) Y |UNIVERSIDAD POLITECNICA P P I~ -
FUNDACION ONCE PARA COLABORAR EN EL DE CATALURA FUNDACION ONCE 17.04.2024 |31.12.2024 gl;;tg:; lic:;aAﬁn- i;cgzlggddﬁ;:t\;rgglzif Accesibility 40.000,00( 40.000,00
IMPULSO DEL JOURNAL OF ACCESIBILITY AND 9 )
DESIGN FOR ALL (JACCES)
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracién en el 50 aniversario del Hospital Nacional
HOSPITAL NACIONAL DE PARAPLEJICOS DE HOSPITAL NACIONAL DE A .
TOLEDO Y FUNDACION ONCE, CELEBRACION DEL FUNDACION ONCE PARAPLEJICOS (HNP) 12.06.2024 |(31.12.2024 gaze:;laepsleé]‘fgess'lbgl;: - 2024 a través de actividades 0 0
50 ANIVERSARIO )
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD
DE SEVILLA Y FUNDACION ONCE EN EL | colaboracién conjunta en el | Congreso Internacional de
CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION UNIVERSIDAD DE SEVILLA FUNDACION ONCE 21.06.2024 |31.12.2024 |Educacion Inclusiva y Disefio Universal para el 3.000,00 3.000,00

INCLUSIVA Y DISENO UNIVERSAL PARA EL
APRENDIZAJE

Aprendizaje en junio de 2024.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EMPRESA
MUNICIPAL DE INICIATIVAS Y ACTIVIDADES EMPRESA MUNICIPAL DE colaboracién para la organizacion y patrocinio de
EMPRESARIALES DE MALAGA S.A. (PROMALAGA - INICIATIVAS Y ACTIVIDADES i N
POLO CONTENIDOS) y FUNDACION ONCE PARA EL |EMPRESARIALES DE FUNDACION ONCE 03.10.2024 (31.12.2024 {lezggzseegslein\;;Lil(z(l:t;r:edeolrf’;u;\gs;ﬁjIl:;clclunal de 6.000,00 6.000,00
DESARROLLO DEL CONCURSO NACIONAL DE MALAGA lueg 9 :
VIDEOJUEGOS INDIES 2024
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracién con el Ayuntamiento de Haro con el fin de
AYUNTAMIENTO DE HARO ¥ LA INSERTA EMPLEO romover la inclusién iocial laboral de personas con
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE AYUNTAMIENTO DE HARO  |INSERTA EMPLEO 16.12.2020 |16.12.2024 zisca acidad. mejorar su emy leabilidad r’i\ediante el 0 0
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE ases(?ramiem'o f(:rmaci()n s%nsibilizaci()n
PERSONAS CON DISCAPACIDAD ' Y )
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE colaboracion con el Ayuntamiento de Avilés con el fin de
AYUNTAMIENTO DE AVILES Y INSERTA EMPLEO promover la inclusién social y laboral de personas con
PARA FAVORECER LA INTEGRACION LABORAL DE AYUNTAMIENTO DE AVILES | INSERTA EMPLEO 28.12.2020 |28.12.2024 discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el 0 0
PERSONAS CON DISCAPACIDAD asesoramiento, formacion y sensibilizacion.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA E INSERTA AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacion laboral
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES SALAMANCA INSERTA EMPLEO 21.12.2020 |21.12.2024 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Salamanca (Castilla Ledn)
programa de dotacion de becas-practicas en el curso
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE 2023-2024 cofinanciado por el Fondo Social Europeo
CONFERENCIA DE RECTORES DE UNIVERSIDADES PLUS, mejorando las oportunidades laborales de
ESPANOLAS (CRUE) Y FUNDACION ONCE PARA FUNDACION ONCE CRUE 12.12.2023 131.12.2024 universitarios/as con discapacidad con practicas 600.000,00( 600.000,00
PROGRAMA BECAS PRACTICAS CURSO 2023-2024. externas remuneradas en empresas ILUNION o
colaboradoras del Foro Inserta.
LISTADO DE CONVENIOS VIGENTES desde fecha 01.01.2025.
o A A q Fecha Fecha Importe Importe
Titulo Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent 4 Ent 5 Ent 6 . °eha  facuerdos 2 2
Firma Vigencia Total FONCE
CONVENO HARCO ENTRE LA CORPORAGION D
RADIO Y TELEVISION ESPANOLA (RTVE)Y EL GRUPO ILUNION, S.L. CONSEJO GENERAL ONCE |FUNDACION ONCE < 01.03.2022 (01.03.2024 = P pre Y i 0 0
ESPANOLA la calidad de vida de las personas con discapacidad y
GRUPO SOCIAL ONCE o PRt »
sus familias, en sus ambitos de actuacion.
CONVENIO PARA PROMOVER LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL,
LA INCLUSION Y LA NO DISCRIMINACION DE TODAS
O R R N e |UNIVERSIDAD DE HUELVA  |FUNDACION ONCE 10.11.2016 (10112024 |LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 0 0
UNIVERSIDAD DE HUELVA A TRAVES DEL AMBITO
DE LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL, INCLUSION
LABORAL Y OTRAS DE INTERES MUTUO.
CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS INSTITUTO DE LAS ARTES colaboracién en el Festival del INAEM (Centro
ARTES ESCENICAS Y DE LA MUSICA (CENTRO ESCENICAS Y MUSICA Dramético Nacional), en la IX Bienal de Arte
DRAMATICO NACIONAL- INAEM), Y FUNDACION FUNDACION ONCE 20.06.2024 |30.01.2025 ) y ” 15.264,04 15.264,04
CENTRO DRAMATICO Contemporaneo 2024 de Fundacién ONCE, de
ONCE EN EL FESTIVAL DE LA IX BIENAL ARTE NACIONAL septiembre de 2024 a enero de 2025
CONTEMPORANEO 2024 P :
ANEXO AL ACUERDO ENTRE MADRID DESTINO
(CENTRO CENTRO) Y FUNDACION ONCE EN LA organizacion de la exposicién denominada "Caminos de
EXPOSICION "CAMINOS DE RESILIENCIA: LA MADRID DESTINO CULTURA Resiliencia: la Transformacién de la Salud Mental a
TRANSFORMACION DE LA SALUD MENTAL A FUNDACION ONCE TURISMO Y NEGOCIO S.A 02.08.2024 |[17.01.2025 |través del Arte Contemporaneo”, en la IX Bienal de Arte 537.565,57| 518.182,50
TRAVES DEL ARTE CONTEMPORANEO" EN EL o Contemporaneo Fundacién ONCE entre septiembre de
MARCO DE LA IX BIENAL DE ARTE 2024 y enero de 2025.
CONTEMPORANEO 2024
CONVENIO BILATERAL ENTRE UNIVERSIDAD DE colaboracién en el proyecto de investigacion de
SALAMANCA, INSERTA EMPLEO y FUNDACION UNIVERSIDAD DE "Prolongacion de la Vida Laboral Positiva y Jubilacién
ONCE PARA EL RESARROLLO DE UN PROYECTO FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO 01.09.2021 |[30.03.2025 |Activa" para favorecer la transicion a la etapa de 0 0

DE INVESTIGACION (PROLAB VIDA LABORAL Y
JUBILACION)

SALAMANCA

jubilacién de personas con discapacidad intelectual y/o
del desarrollo (PROLAB).
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE encaminado a sensibilizar y formar al sector turistico, en
OMT (ORGANIZACION MUNDIAL DEL TURISMO), ENAT RED EUROPEA PARA |OMT ORGANIZACION los ambito de inclusién laboral de personas con
ENAT (RED EUROPEA PARA EL TURISMO FUNDACION ONCE EL TURISMO ACCESIBLE MUNDIAL DEL TURISMO 12.03.2021 |12.03.2025 discapacidad y desarrollo de proyectos accesibilidad en 0 0
ACCESIBLE) Y FUNDACION ONCE el sector turistico.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES e INSERTA AYUNTAMIENTO DE CASTRO profesional para el empleo y la intermediacion laboral
EMPLEO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES INSERTA EMPLEO URDIALES 20.03.2023 |[20.03.2025 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Castro Urdiales.
ADENDA AL CONVENIO MARCO ENTRE GRUPO GRUPO CIUDADES a?fﬁi?ﬁeeff;zg? gle d’l’;‘rﬁ':g:f“:{g;zﬁf;zﬁtﬁra;
CIUDADES PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD DE PATRIMONIO DE LA FUNDACION ONCE 09.05.2023 |14.04.2025 pue as 15 ciudades atesoran cumg Patrimonio de la 0 0
ESPANA Y FUNDACION ONCE HUMANIDA D DE ESPARA a .

Humanidad.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracién con el Gobierno de La Rioja con el fin de
GOBIERNO DE LA RIOJA (CONSEJERIA DE GOBIERNO RIOJA promover la inclusion laboral de persunlas con
SERVICIOS SOCIALES Y GOBERNANZA PUBLICA) E CONSEJERIA POLIT SOCIAL : . N N 4
INSERTA EMPLEO PROMOVIENDO LA INCLUSION  |NSERTA EMPLEO FAMILIA, IGUALDAD Y 13.04.2021 113.04.2025 gf;z‘gz'sidiri':;:g:li:‘r‘f":gn"'ii';fi‘:sd;eglzrs‘egf’i'cinas 0 0
LABORAL DE VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO, JUSTICIA de asistencia a Victimas E}i/el Delito
DOMESTICA O INTRAFAMILIAR .
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
AYUNTAMIENTO DE EJEA DE LOS CABALLEROS prufesionll pe':ra e?empleo e inlermed?acié:n laboral del
(ZARAGOZA) E INSERTA EMPLEO PARA EL AYUNTAMIENTO DE EJEA DE . . -
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN [LOS CABALLEROS INSERTA EMPLEO 19.04.2021 119.04.2025 Cﬂ\i;‘;’::Ceti\’j:;s(;’enzsmcT;‘Odése‘:l‘ffr"‘::i'i:;g‘fedéé:s e 0 0
LA INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON E)s Capaeron (Huesc;) Y ]
DISCAPACIDAD
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA (LA RIOJA) E AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacion laboral
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE CALAHORRA INSERTA EMPLEO 28.04.2021 |28.04.2025 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Calahorra (La Rioja)
CONVENIO ENTRE EL CABILDO DE LANZAROTE Y colaboracién con el Cabildo de Lanzarote con el fin de
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE CABILDO INSULAR DE promover la inclusién social y laboral de personas con
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION |LANZAROTE INSERTA EMPLEO 05.04.2021 105.04.2025 i idad, mejorar su en ili mediante el 0 0
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD asesoramiento, formacion y sensibilizacion.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracién con el Ayuntamiento de Cervera con el fin
AYUNTAMIENTO DE CERVERA E INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE de promover la inclusilgn social y laboral de personas
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE CERVERA INSERTA EMPLEO 06.04.2021 |06.04.2025 conpdisca acidad. mejorar su e% Ieabilidadpmediante el 0 0
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE asesoram?enlo fc;rmajcién sensi'ljjilizacién
PERSONAS CON DISCAPACIDAD ' Y )
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
AYUNTAMIENTO DE TUDELA E INSERTA EMPLEO rofesionqal (Era elgem leo e inlermed?acié‘n laboral del
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE AYUNTAMIENTO DE TUDELA (INSERTA EMPLEO 22.04.2021 |22.04.2025 go‘emi‘m dep ersonas son discapacidad, dentro de las 0 0
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE oliticas acti\'jas de empleo del Ap untam’iento de Tudela
PERSONAS CON DISCAPACIDAD P p !
CONVENIO MARCO ENTRE GRUPO CIUDADES
PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD DE ESPANA Y GRUPO CIUDADES para promover el acceso al disfrute del patrimonio
FUNDACION ONCE, CON EL OBJETO DE PATRIMONIO DE LA FUNDACION ONCE 14.04.2021 |14.04.2025 |cultural que las 15 ciudades atesoran como Patrimonio 0 0
DESARROLLAR UN PROGRAMA DE ACCESIBILIDAD |HUMANIDAD DE ESPANA de la Humanidad.
UNIVERSAL.

CONVENIO CONJUNTO EN EL QUE SE ACUERDAN

LOS COMPROMISOS POR LAS PARTES PARA
ACUERDO DE COLABORACION ENTRE MADRID MADRID DESTINO CULTURA CELEBRAR LA EXPOSICION DE BIENAL DE ARTE EN
DESTINO CULTURA TURISMO Y NEGOCIO SAY FUNDACION ONCE TURISMO Y NEGOCIO S.A 08.04.2015 |08.04.2025 |EL ESPACIO CENTROCENTRO,EN PLAZA 0 0
FUNDACION ONCE (2015-2025) o CIBELES,DESDE 2015 A 2025. LAS CONDICIONES

CONCRETAS Y FECHAS SE ACORDARAN EN

CONVENIOS ESPECIFIC
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE participacion en un stand de la Feria ARCO visibilizando
LA UNIVERSIDAD DE MALAGA (UMA) Y FUNDACION [UNIVERSIDAD DE MALAGA |FUNDACION ONCE 25.10.2024 |31.05.2025 |la capacidad de las personas con discapacidad 5.500,00 5.500,00
ONCE intelectual en el ambito artistico y cultural.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL con el fin de promover la inclusién social y laboral de
AYUNTAMIENTO DE AVILA, INSERTA EMPLEO Y ersonas COl‘lljdiSca acidad. mejorando Sz
FUNDAICON ONCE PARA EL DESARROLLO DE AYUNTAMIENTO DE AVILA FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO 20.05.2024 |20.05.2025 P P » mel 0 0

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

emp mediante el asesc
sensibilizacion.

iento, formacion y
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracién con el Ayuntamiento de Caravaca de la
AYUNTAMIENTO DE CARAVACA DE LA CRUZ E AYUNTAMIENTO DE Cruz (Murcia) con el fin de promover la inclusién social y
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE CARAVACA DE LA CRUZ INSERTA EMPLEO 23.05.2023 |23.05.2025 |laboral de personas con discapacidad, mejorar su 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION empleabilidad mediante el asesoramiento, formacion y
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD sensibilizacion.
CONVENIO ENTRE FUNDACION GRAL UNIVERSIDAD
DE VALENCIA, CONFERENCIA DE RECTORES DE FUNDACION GENERAL patrocinio del XIV Encuentro Anual de la Red de
UNIVERSIDADES ESPANOLAS (CRUE), CERMI Y Servicios de Apoyo a Personas con Discapacidad
FUNDACION ONCE EN EL XIV ENCUENTRO DE LA CERMI FUNDACION ONCE CRUE tJFI\(IBIxEI)?SIDAD VALENCIA 16.10.2024 |30.06.2025 (SAPDU) organizado por CRUE y Universidad de 6.000,00 6.000,00
RED DE APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Valencia en abril de 2025 (novacion).
EN LA UNIVERSIDAD (SAPDU 2024-2025)
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LIMPIEZA
MUNICIPAL DE LORCA S-A. (LIMUSA del colaboracién con LIMUSA de Murcia con el fin de
AYUNTAMIENTO DE LORCA) E INSERTA EMPLEO LIMPIEZA MUNICIPAL DE . - "
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE INSERTA EMPLEO LORCA SA (LIMUSA) 15.06.2021 (15.06.2025 zirscucrgoztzir(;:&nclmu?%l:asro;i:a;r);lIe}l;z[je‘l‘l‘;:dpersonas con 0 0
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE P ymel P :
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
ACUERDO MARCO ENTRE EMPRESA MUNICIPAL DE EMPRESA MUNICIPAL DE LA impulso del acceso a la vivienda publica temporal con el
LA VIVIENDA Y SUELO DE MADRID (EMVS) Y FUNDACION ONCE VIVIENDA Y SUELO DE 27.07.2021 |27.07.2025 |fin de facilitar la inclusién formativa y laboral de 120.000,00( 120.000,00
FUNDACION ONCE DE CESION DE VIVIENDAS MADRID personas con discapacidad que lo precisen.
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
UNIVERSIDAD DE BARCELONA Y FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD DE curso de postgrado sobre Personas con discapacidad y
EN EL CURSO DE POSTGRADO "PERSONAS CON BARCELONA FUNDACION ONCE 08.10.2024 |[30.07.2025 |derechos sociales de la Universidad de Barcelona, 5.400,00 5.400,00
DISCAPACIDAD, DERECHOS SOCIALES Y CULTURA edicién 2024-2025.
DE LAS CAPACIDADES"
colaboracion entre las partes para la promocion de la
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA accesibilidad universal, la inclusion laboral de
UNIVERSIDAD DE VALENCIA y FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD DE VALENCIA |FUNDACION ONCE 19.07:2021 119.07.2025 estudiantes con discapacidad, compras socialmente 0 0
responsables y otras actividades de interés mutuo.
PROTOCOLO DE ACTUACION ENTRE LA AGENCIA AGENCIA ESPANOLA colaboracion en el marco de la Agenda 2030 a la
ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL AL - .
DESARROLLO (AECID), CERMIy GRUPO SOCIAL DE COOPERACION consecucion de los ODS,incorporando a las personas
> CERMI GRUPO ILUNION, S.L. CONSEJO GENERAL ONCE |FUNDACION ONCE INTERNACIONAL PARA 12.07.2021 |12.07.2025 |con discapacidad; en especial el ODS 10 sobre igualdad 0 0
ONCE PARA LA REALIZACION DE ACTUACIONES DE EL DESARROLLO de oportunidades y el ODS 5, eliminando la
COOPERACION INTERNACIONAL AL AECID discr?mmacién con);ra mu'ereé nifias con discapacidad.
DESARROLLO.(ONCE, FONCE, FOAL, ILUNION). jeresy P! :
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE MONZON (HUESCA) E INSERTA AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo e intermediacion laboral del
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES MONZON INSERTA EMPLEO 29.07.2021 |29.07.2025 |colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 0 0
QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE politicas activas de empleo del Ayuntamiento de Monzén
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Huesca)
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE ersigue fomentar el empleo, la formacion profesional
AYUNTAMIENTO DE TARAZONA (ZARAGOZA) E AYUNTAMIENTO DE paragel empleoyla intenf]ediécién laboral (;jel colectivo
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE INSERTA EMPLEO TARAZONA 29.07.2021 |29.07.2025 ge ersonaps cor):disca acidad, dentro de las politicas 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION acli?/as de empleo del Z unlaﬁianlo de Taraz‘z)na
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD P V! )
CONVENIO ENTRE AYUNTAMIENTO DE RINCON DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
LA VICTORIA (MALAGA), INSERTA EMPLEO Y AYUNTAMIENTO RINCON DE profesional para el empleo y la intermediacién laboral
INSERTA INNOVACION PARA LA PROMOCION DE LA [INSERTA EMPLEO INSERTA INNOVACION LA VICTORIA 30.07.2021 |[30.07.2025 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
DISCAPACIDAD Rincén de la Victoria (Murcia).
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA EMPRESA MUNICIPAL DE colaboracién entre PROMALAGA, Inserta Empleo y
EMPRESA MUNICIPAL DE INICIATIVAS ¥ INICIATIVAS Y ACTIVIDADES Fundacién ONCE para el impulso de acciones conjuntas
ACTIVIDADES EMPRESARIALES DE MALAGA INSERTA INNOVACION FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO 02.08.2023 |02.08.2025 i p Pulso @ . ! 0 0
EMPRESARIALES DE de formacion en competencias digitales destinadas a
S.A.(PROMALAGA), ASOC INSERTA EMPLEO, MALAGA ersonas con discapacidad
INSERTA INNOVACION Y FUNDACION ONCE P P .
ADENDA DE MODIFICACION PARCIAL DEL
CONVENIO ENTRE EL MUSEO NACIONAL CENTRO adenda de ampliacion de periodo de aplicacion del
DE ARTE REINA SOFIA Y FUNDACION ONCE, FUNDACION ONCE MUSEQ NACIONAL CENTRO 22.01.2024 |27.09.2025 |proyecto de accesibilidad cultural del Museo a los 0 0

MECENAZGO DEL PROGRAMA DE ACCESIBILIDAD E
INCLUSION DEL MUSEO

DE ARTE REINA SOFIA

ejercicios de 2023, 2024 y 2025.
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colaboracién para la mejora de calidad de vida de las
PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE EL " ) o P
PATRONATO HUERFANOS DE LA ARMADA FUNDACION ONCE PAHUAR, PATRONATO DE 30.06.2020 |01.09.2025 |Personas con discapacidad y sus familias en los ambitos 0 0
HUERFANOS DE LA ARMADA de actuacion del Patronato de Huérfanos de la
(PAHUAR)Y FUNDACION ONCE
Armada(PAHUAR).
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE ACNUR ACNUR (ALTO
(OFICINA DEL ALTO COMISIONADO DE LAS FUNDACION CERMI COMISIONADO DE colaboracion orientada a promover los derechos de las
NACIONES UNIDAS PARA LOS REFUGIADOS), CERMI FUNDACION ONCE MUJERES NACIONES UNIDAS PARA 25.09.2023 |25.09.2025 |personas beneficiarias y solicitantes de proteccion 0 0
CERMI, FUNDACION CERMI MUJERES Y FUNDACION internacional y apatridas con discapacidad.
REFUGIADOS)
ONCE
CONVENIO ENTRE EL MUSEO NACIONAL CENTRO persigue promover el acceso y disfrute de las personas
DE ARTE REINA SOFIA (MNCARS) Y FUNDACION MUSEO NACIONAL CENTRO " : .
ONCE PARA EL MECENAZGO DEL PROGRAMA DE FUNDACION ONCE DE ARTE REINA SOFIA 29.07.2023 (27.09.2025 ;ﬂzglslgasﬁzgfzglanizsceu(l)tueri )zlgggo;g;fmgodzeslas 150.000,00| 150.000,00
ACCESIBILIDAD E INCLUSION DEL MUSEO P ' ' Y :
PROTOCOLO DE COLABORACION ENTRE EL protocolo para formalizar la cesién de un espacio del
AYUNTAMIENTO DE BARCELONA Y FUNDACION .
ONCE PARA EL DESARROLLO DE UN CAMPUS DE gxgggﬁg:ﬂ”o DE FUNDACION ONCE 23.09.2024 (23.09.2025 ?3;”;:2’:“;';:"C‘;;BZ‘?SLDSrﬁ:gf:ﬁ”;? f;""::;pa’a a 0 0
FORMACION DIGITAL PARA PERSONAS CON Personas con Discpa acidad en Barcelc?na P
DISCAPACIDAD EN BARCELONA P: .
ADENDA DE MODIFICACION AL CONVENIO acuerdo de adecuacion del convenio suscrito en 2022
ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSITAT OBERTA DE UNIVERSIDAD OBERTA DE para incorporar a ONCE, ILUNION a sus trabajadores y
CATALUNA (UOC) Y FUNDACION ONCE DE 25-10- GRUPO ILUNION, S.L. FUNDACION ONCE < ONCE 22.06.2023 |25.10.2025 " . . - 0 0
CATALUNA a personas con discapacidad visual en el catalogo de
2022, ¥ ADHESION DE ONCE E ILUNION estudios de la Universidad Oberta de Catalufia.
(BONIFICACIONES 2022) g
acuerdo para facilitar a profesionales vinculados a
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD OBERTA DE Fundaciéon ONCE y resto de entidades del Grupo social
OBERTA DE CATALUNA (UOC) Y FUNDACION ONCE |FUNDACION ONCE CATALUNYA 25.10.2022 |25.10.2025 |ONCE el acceso a los estudios universitarios de la 0 0
(22 EDICION, ACUERDO BONIFICACIONES) Universidad Oberta de Catalufia, mediante
bonificaciones.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE JAEN Y FUNDACION ONCE EN EL colaboracion conjunta en el XI Master en Accesibilidad
XIMASTER DE FORMACION PERMANENTE EN UNIVERSIDAD DE JAEN FUNDACION ONCE 31.10.2024 |31.10.2025 |para Smart City: La Ciudad Global, de noviembre de 71.935,00( 50.935,00
ACCESIBILIDAD PARA SMART CITY LA CIUDAD 2024 a 31 de agosto de 2025 en la Universidad de Jaén.
GLOBAL (2024-2025)
CONVENIO ENTRE INSTITUTO NACIONAL DE
CIBERSEGURIDAD DE ESPANA (INCIBE), colaboracion para articular la formacién en
FUNDACION ONCE, ASOC INSERTA INNOVACION e INSTITUTO NACIONAL DE ciberseguridad para personas con discapacidad,
INSERTA EMPLEO EN FORMACION TECNICA SOBRE [INSERTA INNOVACION FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO CIBERSEGURIDAD DE 28.10.2022 |[29.10.2025 |mejorando sus competencias digitales (basicas y 688.816,00( 344.571,00
CIBERSEGURIDAD (PLAN DE RECUPERACION, ESPANA (INCIBE) avanzadas) e inclusion laboral, cofinanciando INCIBE y
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA NEXT Fundacion ONCE la misma (FASE 1 de 3).
GENERATION)
ADHESION AL ACUERDO XARXA D'INSERCIO ASOCIACION DE adhesion de Inserta Empleo a la RED de INSERCION
LABORAL (RED DE INSERCION LABORAL) DEL PARAPLEJICOS Y AYUNTAMIENTO DE CONSELL COMARCAL |INSERTA LABORAL de la COMARCA de SEGARRA y otras
CONSELL COMARCAL DE SEGARRA Y OTROS, DE ASOCIACION ALBA DISCAPACITADOS FISICOS |CERVERA FUNDACION XAVIER PAULES DE SEGARRA EMPLEO 29.05.2023 |28.10.2025 entidades para el fomento del empleo de calidad para 0 0
FECHA 28 DE OCTUBRE DE 2021 DE LERIDA personas en situacion de vulnerabilidad.
ANEXO CONVENIO BILATERAL ENTRE colaboracion con la UNIVERSIDAD DE SALAMANCA en
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, INSERTA EMPLEO y UNIVERSIDAD DE el desarrollo de la primera fase del proyecto PROLAB
FUNDACION ONCE PARA EL DESARROLLO DE UN SALAMANCA FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO 01.11.2024 |30.11.2025 |APOYOS, sobre la transicion a la Jubilacién Activa por 55.681,82 20.000,00
PROYECTO DE INVESTIGACION (PROLAB VIDA parte de personas con discapacidad intelectual y/o de
LABORAL Y APOYOS, FASE I de Il) desarrollo.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE (AGENCIA LOCAL DE AGENCIA LOCAL acuerdo que persigue fomentar la formacién profesional
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL), ONCE, y el empleo de personas con discapacidad, dentro de las|
FUNDACION ONCE e INSERTA EMPLEO PARA LA FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO ONCE MADRID gggﬁ?&fgﬁ?ﬁ&fﬁg 03112023 103.11.2025 politicas activas de empleo de la Agencia del 0 0
PROMOCION DE EMPLEO DE PERSONAS CON Ayuntamiento de Alicante.
DISCAPACIDAD (IMPULSA ALICANTE)
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA formate de “neigends Avificial Sameung movaton
UNIVERSIDAD DE MALAGA (UMA)y LA INSERTA INSERTA INNOVACION UNIVERSIDAD DE MALAGA 28.05.2024 |30.11.2025 Campus” formadog or dos cursos online gra ersonas 60.740,00( 60.740,00
INNOVACION (POR TALENTO DIGITAL) P maco p para p!
con discapacidad.
CONVENIO FHTRE AYUNTAMIETO D= Drolesons pra el emples € mrmediactn 1ol 4o
CALASPARRA (MURCIA), INSERTA EMPLEO PARA LA| AYUNTAMIENTO DE INSERTA EMPLEO 14.11.2023 |14.11.2025 |colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 0 0

PROMOCION DE LA INTEGRACION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CALASPARRA

politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
Calasparra (Murcia)
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracion con el Ayuntamiento de Aguilas (Murcia)
AYUNTAMIENTO DE AGUILAS (MURCIA) ¥ LA AYUNTAMIENTO DE con el fin de romoveilla inclusion socwe?l laboral de
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE AGUILAS INSERTA EMPLEO 29.11.2021 |29.11.2025 ersonas Corlljdisca acidad. mejorar su e)r/n leabilidad 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION pmed\ante el asesore’:mientbv forrlnacic'un seEsibiIizacic’)n
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD ' y .
ADHESION A LA ALIANZA ECOSISTEMA " -
alianza al Ecosistema Emprendedor (SVQ Emprende)
EMPRENDEDOR DE SEVILLA (SVQ EMPRENDE, con ESCUELA DE CAMARA OFICIAL DE UNIVERSIDAD PABLO [FUNDACION promovida por el Ayuntamiento de Sevilla para
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA, JUNTA DE AYUNTAMIENTO DE SEVILLA |UNIVERSIDAD DE SEVILLA ORGANIZACION INDUSTRIAL COMERCIO INDUSTRIA Y DE OLAVIDE ONCE 18.04.2023 |31.12.2025 desarrollar ideas innovadoras que se puedan capitalizar 0 0
ANDALUCIA, INSERTA EMPLEO, FUNDACION ONCE NAVEGACION DE SEVILLA al que se adhieren Inserta quleo FFLndacién gNCE '
y OTRAS 39 ENTIDADES) a pleoy .
CONVEN EsPECIHCO O CoLABORACON ENTRE P e dotan e bes e s e
CONFERENCIA DE RECTORES DE UNIVERSIDADES . s : H N
ESPANOLAS (CRUE) Y FUNDACION ONCE PARA FUNDACION ONCE CRUE 19.09.2024 |31.12.2025 Iarl;l():{iaclsjs:;nnzzrrselt':rlﬁse/?asdz?snednicyspra:;iascllEﬁﬁgr’:‘te 600.000,00( 600.000,00
PROGRAMA BECAS PRACTICAS CURSO 2024-2025. p p
o colaboradoras del Foro Inserta
acuerdo de mejora de la calidad de vida de las personas
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE . .
GRUPO CORREOS (SOCIEDAD ESTATAL CORREOS |GRUPO ILUNION, S.L. FUNDACION ONCE ONCE igggggg E?L’:Eg"R AFOS 27.07.2022 [31.12.2025 gﬁ"lfs'séf;%‘?ﬁgzi :’;:e';zﬁ:g;ddirﬁ:;::f en concreto 0 0
Y TELEGRAFOS) Y GRUPO SOCIAL ONCE o : . y
Responsabilidad Social Corporativa.
para la mejora de la igualdad de oportunidades, la
accesibilidad universal, la inclusion de todas las
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA . \
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE Y ~ |FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD MIGUEL 15.12.2021 |15.12.2025 |PErsonas con discapacidad en la comunidad 0 0
HERNANDEZ DE ELCHE universitaria, la empleabilidad de universitarios con
FUNDACION ONCE (22 EDICION) di . IR, )
iscapacidad y la contratacion plblica socialmente
responsable.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE TERUEL E INSERTA EMPLEO profesional para el empleo y la intermediacion laboral
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE AYUNTAMIENTO DE TERUEL (INSERTA EMPLEO 15.12.2020 |[15.12.2025 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Teruel
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
ALCANTARILLA (MURCIA)e INSERTA EMPLEO PARA AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacion laboral
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE ALCANTARILLA INSERTA EMPLEO 23.12.2021 |23.12.2025 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Alcantarilla (Murcia).
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
AYUNTAMIENTO DE CORNELLA DE LLOBREGAT profesionqal psra elgempleo yla inlermzdialcio'n laboral
(BARCELONA) E INSERTA EMPLEO PARA EL AYUNTAMIENTO DE . . N
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN |CORNELLA DE LLOBREGAT |'NSERTA EMPLEO 17122021 117.12.2025 Id:s‘ °ﬁ:ﬁfﬁtxa‘fﬁy:srz"e":;c‘I’:Odésecla/faucr':::"i:’igt:j"ede 0 0
LA INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON o e tones m(BaEemnm 4
DISCAPACIDAD g
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracion con el Ayuntamiento de La Unién (Murcia)
AYUNTAMIENTO DE LA UNION (MURCIA) € INSERTA con el fin de romove?,llja inclusién social y laboral de
EMPLEO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO LA UNION 22.12.2023 |22.12.2025 ersonas Conpdisca acidad, mejorar su e)r/n leabilidad 0 0
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE ﬂ]ed\ame el asesorsmiemov forrlnacién selﬁsibilizacio’n
PERSONAS CON DISCAPACIDAD A y .
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
BULLAS (MURCIA) e INSERTA EMPLEO EN EL profesional para el empleo y la intermediacién laboral
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN |AYUNTAMIENTO DE BULLAS |INSERTA EMPLEO 21.01.2022 |21.01.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
DISCAPACIDAD Bullas (Murcia).
CONVENIO COLABORACION ENTRE EL colaboracién con el Ayuntamiento de Los Alcazares
AYUNTAMIENTO DE LOS ALCAZARES e INSERTA AYUNTAMIENTO DE LOS (Murcia) con el fin de promover la inclusién social y
EMPLEO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ALCAZARES INSERTA EMPLEO 28.01.2022 |28.01.2026 |laboral de personas con discapacidad, mejorar su 0 0
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE empleabilidad mediante el asesc iento, formacion y
PERSONAS CON DISCAPACIDAD sensibilizacion.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE persigue fomentar el empleo, la formacion profesional
AYUNTAMIENTO DE FERROL Y LA INSERTA EMPLEO para el empleo e intermediacion laboral del colectivo de
PARA PROMOVER LA INCLUSION LABORAL DE AYUNTAMIENTO DE FERROL | INSERTA EMPLEO 15.01.2024 |15.01.2026 personas con discapacidad en el ambito de actuacion 0 0
PERSONAS CON DISCAPACIDAD del Ayuntamiento de Ferrol.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL COMITE acuerdo entre las partes para facilitar el desarrollo
PARALIMPICO ESPANOL, EL CONSEJO SUPERIOR  |[COMITE PARALIMPICO GRUPO ILUNION, S.L. CONSEJO SUPERIOR DE FUNDACION ONCE 22.03.2022 |22.03.2026 profesional e inclusion laboral de los deportistas de alto 30.000,00| 25.000,00

DE DEPORTES, GRUPO ILUNION SL Y FUNDACION
ONCE

ESPANOL

DEPORTES

nivel y alto rendimiento con discapacidad a través del
programa trainers paralimpicos.
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PROTOCOLO GRAL DE ACTUACIONES ENTRE EL
MINISTERIO DEL INTERIOR (DIREC. GRAL APOYO A marco de colaboracion con la Direccion General de
VICTIMAS DEL TERRORISMO) Y GRUPO SOCIAL Apoyo a Victimas del Terrorismo, del Ministerio del
ONCE PARA LA INCLUSION SOCIAL Y MEJORA DE GRUPO ILUNION, S.L. CONSEJO GENERAL ONCE |FUNDACION ONCE MINISTERIO DE INTERIOR 21.03.2022 |21.03.2026 |Interior, para promover la inclusién social y mejora de
CALIDAD DE VIDA DE PERSONAS CON calidad de vida de las personas con discapacidad
DISCAPACIDAD VICTIMAS DEL TERRORISMO Y SUS victimas del terrorismo y sus familias.
FAMILIAS
persigue promover la inclusién social de las personas
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA 9 : . :
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (USAL) Y UNIVERSIDAD DE FUNDACION ONCE 31.03.2022 |31.03.2026 |CO" discapacidad en la Universidad de Salamanca, a
FUNDACION ONCE SALAMANCA través de acciones en formacion, inclusién laboral y
accesibilidad de sus actuaciones.
persigue promover la inclusién social de las personas
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE 9 : . :
LAS ISLAS BALEARES (UNIVERSITAT DE LES ILLEs | UNIVERSIDAD DELAS ISLAS | £\ pacion oNCE 24.03.2022 |24.03.2026 |CO" discapacidad enla Universidad de las Islas
BALLEARS) Y FUNDACION ONCE BALEARES Baleares, a través de acciones en formacion, inclusion
laboral y accesibilidad de sus actuaciones.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE (LEON) E AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo e intermediacion laboral del
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE VILLAQUILAMBRE INSERTA EMPLEO 19.03.2024 |19.03.2026 |colectivo de personas con discapacidad, dentro de las
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Villaquilambre.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL marco de colaboracion en acciones de fomento en
AYUNTAMIENTO DE TUINEJE (FUERTEVENTURA) Y materia de accesibilidad universal y disefio para todas
FUNDACION ONCE (PROGRAMA TURISMO AYUNTAMIENTO DE TUINEJE| FUNDACION ONCE 10.04.2024 110.04.2026 las personas en el &mbito turistico del Ayuntamiento de
ACCESIBLE) Tuineje.
PROTOCOLO GENERAL ENTRE JUNTA DE para la mejora de la integracion social a través del
ANDALUCIA (CONSEJ CULTURA Y PATRIMONIO desarrollo cultural de las personas ciegas o con
HISTORICO), ONCE y FUNDACION ONCE, DE JUNTA DE ANDALUCIA deficiencia visual grave, y del resto de colectivos de
PROMOCION DE LA ACCESIBILIDAD Y DESARROLLO [FUNDACION ONCE ONCE SEVILLA (CONSEJERIA CULTURAY 08.04.2022 |08.04.2026 ersonas con discga aci‘di{d (mediante programas
CULTURAL DE LAS PERSONAS CIEGAS, CON PATRIMONIO HISTORICO) ity promod‘gn cultural y i o ades
DEFICIENCIA VISUAL GRAVE Y RESTO DE entre otros).
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
convenio con el fin de promover la inclusién social de las
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA personas con discapacidad en la Universidad en los
UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y FUNDACION ONCE (Il [UNIVERSIDAD DE SEVILLA FUNDACION ONCE 07.04.2022 |07.04.2026 | L . . i
EDICION) ambitos de la accesibilidad universal, integracion laboral
y formacién.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
AYUNTAMIENTO DE A CORUNA (GALICIA) E . . .
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE AYUNTAMIENTO DE LA INSERTA EMPLEO 01.04.2024 |01.04.2026 |Profesional para el empleo e intermediacion laboral de
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION CORUNA las personas con discapacidad, dentro de las politicas
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD activas de empleo del Ayuntamiento de Galicia.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
VILLARROBLEDO (ALBACETE) e INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacién laboral
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE VILLARROBLEDO INSERTA EMPLEO 18.04.2022 |18.04.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Villarrobledo.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE TALAVERA DE LA REINA e AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacion laboral
INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE TALAVERA DE LA REINA INSERTA EMPLEO 07.04.2022 |07.04.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Talavera de la Reina.
PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE EL acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE ALBACETE e INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacion laboral
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE ALBACETE INSERTA EMPLEO 18.04.2022 |18.04.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Albacete.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
profesional para el empleo y la intermediacion laboral
ggIfCDT(I)VelDIﬁSEZEUiMFT\EgRE;EAr\?E,AS)IAI\?gSJI_SI]gN AYUNTAMIENTO DE TOLEDO |INSERTA EMPLEO 07.04.2022 |07.04.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
Toledo.
ADENDA 12 DE PRORROGA DEL CONVENIO MARCO adenda de prérroga de plazo del acuerdo de promocién
DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE UNIVERSIDAD DE BURGOS |FUNDACION ONCE 29.05.2022 |[29.05.2026 |de la inclusion social de las personas con discapacidad

BURGOS Y FUNDACION ONCE

en el &mbito de la Universidad de Burgos.
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para la mejora de la igualdad de oportunidades, la
accesibilidad universal, la inclusién de todas las
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE personas con discapacidad en la comunidad
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA Y FUNDACION ONCE |CANTABRIA FUNDACION ONCE 03.05.2022 103.05.2026 |, iersitaria, la empleabilidad de universitarios con
discapacidad y la contratacion pablica socialmente
responsable.
colaboracién conjunta aportando la experiencia con el
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE ANDALUCIA " .
EMPRENDE (FUNDACION PUBLICA FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO @%%%gﬁg&i“’ffﬁggg 31.05.2021 [31.05.2026 |f e fomentar el emprendimiento de personas con
ANDALUZA),INSERTA EMPLEO Y FUNDACION ONCE. Emprznde g prog
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA Eon dscapaciind en a Universdad de Cordone  naves
UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE CORDOBA |FUNDACION ONCE 16.05.2022 |16.05.2026 pacid . . "
ONCE de la accesibilidad universal, inclusién laboral y
formacion.
colaboracion entre las partes para la promocion de la
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA accesibilidad universal, la inclusion laboral de
UNIVERSIDAD DE BURGOS Y FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD DE BURGOS  |FUNDACION ONCE 29.05.2018 |29.05.2026 estudiantes con discapacidad, compras socialmente
responsables y otras actividades de interés mutuo
PROTOCOLO GENERAL ENTRE SOCIEDAD DE
DESARROLLO DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA persigue promover la inclusion social y laboral de
CRUZ DE TENERIFE e INSERTA EMPLEO PARA EL INSERTA EMPLEO SECSIER:-\E(?SUDZESQRROLLO 10052022 |19.05.2026 |Personascon discapacidad del municipio, mejorar su
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN TENERIFE o o empleabilidad mediante el asesoramiento, formacion y
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON sensibilizacion.
DISCAPACIDAD
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE colaboracién con el Ayuntamiento de Gijén con el fin de
GIJON e INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE promover la inclusién social y laboral de personas con
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION AYUNTAMIENTO DE GNON - |INSERTA EMPLEO 06.05.2024 106.05.2026 discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD asesoramiento, formacién y sensibilizacion.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE ersigue promover la inclusion laboral, la igualdad de
SANTURBAN (EMPRESA MUNICIPAL DESARROLLO SANTURBAN SA (EMPRESA g ortgllmid:des \a no discriminacion dé ‘asg ersonas
URBANO del AYTO SANTANDER) e INSERTA INSERTA EMPLEO MUNICIPAL DEDESARROLLO 29.05.2024 |29.05.2026 an disca acidZ\d en los ambitos de actuacipén de
EMPLEO PARA LA INCLUSION LABORAL DE URBANO) SANTUREAN té’ido empresarial de Santander
PERSONAS CON DISCAPACIDAD veel P :
DECLARACION DE INTENCIONES PARA PROMOVER
MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE BANCO LA INCLUSION DE LA DISCAPACIDAD EN
INTERNACIONAL DE RECONSTRUCCION Y BANCO INTERNACIONAL ASOCIACION PROYECTOS Y OPERACIONES DEL BANCO
FOMENTO, ASOCIACION INTERNACIONAL DE FUNDACION ONCE RECONSTRUCCION Y INTERNACIONAL DE 07.06.2016 |07.06.2026 |MUNDIAL, COMO MEDIO DE REDUCCION DE LA
FOMENTO (AMBOS BANCO MUNDIAL), ONCE Y FOMENTO IBRD FOMENTO POBREZA, IMPULSO DE LA PROSPERIDAD
FUNDACION ONCE COMPARTIDA Y PROMOCION DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE EN LOS PAISES MIEM
persigue promover la igualdad de oportunidades,
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA inclusién y no discriminacién de todas las personas con
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA Y FUNDACION ONCE DE CARTAGENA 07.06.2022 |07.06.2026 |discapacidad de la citada universidad, en el ambito de la
FUNDACION ONCE accesibilidad universal, inclusion laboral y contratacion
responsable, entre otras.
persigue promover la integracién social de las personas
ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA " . . 3
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Y UNIVERSIDAD FUNDACION ONCE 09.06.2022 [09.06.2026 |Con discapacidad en la Universidad Complutense de
COMPLUTENSE DE MADRD madrid a través de la accesibilidad universal, inclusién
FUNDACION ONCE .
laboral y formacion.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE colaboracién con el Ayuntamiento de Tarragona con el
TARRAGONA (CATALURA) ¥ LA INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE fin de promover la incﬁAsidn social Iaboralgde ersonas
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE INSERTA EMPLEO TARRAGONA 06.06.2024 |06.06.2026 con digca acidad. mejorar su em| )I/eabilidad mgdiame el
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE asesoram'i)emo fc;rmalcién sensi’ljjilizacidn
PERSONAS CON DISCAPACIDAD ' y )
CONVENIO MARCO ENTRE EL EXCMO. acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
AYUNTAMIENTO DE CUENCA e INSERTA EMPLEO profesional para el empleo y la intermediacion laboral
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE AYUNTAMIENTO DE CUENCA(INSERTA EMPLEO 23.06.2022 |23.06.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Cuenca.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE LOGRONO e INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacion laboral
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE INSERTA EMPLEO 14.06.2022 |14.06.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

LOGRONO

las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
Logrofio (La Rioja)
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CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
CONSUEGRA (TOLEDO) e INSERTA EMPLEO EN EL AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacion laboral
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN CONSUEGRA INSERTA EMPLEO 11.07.2022 |11.07.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
DISCAPACIDAD Consuegra.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
BARGAS (TOLEDO) e INSERTA EMPLEO EN EL profesional para el empleo y la intermediacion laboral
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN |AYUNTAMIENTO DE BARGAS |INSERTA EMPLEO 11.07.2022 |11.07.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
DISCAPACIDAD Bargas.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracién con el Ayuntamiento de Palencia con el fin
AYUNTAMIENTO DE PALENCIA E INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE de promover la inclusif’)n social y laboral de personas
PARA EL DESAROLLO DE ACTIVIDADES QUE PALENCIA INSERTA EMPLEO 22.07.2024 |22.07.2026 conpdisca acidad. mediante el aysesoramieni)o
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE formaci()np sensivbilizaci()n '
PERSONAS CON DISCAPACIDAD y :
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA para la mejora de calidad de vida de las personas con
CAMARA DE COMERCIO DE . . £ N

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, INSERTA EMPLEO SEVILLA (INDUSTRIA 20.07.2024 |29.07.2026 dlsc_apamdad en Iq esfera dg la Cgfnara de Comercio de
SERVICIOS Y NAVEGACION DE SEVILLAY SERVICIOS Y NAVEGACION) Sevilla en los ambitos de la inclusion laboral,
ASOCIACION INSERTA EMPLEO sensibilizacion y otros.

convenio con el fin de promover la inclusién social de las
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA . N . :
UNIVERSIDAD OBERTA DE CATALURIA (UOC) Y FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD OBERTA DE 20082022 [20.08.2026 |PErSONas con discapacidad en la Universidad en los

CATALUNYA ambitos de la accesibilidad universal, inclusion laboral y

FUNDACION ONCE L

formacion.

persigue promover la igualdad de oportunidades,
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD REY JUAN inclusién y no discriminacion de todas las personas con
UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS (URJC)Y FUNDACION ONCE CARLOS 07.09.2022 |07.09.2026 |discapacidad de la citada universidad, en el ambito de la
FUNDACION ONCE accesibilidad universal, inclusion laboral y contratacion

responsable, entre otras.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL promocion de la inclusién de personas con discapacidad
HOSPITAL NACIONAL DE PARAPLEJICOS, LA FUNDACION HOSPITAL HOSPITAL NACIONAL DE através de la mejora de la accesibilidad de las personas
FUNDACION DEL HOSPITAL NACIONAL DE NACIONAL DE FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO PARAPLEJICOS (HNP) 28.09.2023 |06.09.2026 |con discapacidad con movilidad reducida, mediante la
PARAPLEJICOS, INSERTA EMPLEO Y FUNDACION PARAPLEJICOS formacion, orientacion e insercion laboral de las
ONCE personas usuarias del hospit
CONVENIO COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA y INSERTA AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacion laboral
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES FUENGIROLA INSERTA EMPLEO 01.09.2022 |01.09.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de
QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Fuengirola.
ADENDA DE PRORROGA AL PROTOCOLO DE ampliacién de vigencia de la colaboracién en el &mbito
ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA'Y |UNIVERSIDAD DE MURCIA FUNDACION ONCE 05.12.2022 (05.10.2026 |de la accesibilidad universal e inclusién laboral de
FUNDACION ONCE estudiantes con discapacidad.

colaboracion entre las partes para la promocion de la
PROTOCOLO DE ACTUACION ENTRE LA accesibilidad universal, la inclusion laboral de
UNIVERSIDAD DE MURCIA Y FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD DE MURCIA FUNDACION ONCE 05.10.2018 |05.10.2026 estudiantes con discapacidad, compras socialmente

responsables y otras actividades de interés mutuo
e e boren o SacEL O
SERVEIS MUNICIPALS (BSM), INSERTA EMPLEO Y FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO MUNICIPALS, S.A 03.10.2023 |03.10.2026 inclusién socio laboral de erSUprlaS Eon discapacidad
FUNDACION ONCE (PRIMERA EDICION) e € p! % laad,

generando 15 contrataciones en un plazo de 3 afios.

persigue promover la inclusion social de las personas
CONVENIO MARCO ENTRE UNIVERSIDAD DE con discapacidad en la Universidad de Granada, a
GRANADA Y FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD DE GRANADA |FUNDACION ONCE 25.10.2022 |25.10.2026 través de acciones en formacion, inclusion laboral y

accesibilidad de sus actuaciones.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE COLLADO VILLALBA (MADRID) e AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacion laboral
INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE INSERTA EMPLEO COLLADO VILLALBA 24.10.2022 |24.10.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Collado Villalba.
CONVENIO MARCO ENTRE EL EXCMO. acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE JAEN e INSERTA EMPLEO EN profesional para el empleo y la intermediacion laboral
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE AYUNTAMIENTO DE JAEN INSERTA EMPLEO 19.10.2022 [19.10.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
Jaén.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracion con el Ayuntamiento de San Pedro del
AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO DEL PINATAR E AYUNTAMIENTO DE SAN Pinatar (Murcia) con el fin de promover la inclusién
INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE PEDRO DEL PINATAR INSERTA EMPLEO 17.10.2024 |17.10.2026 |social y laboral de personas con discapacidad, mejorar 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION su empleabilidad mediante el asesoramiento, formacién
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD y sensibilizacion.
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL HOSPITAL Acuerdo de cesion de espacios de Centros de la
UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ DE HUELVA Plataforma Logistica San[tharia de Huelva con el fin de
(SERV ANDALUZ DE SALUD, JUNTA DE DELEGACION TERRITORIAL |CONSEJERIA DE SALUD DE 3 . - P
ANDALUCIA), ONCE Y FUNDACION ONCE, ENLA | ONCE - ANDALUCIA LA JUNTA DE ANDALUCIA | UNDACION ONCE 10.11.2022 110.11.2026 p;‘ig’oﬂ’:srsg;“;gg’:e:c?;az‘i'cfrfg i':sblg":'cig:';‘;m para 0 0
ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD y puestos de ONCE) P
PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL. P :
colaboracion entre las partes para la promocion de la
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE o . . )
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA y UNIVERSIDAD POLITECNICA | £ ypacion ONCE 15112022 [15.112026 |2ccesilidad universal, lainclusion laboral de 0 0
DE VALENCIA estudiantes con discapacidad, compras socialmente
FUNDACION ONCE - . 4
responsables y otras actividades de interés mutuo
CONVENIO ENTRE EL CONSEJO SUPERIOR DE acuerdo entre las partes para facilitar el desarrollo
DEPORTES, EL COMITE PARALIMPICO profesional e integracién laboral de los deportistas de
ESPANOL,INSERTA EMPLEO Y FUNDACION ONCE E(S)F’,\AAE%EARAUMMCO SEPNOSEZ]FCE)SSUPERDR DE FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO 21.11.2022 |21.11.2026 |alto nivel y alto rendimiento con discapacidad una vez 96.935,00| 50.000,00
PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA "ADOP finalizada su trayectoria en el ambito deportivo a través
EMPLEO PROAD 2022-2026" del plan ADOP PROAD 2022-2026.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
ALMANSA (ALBACETE) e INSERTA EMPLEO EN EL AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacion laboral
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN |INSERTA EMPLEO ALMANSA 07.11.2022 |07.11.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
DISCAPACIDAD Almansa.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
ALGECIRAS e INSERTA EMPLEO EN EL AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacion laboral
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN ALGECIRAS INSERTA EMPLEO 09.11.2022 |09.11.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
DISCAPACIDAD Algeciras.
CONVENIO COLABORACION ENTRE ALCALA persigue promover la inclusién laboral, la igualdad de
DESARROLLO (ENTE PUBLICO EMPRESARIAL) E AYUNTAMIENTO DE ALCALA oportunidades y la no discriminacion de las personas
INSERTA EMPLEO PARA LA INCLUSION LABORAL DE HENARES INSERTA EMPLEO 11.11.2024 111.11.2026 con discapacidad, en los &mbitos de actuacion y tejido 0 0
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD empresarial de Alcala de Henares.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE INSTITUTO
LEONES DE DESARROLLO ECONOMICO, ILDEFE INSTITUTO LEONES acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
FORMACION Y EMPLEO (ILDEFE) DEL AYTO DE DE DESARROLLO rofesional para el empleo e intermediacion laboral del
LEON E INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO |INSERTA EMPLEO 19.03.2024 |31.12.2026 p . P P . . 0 0
ECONOMICO, FORMACION Y colectivo de personas con discapacidad, dentro de las
DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA EMPLEO SA oliticas activas de empleo del ILDEFE
INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON p p )
DISCAPACIDAD
MARCO DE COLABORACION ENTRE EL acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE A ESTRADA (PONTEVEDRA) e AYUNTAMIENTO DE A profesional para el empleo y la intermediacion laboral
INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE INSERTA EMPLEO ESTRADA 22.12.2022 |22.12.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de A
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Estrada.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE BARREIROS (SAN COSME, AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo y la intermediacion laboral
LUGO) e INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE [INSERTA EMPLEO BARREIROS 12.12.2022 |12.12.2026 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Barreiros.
persigue promover la igualdad de oportunidades,
inclusién y no discriminacién de todas las personas con
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA . h - . N P
UNIVERSIDAD DE OVIEDO Y LA FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD DE OVIEDO FUNDACION ONCE 26.01.2023 |[26.01.2027 dlscapa_c_ldad de_ la cltad_a unl\{?rsldad, en el ambito qle la 0 0
accesibilidad universal, inclusién laboral y contratacion
responsable, entre otras.
CONVENIO MARCO ENTRE EL EXCMO. acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
AYUNTAMIENTO DE HUELVA e INSERTA EMPLEO EN profesional para el empleo y la intermediacion laboral
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE AYUNTAMIENTO DE HUELVA |INSERTA EMPLEO 10.01.2023 |[10.01.2027 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
Huelva.
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CONVENIO ENTRE EL SERVICIO PUBLICO DE colaboracién en un andlisis estadistico de las
EMPLEO ESTATAL (SEPE, M° TRABAJO Y -
ECONOMIA) Y FUNDACION ONCE SOBRE FUNDACION ONCE EI%AF;\(E:CLOEZL'I{/?'II_'E?SEEE 09.03.2023 |09.03.2027 g2’;‘:‘2’;?;?35‘,‘;70';32'gf‘i”:]da;;fjdd: IZ';‘“';&CC:;‘ 0 0
COOPERACION Y EXPLOTACION DE DATOS L’Jblicpas de e;ﬂ leo orientadaga su incluswt’pm laboral
ESTADISTICOS E INTERCAMBIO DE INFORMACION p P .
CONVENIO MARCO ENTRE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION Y EMPLEO, A TRAVES DEL SERVICIO SEXPE SERVICIO acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
EXTREMERNO PUBLICO DE EMPLEO (SEXPE), © profesional para el empleo y la intermediacion laboral
FUNDACION ONCE Y ASOCIACION INSERTA FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO EELTEgENO PUBLICO 20.03.:2023 |20.03.2027 del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
EMPLEO, EN MATERIA DE ATENCION las politicas activas de empleo del SEXPE.
SOCIOLABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LAS ROZAS ?SSPF:Q%ZS&SNIIT‘J,:I%/IQAL para la promocién de iniciativas de innovacién social y
INNOVA (EMPRESA MUNICIPAL DE LA INNOVACION tecnolégica, que incidan en la construccioén de una
Y TRANSPORTE URBANO DE LAS ROZAS DE FUNDACION ONCE ?FEK“NNg\gQRC'Ilg\L‘J;BANO DE 28.03.2023 |27.03.2027 ciudad mas inteligente, sostenible y accesible; 0 0
MADRID) Y FUNDACION ONCE ROZAS) mejorando la calidad de la ciudadania con discapacidad.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
AYUNTAMIENTO DE FORTUNA (MURCIA) E INSERTA AYUNTAMIENTO DE profesional para el empleo e intermediacion laboral del
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES |INSERTA EMPLEO FORTUNA 10.03.2023 |[10.03.2027 |colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 0 0
QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE politicas activas de empleo del Ayuntamiento de Fortuna
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Murcia)
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
BENIEL (MURCIA) e INSERTA EMPLEO EN EL profesional para el empleo y la intermediacion laboral
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN |INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE BENIEL 21.03.2023 |21.03.2027 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
DISCAPACIDAD Beniel.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE colaboracién con el Ayuntamiento de Valdemoro
VALDEMORO (MADRID) Y LA INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE (Madrid) con el fin de promover la inclusion social y
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE VALDEMORO INSERTA EMPLEO 31.03.2023 (31.03.2027 |laboral de personas con discapacidad, mejorar su 0 0
FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE empleabilidad mediante el asesoramiento, formacion y
PERSONAS CON DISCAPACIDAD sensibilizacion.
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
SAN JAVIER (MURCIA) e INSERTA EMPLEO EN EL AYUNTAMIENTO DE SAN profesional para el empleo y la intermediacion laboral
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN |INSERTA EMPLEO JAVIER 29.03.2023 |29.03.2027 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de San
DISCAPACIDAD Javier.
CONVENIO MARCO ENTRE LA CONSEJERIA DE JUNTA ANDALUCIA colaboracién conjunta con el fin de promover
SANIDAD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y GRUPO CONSEJERIA IGUALDAD actuaciones de inclusion laboral directa e indirecta para
SOCIAL ONCE (ONCE, FONCE, ILUNION), PARALA |GRUPO ILUNION, S.L. FUNDACION ONCE SALUD Y POLITICAS ONCE SEVILLA 11.04.2023 |11.04.2027 ersonas con discapacidad en el ambito sanitario d’; la 0 0
COLABORACION EN EL AMBITO DE LA ATENCION A SOCIALES gunta de Andaluciap
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL )
CONVENIO ENTRE RED.ES, UNIVERSIDAD CARLOS
lll, EL OBSERVATORIO DE IMPACTO SOCIAL Y ETICO ODISEIA OBSERVAT persigue impulsar la Carta de Derechos Digitales en el
DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL (ODISEIA) Y UNIVERSIDAD CARLOS IIl ENTIDAD PUBLICA ambito de los Derechos de Igualdad en el Mundo Digital,
FUNDACION ONCE SOBRE LA CARTA DE DE MADRID FUNDACION ONCE EMPRESARIAL RED.ES :m?éﬁé%\?giﬁ;;sy&fﬁ 11.04.2024 |11.04.2027 garantizando la plena accesibilidad y educacién en 101865225 67.910.15
DERECHOS DIGITALES EN EL AMBITO DE LOS competencias digitales.
DERECHOS DE IGUALDAD EN EL MUNDO DIGITAL
CONVENIO MARCO ENTRE FEDERACION RIOJANA acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacion
DE MUNICIPIOS (FRM) Y LA INSERTA EMPLEO PARA Federacion Riojana de rofesionqal sra elgem leoyla in[ermzdiaéidn laboral
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE INSERTA EMPLEO Municioios (FR’{A) 03.04.2023 [03.04.2027 | e P I O e ool et de 0 0
FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE ’ las politicas acli\?as de empleo de IapFRM '
PERSONAS CON DISCAPACIDAD p p -
CONVENIO MARCO ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CONSEJERIA SANIDAD colaboracion conjunta con el fin de promover
CASTILLA LA MANCHA Y GRUPO SOCIAL ONCE GRUPO ILUNION, S.L. CONSEJO GENERAL ONCE | FUNDACION ONCE JUNTA 09.05.2023 |09.05.2027 actuaciones de inclusién laboral directa e indirecta para 0 0

(ONCE, FONCE, ILUNION), PARA LA COLABORACION
EN EL AMBITO DE LA ATENCION A LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD VISUAL

COMUNIDADESCASTILLA LA
MANCHA

personas con discapacidad en el &mbito sanitario de la
Junta de Comunidades de Castilla La Mancha.
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persigue promover la igualdad de oportunidades,
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD POLITECNICA inclusién y no discriminacion de todas las personas con
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID Y DE MADRID FUNDACION ONCE 23.05.2023 (23.05.2027 |discapacidad de la citada universidad, en el &mbito de la 0 0
FUNDACION ONCE accesibilidad universal, inclusion laboral y contratacion
responsable, entre otras.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A RECTORADO DE persigue la igualdad de oportunidades, y mejora de la
DISTANCIA (UNED), EL COMITE ESPANOL DE CERMI FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD NACIONAL DE 25.05.2023 |[25.05.2027 |accesibilidad, empleabilidad y no discriminacion de 0 0
REREPRESENTANTES DE PERSONAS CON EDUCACION A DISTANCIA jovenes universitarios/as con discapacidad de la UNED.
DISCAPACIDAD (CERMI) Y FUNDACION ONCE
CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formacién
GAVA (BARCELONA) e INSERTA EMPLEO EN EL profesional para el empleo y la intermediacion laboral
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN |AYUNTAMIENTO DE GAVA INSERTA EMPLEO 15.03.2023 |09.06.2027 |del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 0 0
LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON las politicas activas de empleo del Ayuntamiento de
DISCAPACIDAD Cornella de Gava (Barcelona).
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE MADRID, A TRAVES DEL para la mejora de la calidad de vida de las personas con
CUERPO DE POLICIA MUNICIPAL, Y FUNDACION CUERPO POLICIA MUNICIPAL discapacidad en los &mbitos de actuacion del Cuerpo de
ONCE PARA FAVORECER LA INCLUSION Y FUNDACION ONCE AYTO MADRID 25.09.2023 |25.09.2027 Policia Municipal: cultura de seguridad defensa 0 0
NORMALIZACION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON accesibles, sensibilizacién y asesoramiento, entre otros.
DISCAPACIDAD
ADENDA DE PRORROGA AL CONVENIO MARCO ampliacion de vigencia de la colaboracién suscrita en
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA MANCHA |UNIVERSIDAD DE CASTILLA 2019 con la Universidad de Castilla La Mancha en el
'y FUNDACION ONCE (FIRMADO EL DIA 24 DE LA MANCHA FUNDACION ONCE 23.10.2023 |24.10.2027 ambito de la accesibilidad universal e inclusion laboral 0 0
OCTUBRE DE 2019) de estudiantes con discapacidad.
CONVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL EN persigue promover el acceso y disfrute de las personas
ACTIVIDADES DE INTERES GENERAL ENTRE LA FUNDACION LAZARO con discapacidad a la cultura y conocimiento de las
FUNDACION MUSEO LAZARO GALDIANO F.S.P. Y FUNDACION ONCE GALDIANO 21.10.2024 121.10.2027 artes plasticas del museo, adecuando la accesibilidad 15.733,.86| 15.733,.86
FUNDACION ONCE del Museo Lazaro Galdiano.
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD colaboracion conjunta en el doctorado denominado “"La
AUTONOMA DE BARCELONA (UAB) Y FUNDACION UNIVERSIDAD AUTONOMA representacion de la discapacidad en los medios de
ONCE EN EL PROYECTO DE DOCTORADO SOBRE | DE BARCELONA FUNDACION ONCE 10.10:2024 110.102027 | .0 nicacion pablicos en Espafia” de la UAB. 66.000,00]  66.000,00
DISCAPACIDAD EN MEDIOS 22.000/afio.
con el fin de promover la inclusién social de personas
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA . ’ . N .
UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA MANCHA Y UNIVERSIDAD DE CASTILLA |y 5 acioN ONCE 24.10.2019 |24.10.2027 |COn discapacidad enla Universidad de Castilla la 0 0
LA MANCHA Mancha a través del ambito de la accesibilidad universal,
FUNDACION ONCE . L o . .
integracion laboral, formacién y otras de interés mutuo
CONVENIO ENTRE EL M? AGRICULTURA, PESCA ¥ ara la adecuacion de los equipamientos ambientales
ALIMENTACION (LA SUBDIRECCION GENERAL DE MINISTERIO DE Ee RED do CAMINOS NATSRQLES tacilitando a las
REGADIOS, CAMINOS NATURALES E FUNDACION ONCE AGRICULTURA, PESCA'Y 08.11.2023 |08.11.2027 ersonas con discapacidad la inclus{én en las 0 0
INFRAESTRUCTURAS RURALES) y FUNDACION ALIME per scap L
ONCE actividades de disfrute y conocimiento de la naturaleza.
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE colaboracion conjunta en el doctorado denominado
LA UNIVERSIDAD DE JAEN Y FUNDACION ONCE “Efectos de la gamificacién en la mejora de la
PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE UNIVERSIDAD DE JAEN FUNDACION ONCE 17.01.2024 |17.01.2028 socializacion y evaluacion de soft-skills para personas 0 0
DOCTORADO INDUSTRIAL con discapacidad" por parte del doctorando EGC.
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA FEDERACION MUNICIPIOS persigue fomentar el empleo, la formacién profesional
FEDERACION DE MUNICIPIOS DE LA REGION DE INSERTA EMPLEO REGION MURCIA 22.01.2024 |22.01.2028 |para el empleo e intermediacion laboral del colectivo de 0 0
MURCIA (FMRM) Y LA INSERTA EMPLEO personas con discapacidad en los municipios de Murcia.
ESON AYTO O BLANCA (U AL cson o ynanints e slrcs coms e
CONVENIO ENTRE FEDERACION DE MUNICIPIOS DE FEDERACION MUNICIPIOS o Y 3
LA REGION DE MURCIA (FMRM) Y LA ASOCIACION AYUNTAMIENTO DE BLANCA (INSERTA EMPLEO REGION MURCIA 02.12.2024 |22.01.2028 M;r:l‘::m;ﬁ%:joiedgelcig ieCIM:I:;:al:bl‘;saelrlz E:rz:jenoas 0 0
INSERTA EMPLEO para 1a promo u p
con discapacidad.
para la promocion de la accesibilidad universal, la
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE : . ) " y
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO (UPV) Y UNIVERSIDAD DEL PAIS FUNDACION ONCE 26.02.2024 |26.02.2028 |Mclusion laboral de estudiantes con discapacidad, 0 o
VASCO compras socialmente responsables y otras actividades
FUNDACION ONCE . .
de interés mutuo.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL colaboracién con el Ayuntamiento de Cehegin con el fin
AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN (MURCIA) E INSERTA INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE 01.03.2024 |28.02.2028 de promover la inclusion social y laboral de personas 0 o

EMPLEO PARA LA INTEGRACION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (22 EDIC)

CEHEGIN

con discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el
asesoramiento, formacién y sensibilizacion.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL COLEGIO COACYLE, COLEGIO OFICIAL gi’g:cﬂi%i'ﬂedg ZT?:;LEZZ ‘i';'f\’/'sz;a I:| disefio
OFICIAL DE ARQUITECTOS DE CASTILLA Y LEON FUNDACION ONCE ARQUITECTOS DECASTILLA 13.03.2024 |13.03.2028 para todas las personas en el Ambito de Igarquilectura
ESTE (COACYLE) Y FUNDACION ONCE Y LEON ESTE de Castilla Leon Este (COACYLE).
CONVENIO NARCO DE COLABORACIONENTIE LA Pl promonkn e oo e e
UNIVERSIDAD JAUME | DE CASTELLON DE LA FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD JAUME | 10.04.2024 |10.04.2028 en IOSémbitus de actuacizn Ccompetencia que les
PLANA Y LA FUNDACION ONCE (32 EDICION) y comp a

corresponden.

para la promocién de la accesibilidad universal, la
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD AUTONOMA inclusién laboral de estudiantes con discapacidad,
AUTONOMA DE MADRID Y FUNDACION ONCE DE MADRID FUNDACION ONCE 12.04.2024 110.04.2028 compras socialmente responsables y otras actividades

de interés mutuo.

para la promocién de la accesibilidad universal, la
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA inclusién laboral de estudiantes con discapacidad,
UNIVERSIDAD DE LLEIDA Y FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD DE LLEIDA FUNDACION ONCE 24.04.2024 |24.04.2028 compras socialmente responsables y otras actividades

de interés mutuo.

persigue promover la inclusién social de las personas
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA con discapacidad en la Universidad de Malaga en los
UNIVERSIDAD DE MALAGA Y FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD DE MALAGA | FUNDACION ONCE 18.04.2024 |18.04.2028 ambitos de la accesibilidad universal, integracion laboral

y formacion.

para la promoci6n de la accesibilidad universal, la
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD DA UNIVERSIDAD DE LA inclusién laboral de estudiantes con discapacidad,
CORUNA Y FUNDACION ONCE FUNDACION ONCE CORURNA 07.05.2024 |07.05.2028 compras socialmente responsables y otras actividades

de interés mutuo.

colaboracion en programas de sensibilizacién social
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA RADIOTELEVISION sobre los derechos de las personas con discapacidad y
CORPORACION DE RADIO Y TELEVISION ESPANOLA|FUNDACION ONCE ESPANOLA 10.05.2024 [10.05.2028 |su plena inclusion en nuestra sociedad, asi como la
(RTVE) Y LA FUNDACION ONCE inclusién laboral de las personas con discapacidad en

RTVE.

para la promocién de la accesibilidad universal, la
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD POLITECNICA inclusion laboral de estudiantes con discapacidad,
POLITECNICA DE CATALUNA Y FUNDACION ONCE  [DE CATALURNA FUNDACION ONCE 21.05.2024 |21.05.2028 compras socialmente responsables y otras actividades

de interés mutuo.
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE FUNDACION FUNDAE, FUNDACION ol ‘:‘ggzis:;'Lie?I;:’S'\‘geAFEu?‘Z::Eﬁ;ﬁg’éa;ﬁjnzzo
ESTATAL PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO FUNDACION ONCE ESTATAL PARA FORMACION 29.05.2024 |29.05.2028 arap ersonal Iragba'ador en activo. especialmente los
(FUNDAE) Y FUNDACION ONCE EN EL EMPLEO (FSP) para pers ’ » €SP

pertenecientes a PYMES, y personas desempleadas.
CONVENIO MARCO ENTRE CONFERENCIA DE
RECTORES DE LAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS persigue promover el acceso a la universidad de
(CRUE), CERMI Y FUNDACION ONCE PARA estudiantes con discapacidad a través de acciones de
PROMOVER LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON CERMI FUNDACION ONCE CRUE 11.06.2020 111.06.2028 sensibilizacion, formacion al profesorado, accesibilidad,
DISCAPACIDAD EN LAS UNIVERSIDADES becas, intermediacion laboral, practicas y congresos
ESPANOLAS
CONVENIO INSERTA DE COLABORACION ENTRE convenio inserta de colaboracion con Paradores de
PARADORES DE TURISMO DE ESPARA Y FUNDACION ONCE ;EFEASDPC;EE\SSZE TURISMO 27.06.2023 (27.06.2028 l;'é:zT:bg?afsza;Oa pea:'saogg‘;"c‘g‘n’eéispca;a;iig‘ac('j“::’zn
FUNDACION ONCE (32 EDICION) " ! p p

plazo de 5 afios.

persigue promover la inclusion social de las personas
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA 9 . . - .
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELAY | UNIVERSIDAD DE SANTIAGO | oy 52 cion ONCE 27.06.2024 |27.06.2028 |COn discapacidad en la Universidad de Santiago de

DE COMPOSTELA Compostela en los ambitos de la accesibilidad universal,

FUNDACION ONCE . L L

integracion laboral y formacion.

mejora de la igualdad de oportunidades, la accesibilidad
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD universal, la inclusion y la no discriminacion de todas las
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA' Y FUNDACION INTERNACIONAL DE FUNDACION ONCE 03.07.2024 |04.07.2028 |personas con discapacidad dentro de la comunidad
ONCE ANDALUCIA universitaria de la Universidad Internacional de

Andalucia.

persigue promover la igualdad de oportunidades, la
PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE o . . - R,
LA UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID Y UNIVERSIDAD CARLOS Il ¢ jypacion ONCE 22.07.2024 |22.07.2028 |2Ccesibilidad universal, la inclusion y 1a no discriminacion

DE MADRID de todas las personas con discapacidad en la actividad

FUNDACION ONCE . .

de la Universidad de Carlos Ill.
PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE EL para la promocién de la inclusién social y laboral de las
INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER (IAM) E INSERTA N - . .
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTUACIONES |INSERTA EMPLEO INSTITUTO ANDALUZ DE LA 20.07.2024 |29.07.2028 |Muieres andaluzas con discapacidad, mejorando su

QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE
MUJERES CON DISCAPACIDAD

MUJER

empleabilidad mediante el asesoramiento, formacién y
sensibilizacion en inclusion.
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persigue promover la inclusién social de las personas
CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD " : - - .
AUTONOMA DE BARCELONA (UAB) Y FUNDACION | UNIVERSIDAD AUTONOMA 1\ pacion oNcE 16.09.2024 |16.00.2028 | 0N discapacidad en la Universidad Auténoma de
ONCE DE BARCELONA Barcelona en los &mbitos de la accesibilidad universal,
integracion laboral y formacién.
persigue promover la inclusion social de las personas
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE " . - ) N B
UNIVERSIDAD A DISTANCIA DE MADRID (UDIMA) Y |FUNDACION ONCE UNIVERSIDAD A DISTANCIA 18.09.2024 |18.00.2028 |CO" discapacidad en la Universidad a Distancia de
DE MADRID Madrid en los ambitos de la accesibilidad universal,
FUNDACION ONCE : " -
inclusién laboral y formacién.
persigue promover la inclusién social de las personas
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD DE con discapacidad en la Universidad de Barcelona en los
UNIVERSIDAD DE BARCELONA Y FUNDACION ONCE |BARCELONA FUNDACION ONCE 29102024 129.10.2028 ambitos de la accesibilidad universal, integracién laboral
y formacién.
fomentar la plena inclusién de las personas con
CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA, EL discapacidad en el marco de las politicas de defensa y
CERMI (CERMI) Y LA FUNDACION ONCE CERMI FUNDACION ONCE MINISTERIO DE DEFENSA 04.10.2024 104.10.2028 seguridad, a través de sensibilizacién, formacion,
accesibilidad y disefio para todas las personas.
ACUERDO PARA LA CONSTITUCION Y
PARTICIPACION DE LA MESA DE EMPLEO DE JUNTA DE ANDALUCIA alianza en el que se articula el funcionamiento de la
ENTIDADES DE CORDOBA (SERV ANDALUZ CNSEJ INFRAESTRUCTURA MESA por el EMPLEO de CORDOBA como medio para
EMPLEO, ASOC INSERTA EMPLEO, YMCA, SECRET FUNDACION ONCE FOMENTO Y ORDENACION 16.11.2023 101.01.3000 facilitar el acceso al empleo a jovenes con discapacidad
GITANO, CARITAS, MUJERES EN ZONA CONFLICTO, TERRITORIAL de esta provincia.

ASOC PRO INMIGRANTES CORDOBA Y OTROS)




